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๗๘กําหนดวารัฐตองดําเนินการตามแนวนโยบายดานการบริหารราชการแผนดินโดยกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ินพ่ึงตนเองและตัดสินใจในกิจการของทองถ่ินไดเองและตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ .ศ. ๒๕๔๘แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559
กําหนดวาการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและการดําเนินกิจการของจังหวัดและ
หนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของตองสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัดจึงเห็นไดวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินมี
บทบาทอํานาจหนาท่ีกวางขวางโดยมีหนาท่ีท้ังการใหบริการสาธารณะพ้ืนฐานแกประชาชนในทองถ่ินแลวยัง
ขยายบทบาทหนาท่ีใหรวมถึงคุณภาพชีวิตและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของทองถ่ินดวยและเปนองคกรท่ี
เปดใหประชาคมทองถ่ินมีสวนรวมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
เพ่ิมมากข้ึนซ่ึงแสดงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต  โดยสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   แผนพัฒนาจังหวัด  และแผนพัฒนาอําเภอ 
   

  องคการบริหารสวนตําบลนางรองไดตระหนักถึงความสําคัญของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  
เพ่ือเปนการตอบสนองตอปญหา  ความตองการ ศักยภาพของทองถ่ิน และการจัดทําแผนพัฒนา ทองถ่ินสี่ป
ประกอบกับเปนการปฏิบัติตามคําสั่ง  นโยบายในการบริหารจัดการตามอํานาจหนาท่ี  ตามหนังสือสั่งการ  
รวมถึงเพ่ือใชเปนแนวทางการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุ
วัตถุประสงคพรอมใชเปนเครื่องมือในการพัฒนารวมท้ังการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปดวย  และหวัง
เปนอยางยิ่งวาการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564)  แกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 1) พ.ศ. 
2561ขององคการบริหารสวนตําบลนางรองจะบรรลุวัตถุประสงครวมท้ังสนองตอบตอปญหาความตองการ
ของประชาชนในพ้ืนท่ีตอไป 
 
 
 

งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
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สวนท่ี  1 
 

สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 
 

1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป 
  

 แผนพัฒนา ทองถ่ินสี่ปเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงเปน การ
แปลงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ โดยมีหลักท่ีคิดวาภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมี
แนวทางการพัฒนาไดมากกวาหนึ่งแนวทาง  และภายใตแนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ / กิจกรรม  ได
มากกวา  หนึ่งโครงการ / กิจกรรม ท่ีจะตองนํามาดําเนินการ  เพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ี
ตองการในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา  ซ่ึงจะมีผลตอวัตถุประสงค  เปาหมาย  จุดมุงหมายการพัฒนาอยาง
ยั่งยืน และวิสัยทัศนในท่ีสุด 
 

 นอกจากนั้น  แผนพัฒนา ทองถ่ินสี่ปเปนแผนท่ีมีความสัมพันธใกลชิดกับงบประมาณรายจาย  ประจําป  
กลาวคือ  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ใชการวางแผนพัฒนาเปนเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจาย
ประจาํปโดยนําโครงการ / กิจกรรม  จากแผนพัฒนาทองถ่ินสีป่  ในปท่ีจะจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  ไป
จัดทํางบประมาณเพ่ือให  กระบวนการจัดทํางบประมาณเปนไปดวยความรอบคอบและผานกระบวนการการมี
สวนรวมของประชาชน 
 

 แผนพัฒนา ทองถิ่นส่ีปมีลักษณะกวาง ๆ ดังตอไปนี้ 
 1.  เปนเอกสารท่ีแสดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
 2.  เปนเอกสารท่ีแสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจนและมี
ลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีดําเนินการ 
 3.  เปนเอกสารท่ีแสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการเปนหวงระยะเวลาสี่ป  
 4.  เปนเอกสารท่ีจะแสดงความเชื่อมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณรายจาย  
ประจําป 
1.2  วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป 
 1.  เพ่ือเปนการลดความไมแนนอน  และปญหาความยุงยากซับซอนท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต  
 2.  เพ่ือเปนการเชื่อมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและขอบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําป 
 3.  เพ่ือลดความสูญเปลาของหนวยงานท่ีซํ้าซอน  
 4.  เพ่ือใหเกิดความชัดเจนในการดําเนินงาน  
 

1.3ประโยชนของแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป 
 

 การจัดทําแผนพัฒนา ทองถ่ินสี่ป  เปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดพิจารณา
อยางรอบคอบใหเห็นถึงความเชื่อมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตาง ๆ ท่ีอาจมีความเชื่อมโยงและสงผล
ท้ังในเชิงสนับสนุน  และเปนอุปสรรคตอกัน  เพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนํามาตัดสินใจกําหนดแนวทางการ
ดําเนินงานและใชทรัพยากรการบริหารของทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือใหเกิดประโยชนสาธารณะสูงสุด  
 

. 
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1.4  ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป 
 

 1. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินจัดประชุมประชาคมทองถ่ิน  สวนราชการและรัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของ  
เพ่ือแจงแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน  รับทราบปญหา  ความตองการ  ประเด็น  การพัฒนาและประเด็นท่ีเก่ียวของ
ตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีเพ่ือนํามากําหนดแนวทางการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  โดยใหนําขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตาง ๆ  และขอมูลในแผนพัฒนา
หมูบานหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
 2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล   รวบรวมแนวทางและขอมูล
นํามาวิเคราะหเพ่ือจัดทํารางแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
 3.  คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ินสีป่ เพ่ือเสนอผูบริหาร
ทองถ่ิน 
 4.  ผูบริหารทองถ่ินเสนอรางแผนพัฒนาทองถ่ินสีป่ตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเพ่ือใหความเห็นชอบ 
 5.  ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนา ทองถ่ินสี่ป 
 

 
 

********************** 
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1.5 สภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐาน 

สภาพทั่วไป 
 

ท่ีตั้งและอาณาเขต 
 

 องคการบริหารสวนตําบลนางรองไดรับการยกฐานะจากสภาตําบลนางรองเปนองคการบริหารสวน
ตําบลนางรอง  โดยกระทรวงมหาดไทยไดประกาศลงวันท่ี  16  ธันวาคม  2539  จัดตั้งองคการบริหารสวน
ตําบล (อบต.) และไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา  ฉบับท่ัวไป  เลมท่ี 113  ตอนพิเศษ  52 ง. ลงวันท่ี  25  
ธันวาคม  2539  ซ่ึงทําใหการจัดตั้ง  อบต. มีผลบังคับใชในวันท่ี   23  กุมภาพันธ  2540เปน1ในจํานวน
15แหงขององคการบริหารสวนตําบลในเขตพ้ืนท่ีอําเภอนางรองจังหวัดบุรีรัมย 
 

ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลนางรอง ตั้งอยูเลขท่ี  149  หมูท่ี 7  ถนนนางรอง  -  ลําปลายมาศ    
ตําบลนางรอง    อําเภอนางรอง    จังหวัดบุรีรัมย  อยูหางจากอําเภอนางรอง   ประมาณ  5    กิโลเมตรและ
อยูหางจากตัวอําเภอเมืองบุรีรัมย    มาทางตะวันตกเฉียงใตประมาณ    54  กิโลเมตร 

 

 องคการบริหารสวนตําบลนางรอง มีเนื้อท่ีโดยประมาณ  79.492  ตารางกิโลเมตร   หรือประมาณ   
49,838.75    ไร   โดยมีอาณาเขตติดตอกับ  องคการบริหารสวนตําบลอ่ืนๆในพ้ืนท่ีอําเภอนางรอง ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทิศเหนือ มีอาณาเขตติดตอกับ ตําบลบานสิงห    
ทิศใต  มีอาณาเขตติดตอกับ ตําบลถนนหัก และ ตําบลสะเดา 

  ทิศตะวันออก มีอาณาเขตติดตอกับ ตําบลถนนหัก และ  ตําบลหนองยายพิมพ  
  ทิศตะวันตก มีอาณาเขตติดตอกับ ตําบลลําไทรโยง และ ตําบลหนองโบสถ  
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สภาพภูมิประเทศ 
 

สภาพท่ัวไปของตําบลนางรองพ้ืนท่ีเปนท่ีราบลาดลงไปทางทิศตะวันออก โดยมีลํานางรองเปนลําน้ําสายสําคัญ
ไหลผานทางทิศตะวันออกของตําบล  และเปนแนวแบงเขตระหวางตําบลนางรอง กับ ตําบลถนนหัก  และ 
ตําบลหนองยายพิมพ  พ้ืนท่ีสวนใหญใชในการทํานาแบบอาศัยน้ําฝน สวนพ้ืนท่ีปาไมในปจจุบันมีเหลืออยูเพียง
เล็กนอย  ทางตอนเหนือและตะวันตกเฉียงเหนือของตําบล  แตเปนพ้ืนท่ี  ท่ีมีการครอบครอง  ทําใหการ
อนุรักษ  หรือปรับปรุง  บํารุงรักษา เปนไปไดยาก 

สภาพภูมิอากาศ 
 ตําบลนางรอง  มีสภาพภูมิอากาศเชนเดียวกับตําบลอ่ืน ๆ ในพ้ืนท่ีอําเภอนางรอง  และอําเภอใกลเคียง  
กลาวคือ  จะมีฤดูฝนสลับกับฤดูแลงอยางชัดเจน  โดยมีฤดูฝนประมาณ  5 – 6  เดือน เริ่มตั้งแตกลางเดือน
ตุลาคม  และ  ฤดูแลง  (ฤดูรอน กับ ฤดูหนาว)  อีกประมาณ  5 -  6  เดือน  เริ่มตั้งกลางเดือนตุลาคม  ถึง
เดือนเมษายนของทุกป  ซ่ึงทําใหเปนพ้ืนท่ีท่ีมีอากาศรอน  และ อุณหภูมิสูงเกือบตลอดป  ระหวางเดือน
พฤศจิกายน  ถึงเดือน  กุมภาพันธ  จะไดรับอิทธิพลจากลมตะวันออกเฉียงเหนือ  ทําใหอากาศเย็นและแหง
แลง  สวนลมตะวันตกเฉียงใตจะเริ่มตั้งแต เดือนพฤษภาคม ถึง เดือนกันยายน  โดยท่ัวไปจะพัดอากาศชื้นจากมหาสมุทร
อินเดียและอาวไทยเขามาทําใหเกิดฝนตกโดยท่ัวไป 

 การแบงเขตการปกครอง 
ตําบลนางรอง  แบงเขตการปกครองออกเปน  14  หมูบาน  และมีผูนําหมูบานดังนี้ 

 

หมู
ที่ 

ชื่อหมูบาน กํานัน / ผูใหญบาน 
จํานวนประชากร จํานวน

ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 
1 บานแพงพวย นายไสว   ชุมรัมย 239 236 475 148 
2 บานหนองงูเหลือม นายศิริไพบูลย  นุศิริหาญ 237 275 512 142 
3 บานหนองเสม็ด นายประสทธิ์  แมลงทับ 385 371 756 241 
4 บานดอนแสลงพันธ นายปรารม  คงบุรี 107 110 217 79 
5 บานทุง  นายอุดม  ดวงกําเนิด 202 195 397 142 
6 บานบัวตารุง นายรักชาติ  คชชาญ 241 226 467 107 
7 บานคอกควาย นายสุทธิรักษ  สิทธิกุล 344 385 729 204 
8 บานตากแดด นายสุชาติ  อราม 371 376 747 205 
9 บานแพงพวย นางสํารอง  เกิดในหลา(กํานัน) 426 494 920 257 

10 บานหนองตาโรง นายสมยศ   แสนตื้อ 205 233 438 112 
11 บานหนองตาเขม นางชําเลือง   แปนรินทร 359 371 730 191 
12 บานหนองไทร นายชะลอ   ภักด ี 327 329 656 276 
13 บานหนองงิ้ว นายจํานงคนรัฐกิจ 164 171 335 88 
14 บานหนองเสม็ดพัฒนา นายถิรเดช  ศรีสุข 143 137 280 101 

รวม 3,750 3,909 7,659 2,295 
 

 
(ขอมูล ณเดือน27 มี.ค. 2561: สํานักบริหารการทะเบียน อ.นางรอง  กรมการปกครอง  กระทรวงมหาดไทย) 
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ดานการเมืองการบริหาร 
 -  ดานโครงสรางและอัตรากําลังในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลนางรอง  
 องคการบริหารสวนตําบลนางรอง  ประกอบดวยองคกรดังนี้  
 1.  ฝายนิติบัญญัติหรือสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง  ประกอบดวย  สมาชิกสภา  

องคการบริหารสวนตําบล  ท่ีประชาชนเลือกตั้ง หมูบานละ    2    คน จํานวน   14    หมูบาน 
เปนจํานวน   28   คน   อยูในตําแหนง  คราวละ    4     ป 

 2. ฝายบริหาร หรือ  คณะผูบริหาร ประกอบดวย นายกองคการบริหารสวนตําบล 1 คนและรอง
นายกองคการบริหารสวนตําบล 2คน  มีอํานาจหนาท่ีควบคุมรับผิดชอบใน การบริหารงานองคการบริหารสวน
ตําบลตามกฎหมาย 
 

รายช่ือคณะผูบริหาร /สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 
 

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือ - สกุล ตําแหนง หมูท่ี 

1. นายกิจจา เสาโร นายกองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 9 
2. นางชูศร ี พูนสวัสดิ์ รองนายกองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 11 
3. นายสุกิจ ดําเสนา รองนายกองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 1 
4. นายแปน ชวนกระโทก เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 3 
5. นางผาสุก ประทุมทอง ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 7 
6. นางชวนพิศ พัชน ี รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 9 
7. นางนันทิยา พิพัฒนภานุกูล เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง - 
8. นายเสนอ นกยูง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 1 
9. นายเสนห โสกุล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 1 

10. นายจอง ละมุดกูล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 2 
11. นายวีระพงษ นกยูง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 2 
12. นางสมบัติ บุตรงาม สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 3 
13. นายมงคล เสาโร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 3 
14. นายประมาณ คงบุรี สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 4 
15. นายจํารัส ภักดีพินิจ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง ๔ 
16. นางทิพวรรณ เจริญศร ี สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 5 
17. นายประภาส นอกกระโทก สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง ๕ 
18. นายสมเจตน พัดทอง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 6 
19. นายสุบรรณ วิไล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง ๖ 
20. นายสยาม แสนตื้อ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 7 
21. นางมะลิวรรณ สระศรี สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 8 
22. นายนิตย สวัสดิ์พูน สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง ๘ 
23. นายชุมพร ยอดเยื่ยมแกร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง ๙ 
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ลําดับ
ท่ี 

ช่ือ - สกุล ตําแหนง หมูท่ี 

24. นายจํารัส บุญฤกษ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 10 
25. นางวัชร ี ม่ันนุช สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 10 
26. นายนันทพัฒน สวัสด ี สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 11 
27 น.ส.จันทรทา พูนสุด สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 11 
28 นางสําเรียง มวงนางรอง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 12 
29 นายสุนัน กองศักดิ์ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 12 
30 นางปราณี เภสัชชะ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 13 
31 นายไสว ทองประภา สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 13 
32 นายกระสันต เสาวโร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 14 
33 นางศรีพร ศาลาจันทร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 14 

 
 

 

ขอมูลทางดานเศรษฐกิจ 
 จํานวนแรงงาน  
 ประชากรในตําบลนางรองประมาณรอยละ  80  ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  แรงงานสวนใหญจึง
เปนแรงงานดานการเกษตร  โดยมีอัตราเฉลี่ยของคนในวัยแรงงาน  4 – 5 คน / ครอบครัว  แรงงานรับจางมี
เปนสวนนอย  อัตราคาจางประมาณ  150 -  200  บาท / วัน  เม่ือหมดฤดูกาลเพาะปลูก  จะมีการ
เคลื่อนยายแรงงานเขาสูภาคบริการ  หรือภาคอุตสาหกรรมในเขตกรุงเทพ ฯ  และปริมณฑล  สวนท่ีเหลือจะ
เปนผูท่ีประกอบอาชีพอ่ืน  เชน  คาขาย  และรับราชการ 
 รายได / รายจาย ของครัวเรือน  
 –  รายไดเฉลี่ย  42 ,750  บาท / ครัวเรือน / ป   
 –  รายจายเฉลี่ย  40 ,450  บาท / ครัวเรือน / ป  
 
 หนวยธุรกิจในตําบล 
 -   รานคาตางๆ จํานวนประมาณ  63    แหง  

-   โรงสี     22  แหง  
  -   ปมน้ํามัน    2  แหง  
  -  รานอาหาร    2  แหง  
  -  รานเสริมสวย    4  แหง  
  -  ฟารม     15  แหง  
  -  รานซอม    11  แหง  
  -  โรงกลั่นสุรา    2  แหง        
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สภาพทางสังคม 
 การศึกษา  
 โรงเรียนประถมศึกษา   4 แหง 

-  โรงเรยีนบานแพงพวย 
-  โรงเรยีนบานคอกควาย 
-  โรงเรยีนราชประชานุเคราะห 51 
-  โรงเรยีนบานหนองง้ิว – หนองไทร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา  3 แหง  
-  โรงเรยีนบานแพงพวย 
-  โรงเรยีนราชประชานุเคราะห 51 
-  โรงเรยีนนางรองพิทยาคม 

โรงเรียนอาชีวะ   ไมมี  
โรงเรียน / สถาบันช้ันสูง  ไมมี  
ท่ีอานหนังสือพิมพประจําหมูบาน  14     แหง 

  ประชากรจบการศึกษาระดับตาง ๆ ดังนี้  
  -  ประถมศึกษา  รอยละ 57.16  
  -  มัธยมศึกษา  รอยละ   36.01  
  -  อาชีวศึกษา  รอยละ    5.62  
  -  ปริญญาตรี  รอยละ    1.21  
 
 สถาบันและองคกรทางศาสนา 
  ศาสนา  ส่ิงยึดเหนี่ยว 

ประชากรในตําบลสวนใหญ (99.9%) นับถือศาสนาพุทธ  มีการทําบุญทุกวันพระธรรมสวนะโดยมีวัด / สํานัก
สงฆเปนศูนยรวม  6   แหง อีกท้ังมีการนับถือสิ่งศักดิ์สิทธิ์  ภูตผี  ตามแบบอยางท่ีบรรพบุรุษนําปฏิบัติเชนเดียวกับ
ชุมชนอ่ืน ๆ  

วัด / สํานักสงฆ   จํานวน  6 แหงดังนี้  
-  วัดแพงพวย 
-  วัดคอกควาย 
-  วัดทุงสามัคคีธรรม 
-  วัดประชาเนรมิต 
-  วัดบานหนองง้ิว – หนองไทร 
-   วัดปารวมใจ 
-  มัสยิด  ไมมี  
-  ศาลเจาพอ ไมมี  
-  โบสถ       2 แหง    
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การสาธารณสุข  
-  ศูนยสุขภาพชุมชน  1 แหง 

  - โรงพยาบาล    ไมมี  
  -  สถานีอนามัยประจําตําบล / หมูบาน ไมมี  
  -  สถานีพยาบาลเอกชน   ไมมี  
  -  สถานีตํารวจ    ไมมี  
  -  สถานีดับเพลิง    ไมมี   

-  อัตราการมีและการใชสวมราดน้ํา 100 % 
 

การบริการพ้ืนฐาน 
 

 การคมนาคม 
  ในเขตองคการบริหารสวนตําบลนางรองมีทางหลวงแผนดินผาน      3      สาย   ดังนี้ 
  -   ทางหลวงหมายเลข  24      ถนนสายโชคชัย  -  เดชอุดม 
  -   ทางหลวงหมายเลข  0273   ถนนสายนางรอง  -  ลําปลายมาศ 
  -   ทางหลวงหมายเลข  2118   ถนนสายนางรอง  -  ปะคํา 
  นอกจากนั้นในหมูบานตาง ๆ มีถนนดิน ถนนลูกรัง ถนนลาดยาง และถนนคอนกรีต                              
เชื่อมตอกันทําใหการคมนาคม  ในหมูบาน  ตําบล  อําเภอ  รวดเร็วยิ่งข้ึน 
 

 การโทรคมนาคม  
   -  ท่ีทําการไปรษณีย  ไมมี  
   -  สถานีคมนาคม   ไมมี 
 
 การไฟฟา 
  การไฟฟาสวนภูมิภาคจายกระแสไฟฟาครอบคลุมท้ัง  14   หมูบาน 100 % 
 
 ขอมูลดานสาธารณูปโภค 
  -  โทรศัพทสาธารณะ    จํานวน  6 แหง 
  -  หอกระจายขาวประจําหมูบาน    จํานวน  14 แหง 
  -  ระบบประปาหมูบาน    จํานวน  10 แหง  
  -  ระบบไฟฟาครอบคลุมทุกหมูบาน 
 
 ขอมูลดานส่ิงกอสรางตาง ๆ  
  -  ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน       1  แหง 
  -  ศูนยสามวัยสานสายใยรักแหงครอบครัว  จํานวน       1      แหง 
  -  ศาลากลางหมูบาน    จํานวน      1 4 แหง 
  -  ลานตากผลิตผลทางการเกษตร   จํานวน      2      แหง 
  -  ศูนยเด็กกอนเกณฑ    จํานวน        2 แหง  
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 แหลงน้ํา 
  -    แหลงน้ําธรรมชาติ 
  -  ลํานางรอง  ไหลผานทางตะวันออกของตําบลนางรอง เปนแนวแบงเขตระหวางตําบล
นางรองกับตําบลถนนหัก และ ตําบลหนองยายพิมพ  ใชประโยชนในการเกษตรปจจุบันอยูในสภาพตื้นเขินและ
ถูกบุกรุกจากประชาชนเพ่ือถมพ้ืนท่ี สําหรับสรางท่ีอยูอาศัย   
                     -ลํามาศไหลผานทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของตําบลใชประโยชนในการเกษตรซ่ึงมักขาดน้ํา
ในชวงฤดูแลง 
  -  แหลงน้ําท่ีสรางข้ึน 
  -  อางเก็บน้ําหนองทะลอกอยูในความรับผิดชอบของกรมชลประทานเดิมเปน หนองน้ํา
ธรรมชาติ  ปจจุบันมีการสรางฝายน้ําลนและขุดลอกเปนอางเก็บน้ํา  ขนาดจุ    2,766,000  ลบ.ม.  มีคันคู
และอาคารชลประทานสําหรับสงน้ําเขาสู พ้ืนท่ีการเกษตร  ประมาณ     2,100     ไร 
  -  ฝายน้ําลน  จํานวน  2 แหง   
  -  บอน้ําตื้น  จํานวน  4 บอ  
  -  บอบาดาล  จํานวน  35 แหง  
  -  สระน้ํา  จํานวน  28 สระ  
  -  ถังเก็บน้ําฝน  จํานวน  43 แหง   
ขอมูลอ่ืนๆ 
 ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ี  
 

ในเขตองคการบริหารสวนตําบลนางรองมีปาอนุรักษ  1  แหง  คือ  ปาอนุรักษโคกใหญ   
บานบัวตารุง  มีไมมีคาสําคัญทางเศรษฐกิจ  ไดแก  ไมเต็ง  ไมรัง  และไมประดู  สภาพปาเปนปาโปรงท้ังหมด  
เนื่องจากมีการบุกรุกทําลายพ้ืนท่ีปา 
 การรวมกลุมเพ่ือประกอบอาชีพ  
  -  กลุมปลูกไมดอกไมประดับ  1 กลุม สมาชิก  54 คน  
  -  กลุมสงเสริมการเกษตร    4 กลุม สมาชิก  76 คน  
  -  กลุมสงเสริมและผลิตพันธุขาวชุมชน 1 กลุม สมาชิก  25 คน 
  -  กลุมแมบานเกษตรกร   5 กลุม สมาชิก  86 คน    
  -  กลุมเกษตรกรทํานา   1 กลุม สมาชิก  75 คน  
  -  กลุมสหกรณการเกษตร   1 กลุม สมาชิก  74 คน  
  -  กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต  3 กลุม สมาชิก  420 คน  
  -  กลุมปุยชีวภาพ   3 กลุม สมาชิก  256 คน  
  -  กลุมทอผาไหม    1 กลุม สมาชิก  53 คน  
  -  กลุมเลี้ยงไกพ้ืนเมือง   1 กลุม สมาชิก  29 คน  
  -  กลุมหมูกระจก    1 กลุม สมาชิก  35 คน 
 องคกรในชุมชน 
  -  ลูกเสือชาวบาน  687  คน 
  -  รสทป.   120  คน 
  -  ทสปช.   83  คน 
  -  อปพร.    154  คน 
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 กองทุน  
  -  กองทุนหมูบาน จํานวน14  หมูบาน    หมูบานละ   1 ,000,000บาท 
  -  กองทุนโครงการ  กขคจ.จํานวน     7    หมูบาน  หมูบานละ     280,000     บาท 
  -  กองทุนหมูบาน อพป.    จํานวน     6     หมูบาน  หมูบานละ      75 ,000      บาท 
  -  กองทุนสงเสริมและผลิตพันธขาวชุมชน   เปนเงิน      42 ,000      บาท 
  -  กองทุนกลุมทอผาไหม                                        เปนเงิน   1 ,700,000บาท 
 

ภาพรวมศักยภาพและโอกาสขององคการบริหารสวนตําบลนางรอง 
 

อัตรากําลัง 
อัตรากําลังพนักงานสวนตําบลและลูกจาง   ขอมูล  ณ  30  เมษายน  2561 

 
 

กอง/ฝาย 

 

จํานวนพนักงาน / ระดับ 
จํานวน

ลูกจางประจํา 
 /พนักงานจาง  

รวม 
หมายเหตุ 

ทั่วไป วิชาการ อํานวยการทองถ่ิน 
บริหารทอง 

ถ่ิน รวม 

ลูกจาง
ประจํา 

พนักงาน
จาง 

 ปง. ชง ปก ชก ตน กลาง สูง ตน กลาง 

1. สํานักงานปลัดฯ 1 2 2 3 1 - - 1 1 11 - 3 14  
2. กองคลัง 1 1 - 1 1 - - - - 4 - - 4  
3. กองชาง 1 2 - - 1 - - - - 4 - 2 6  
4. กองการศึกษา ฯ - - - 1 1 - - - - 2 1 2 5  
5. กองสาธารณสุข - 1 - - 1 - - - - 2 - 2 4  
6 กองสวัสดิการฯ 1 - - 2 1 - - - - 4 - - 4  
7 หนวยตรวจสอบ -  - - 1 - - - - - 1 - - 1  

รวม 6 4 8 2 6 - - 1 1 28 1 9 38  
 

หมายเหตุ  พนักงานครู  3  อัตรา  พนักงานจางตามภารกิจ  2  อัตรารวมพนักงานอุดหนุน  5  อัตรา 
     รวมพนักงานท้ังสิ้น  43  อัตรา  

ระดับการศึกษาของพนักงานสวนตําบล 
 พนักงานสวนตําบลขององคการบริหารสวนตําบลนางรอง  จบการศึกษาในระดับตางๆ  ดังนี้ 
 -  ประถมศึกษา   จํานวน    - คน 
 -  มัธยมศึกษาตอนตน  จํานวน  - คน 
 -  มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. จํานวน  - คน  
 - ปวส./อนุปริญญา/เทียบเทา จํานวน  4 คน  
 -  ปริญญาตรี   จํานวน  26 คน  
 -  ปริญญาโท   จํานวน      13 คน 
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ศักยภาพและปจจัยท่ีเอ้ือหนุนตอการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลในอนาคตดังนี้ 
 - องคการบริหารสวนตําบลนางรอง  สามารถพัฒนา  ในดานแหลงอุตสาหกรรมตอไปนี้ได 

- การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 

- อุตสาหกรรมในครัวเรือน 

- อุตสาหกรรมทางดานการเกษตร 

- การแปรรูปผลิตภัณฑจากผาไหม  เชน  เสื้อผาสําเร็จรูป 
-    การพัฒนาสงเสริมในดานการทองเท่ียวพักผอน  อันจะมีรายไดใหกับประชาชนในทองถ่ิน  

องคการบริหารสวนตําบลนางรองมีสถานท่ีท่ีสามารถพัฒนาใหเปนแหลงทองเท่ียวได   1   แหง  คือ   อางเก็บ
น้ําหนองทะลอก 
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สวนที่  3 
ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
การพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี  12 
 

แผนพัฒนาฯฉบับท่ี๑๒เปนแผนพัฒนาประเทศในระยะ๕ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) ซ่ึงแปลงยุทธศาสตร
ชาติระยะ๒๐ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) สูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมดังนั้นทิศทางการพัฒนาของ
แผนพัฒนาฯฉบับท่ี๑๒จึงมุงเตรียมความพรอมและวางรากฐานในการยกระดับประเทศไทยใหเปนประเทศท่ี
พัฒนาแลวมีความม่ันคงม่ังค่ังยั่งยืนดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยมีกรอบวิสัยทัศนและ
เปาหมายอนาคตประเทศไทยในป๒๕๗๙ซ่ึงกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติระยะ๒๐ปเปนกรอบท่ีแผนพัฒนาฯ
ฉบับท่ี๑๒มุงตอบสนองวัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนาท่ีกําหนดภายใตระยะเวลา๕ปตอจากนี้ไป
พิจารณาจากการประเมินสภาพแวดลอมการพัฒนาท้ังจากภายนอกและภายในประเทศท่ีบงชี้ถึงจุดแข็งและ
จุดออนของประเทศและการสะทอนถึงโอกาสและความเสี่ยงในการท่ีจะผลักดันขับเคลื่อนใหการพัฒนาในดาน
ตางๆบรรลุผลไดในระยะเวลา๕ปแรกของยุทธศาสตรชาติระยะ๒๐ปท้ังนี้โดยไดคํานึงถึงการตอยอดใหเกิดผล
สัมฤทธอยางตอเนื่องภายใตแผนพัฒนาฯฉบับตอๆไปดังนั้นการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯฉบับท่ี๑๒
จึงกําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายรวมของการพัฒนาไดดังนี้ 

๑. วัตถุประสงค 
๑.๑เพ่ือวางรากฐานใหคนไทยเปนคนท่ีสมบูรณมีคุณธรรมจริยธรรมมีระเบียบวินัยคานิยมท่ีดีมีจิต

สาธารณะและมีความสุขโดยมีสุขภาวะและสุขภาพท่ีดีครอบครัวอบอุนตลอดจนเปนคนเกงท่ีมีทักษะความรู
ความสามารถและพัฒนาตนเองไดตอเนื่องตลอดชีวิต 

๑.๒เพ่ือใหคนไทยมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคมไดรับความเปนธรรมในการเขาถึงทรัพยากร
และบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพผูดอยโอกาสไดรับการพัฒนาศักยภาพรวมท้ังชุมชนมีความเขมแข็งพ่ึงพา
ตนเองได 

๑.๓เพ่ือใหเศรษฐกิจเขมแข็งแขงขันไดมีเสถียรภาพและมีความยั่งยืนสรางความเขมแข็งของฐานการ
ผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหมโดยการใชนวัตกรรมท่ีเขมขนมากข้ึนสรางความเขมแข็งของเศรษฐกิจฐาน
รากและสรางความม่ันคงทางพลังงานอาหารและน้ํา 

๑.๔เพ่ือรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมใหสามารถสนับสนุนการเติบโตท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 

๑.๕เพ่ือใหการบริหารราชการแผนดินมีประสิทธิภาพโปรงใสทันสมัยและมีการทางานเชิงบูรณาการ
ของภาคีการพัฒนา 

๑.๖เพ่ือใหมีการกระจายความเจริญไปสูภูมิภาคโดยการพัฒนาภาคและเมืองเพ่ือรองรับการพัฒนา
ยกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม 

๑.๗เพ่ือผลักดันใหประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศตางๆท้ังในระดับอนุ
ภูมิภาคภูมิภาคและนานาชาติไดอยางสมบูรณและมีประสิทธิภาพรวมท้ังใหประเทศไทยมีบทบาทนาและ
สรางสรรคในดานการคาการบริการและการลงทุนภายใตกรอบความรวมมือตางๆท้ังในระดับอนุภูมิภาคภูมิภาค
และโลก 
 
 
 

. 
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๒. เปาหมายรวม 
เพ่ือใหเปนไปตามวัตถุประสงคดังกลาวไดกําหนดเปาหมายรวมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯฉบับท่ี๑๒

ประกอบดวย 
๒.๑คนไทยมีคุณลักษณะเปนคนไทยท่ีสมบูรณมีวินัยมีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานท่ีดีของ

สังคมมีความเปนพลเมืองตื่นรูมีความสามารถในการปรับตัวไดอยางรูเทาทันสถานการณมีความรับผิดชอบและ
ทาประโยชนตอสวนรวมมีสุขภาพกายและใจท่ีดีมีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณมีวิถีชีวิตท่ีพอเพียงและมี
ความเปนไทย 

๒.๒ความเหลื่อมลาทางดานรายไดและความยากจนลดลงเศรษฐกิจฐานรากมีความเขมแข็งประชาชนทุก
คนมีโอกาสในการเขาถึงทรัพยากรการประกอบอาชีพและบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพอยาท่ัวถึงและเปนธรรม
กลุมท่ีมีรายไดต่ําสุดรอยละ๔๐มีรายไดเพ่ิมข้ึนอยางนอยรอยละ๑๕ 

๒.๓ระบบเศรษฐกิจมีความเขมแข็งและแขงขันไดโครงสรางเศรษฐกิจปรับสูเศรษฐกิจฐานบริการและ
ดิจิทัลมีผูประกอบการรุนใหมและเปนสังคมผูประกอบการผูประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กท่ีเขมแข็ง
สามารถใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางสรรคคุณคาสินคาและบริการมีระบบการผลิตและ
ใหบริการจากฐานรายไดเดิมท่ีมีมูลคาเพ่ิมสูงข้ึนและมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรูชั้นสูงใหมๆท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและชุมชนรวมท้ังกระจายฐานการผลิตและการใหบริการสูภูมิภาคเพ่ือลดความเหลื่อม
ล้ําโดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยรอยละ๕ตอปและมีปจจัยสนับสนุนอาทิระบบโล
จิสติกสพลังงานและการลงทุนวิจัยและพัฒนาท่ีเอ้ือตอการขยายตัวของภาคการผลิตและบริการ  

๒.๔ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมสามารถสนับสนุนการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมมี
ความม่ันคงทางอาหารพลังงานและนาโดยเพ่ิมพ้ืนท่ีปาไมใหไดรอยละ๔๐ของพ้ืนท่ีประเทศเพ่ือรักษาความ
สมดุลของระบบนิเวศลดการปลอยกาซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนสงไมนอยกวารอยละ๗ภายในป
๒๕๖๓เทียบกับการปลอยในกรณีปกติมีปริมาณหรือสัดสวนของขยะมูลฝอยท่ีไดรับการจัดการอยางถูกหลัก
สุขาภิบาลเพ่ิมข้ึนและรักษาคุณภาพนาและคุณภาพอากาศในพ้ืนท่ีวิกฤตใหอยูในเกณฑมาตรฐาน  

๒.๕มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตยสังคมปลอดภัยสามัคคีสรางภาพลักษณดีและเพ่ิมความ
เชื่อม่ันของนานาชาติตอประเทศไทยความขัดแยงทางอุดมการณและความคิดในสังคมลดลงปญหาอาชญา  -
กรรมลดลงปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนสงสินคาและคามนุษยลดลงมีความพรอมท่ี
ปกปองประชาชนจากการกอการรายและภัยพิบัติทางธรรมชาติประเทศไทยมีสวนรวมในการกําหนดบรรทัด
ฐานระหวางประเทศเกิดความเชื่อมโยงการขนสงโลจิสติกสหวงโซมูลคาเปนหุนสวนการพัฒนาท่ีสําคัญในอนุ
ภูมิภาคภูมิภาคและโลกและอัตราการเติบโตของมูลคาการลงทุนและการสงออกของไทยในอนุภูมิภาคภูมิภาค
และอาเซียนสูงข้ึน 

๒.๖มีระบบบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพทันสมัยโปรงใสตรวจสอบไดกระจายอํานาจและมี
สวนรวมจากประชาชนบทบาทภาครัฐในการใหบริการซ่ึงภาคเอกชนดาเนินการแทนไดดีกวาลดลงเพ่ิมการใช
ระบบดิจิทัลในการใหบริการปญหาคอรรัปชั่นลดลงและการบริหารจัดการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมี
อิสระมากข้ึนโดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐท่ีจัดทาโดยสถาบันการจัดการนานาชาติและอันดับความยากงาย
ในการดาเนินธุรกิจในประเทศดีข้ึนการใชจายภาครัฐและระบบงบประมาณมีประสิทธิภาพสูงฐานภาษีกวางข้ึน
และดัชนีการรับรูการทุจริตดีข้ึนรวมถึงมีบุคลากรภาครัฐท่ีมีความรูความสามารถและปรับตัวไดทันกับยุคดิจิทัล
เพ่ิมข้ึน 
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การพัฒนาตามนโยบายของรัฐบาล 
คําแถลงนโยบายดังกลาวมีเนื้อหาโดยสรุปวาการเขาบริหารราชการแผนดินในครั้งนี้แมจะเปนการใช

อํานาจและทําหนาท่ีตามกฎหมายดังท่ีรัฐบาลกอนๆเคยปฏิบัติมาแตก็มีเง่ือนไขและเง่ือนเวลาบางประการอัน
ทําใหรัฐบาลนี้แตกตางจากรัฐบาลอ่ืนๆอยูบางในดานเง่ือนไขรัฐบาลนี้เขามาสืบทอดงานและสานตอภารกิจจาก
การท่ีคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.) ไดเคยกําหนดแนวทางการแกปญหาของประเทศไวกอนแลวเปน  3 
ระยะตั้งแตเม่ือเขาควบคุมอํานาจการปกครองประเทศเม่ือวันท่ี  22 พฤษภาคม 2557 

โดยระยะแรกไดมุงเนนระงับยับยั้งความแตกแยกยุติการใชกําลังและอาวุธสงครามกอความรุนแรง
แกไขผลกระทบจากการท่ีรัฐบาลและรัฐสภากอนหนานั้นอยูในสภาพท่ีไมอาจปฏิบัติหนาท่ีไดตามปกตินานกวา  
6 เดือนตลอดจนไดเรงแกไขปญหาความเดือดรอนเฉพาะหนาของประชาชนและมุงนําความสงบสุขความสงบ
กลับคืนสูประเทศ 

ระยะท่ีสองดวยการประกาศใชรัฐธรรมนูญฉบับชั่วคราวการจัดตั้งสภานิติบัญญัติแหงชาติ (สนช.) การ
เสนอรางพ.ร.บ.งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณพ.ศ.2558 และการจัดตั้งคณะรัฐมนตรีชุดนี้หลังจาก
นั้นคสช.จะลดบทบาทและภารกิจเปนท่ีปรึกษาและทํางานรวมกับคณะรัฐมนตรีในการพิจาณาหรือแกไขปญหา
เก่ียวกับความสงบเรียบรอยหรือความม่ันคงของชาติสวนท่ีจะตามมาในเร็ววันคือการจัดตั้งสภาปฏิรูปแหงชาติ
และคณะธรรมาธิการยกรางรัฐธรรมนูญเพ่ือออกแบบวางรากฐานทางการเมืองเศรษฐกิจและ  
สังคมอันม่ันคงใหแกประเทศกอนจะสงผานไปสู 

ระยะท่ีสามคือการประกาศใชรัฐธรรมนูญฉบับถาวรและการจัดการเลือกตั้งท่ัวไปเง่ือนไขดังกลาวถือ
เปนพันธกิจท่ีรัฐบาลจะยังคงยึดม่ันและดําเนินการตอไป 
 

 
แผนพัฒนาของจังหวัดบุรีรัมย  (พ.ศ. 2561–2564) 
วิสัยทัศนจังหวัดบุรีรัมย ( Vision ) 
“ศูนยกลางการทองเท่ียวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก  เศรษฐกิจม่ันคง สังคมสันติสุข 9 ดี”  
 
พันธกิจของจังหวัดบุรีรัมย  ( Mission )    
 1. สงเสริมการทองเท่ียวอารยธรรมขอม และสงเสริมกีฬาสูมาตรฐานโลก 
 2. สงเสริมการผลิตสินคาการเกษตรและอาหารปลอดภัยไดมาตรฐาน 
 3. สงเสริมการผลิตตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 4. สงเสริมการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑจากไหมและผลิตภัณฑชุมชน  
 5. อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยการมีสวนรวมของประชาชน 
 5. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนบุรีรัมยใหมีความม่ันคง ยั่งยืน มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 
 
เปาประสงครวม 

1. ศูนยกลางการทองเท่ียวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
2. ศูนยกลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใตพ้ืนฐานของการผลิตสินคาดานการเกษตรและอาหาร

ปลอดภัยมาตรฐานสากล 
3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี อยูดีมีสุข 
4. หมูบาน/ชุมชนเขมแข็งตามหลักธรรมนูญหมูบานสันติสุข 9 ดี 
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5. พัฒนาแหลงน้ําและคุณภาพของน้ําอยางสมดุล 
6. ฟนฟู อนุรักษและการใชประโยชนจากปาและความหลากหลายทางชีวภาพแบบมีสวนรวมของ

ประชาชนอยางยั่งยืน 
7. จัดการขยะและการลดมลพิษอยางเปนระบบและการมีสวนรวมของประชาชน 
8. สังคมสงบสุขและอบอุน 
9. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
10. ลดอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัย 

 
ประเด็นยุทธศาสตร ( Strategic  lssues) 

ประเด็นยุทธศาสตรที 1 : ดานเศรษฐกิจ  
"เปนศูนยกลางการทองเท่ียวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก และการพัฒนาเศรษฐกิจ

ภายใตพ้ืนฐานของการผลิตสินคาเกษตรปลอดภัย”  
เปาประสงค(Goals) 
1. ศูนยกลางการทองเท่ียวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
2. ศูนยกลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใตพ้ืนฐานของการผลิตสินคาดานการเกษตรและอาหาร

ปลอดภัยมาตรฐานสากล 
  

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 : ดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
"คนบุรีรัมยมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ม่ันคง ย่ังยืน บนพ้ืนฐานความพอเพียง" 

เปาประสงค(Goals) 
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี อยูดีมีสุข   
2. หมูบาน/ชุมชนเขมแข็งตามหลักธรรมนูญหมูบานสันติสุข 9 ดี 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 : ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
 "ทรัพยากรธรรมชาติสรางสรรคชีวิตและเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม"   
เปาประสงค(Goals) 
1. พัฒนาแหลงน้ําและคุณภาพของน้ําอยางสมดุล 

 2. ฟนฟู อนุรักษและการใชประโยชนจากปาและความหลากหลายทางชีวภาพแบบมีสวนรวมของ
ประชาชนอยางยั่งยืน 
 3. จัดการขยะและการลดมลพิษอยางเปนระบบและการมีสวนรวมของประชาชน   
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 : ดานรักษาความม่ันคงและความสงบ   
“บุรีรัมยสันติสุข 9 ดี” 
เปาประสงค(Goals) 
1. สังคมสงบสุขและอบอุน 

 2. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  
 ๓. ลดอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัย  
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แผนพัฒนาอําเภอ  จัดทําตามแผนพัฒนาจังหวัด 
การพัฒนาตามนโยบายริเริ่มของทองถ่ิน 
นโยบายดานการเมืองและการบริหาร 

- สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในทุกระดับ  โดยเฉพาะอยางยิ่งการจัดทําแผนพัฒนาตําบล 
- พัฒนาปรับปรุงองคกร   ท้ังในดานโครงสราง  บุคลากร  อุปกรณ  เครื่องมือ  เครื่องจักรกล  

เทคโนโลยีท่ีทันสมัย  จัดใหมีสวัสดิการ  สรางขวัญและกําลังใจใหกับบุคลากรในหนวยงาน    ตาม
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 

นโยบายดานเศรษฐกิจ  เพ่ือแกปญหาความยากจนของประชาชน   
- พัฒนาปรับปรุงวิธีการผลิตภาคเกษตร  โดยเนนเกษตรอินทรีย  เพ่ือลดรายจายและเพ่ิมรายได

ใหกับเกษตรกร  ใหมีความเปนอยูอยางพอเพียง 
- พัฒนาและจัดหาแหลงน้ําเพ่ิมเติม   เพ่ือใหประชาชนมีน้ําใชอยางพอเพียง  ท้ังการอุปโภคบริโภค  

ตลอดจนปลูกพ้ืนและเลี้ยงสัตว 
- กอสรางและทํานุบํารุงเสนทางคมนาคม  ใหอยูในสภาพท่ีดี  โดยเฉพาะอยางยิ่งนโยบายภายใน

หมูบาน  ถนนเพ่ือการเกษตร มีแสงสวางเพียงพอ  เพ่ือความสะดวก  รวดเร็วและปลอดภัยในการ
สัญจรการขนถายสินคา    

- สนับสนุนสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ  (OTOP) โดยการพัฒนาทักษะ 
นโยบายดานสังคม 

- รณรงคและตอตานยาเสพติดทุกชนิดใหหมดไป  โดยเนนการมีสวนรวมของทองถ่ิน ท้ังภาคราชการ
และเอกชน 

- สงเสริมกีฬาและนันทนาการ  การสาธารณสุข เพ่ือใหประชาชน ทุกเพศทุกวัย  มีสุขภาพท่ีดี  
สงเสริมใหเยาวชนท่ีมีความสามารถในดานกีฬาประเภทตาง  

- สงเสริมการศึกษาเพ่ือพัฒนาเด็กและเยาวชน   ใหรักเรียน  รักพอแม  รักสิ่งดี ๆ เพ่ืออนาคตท่ีดี 
- สงเสริมและขยายโอกาสดานการศึกษา  เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมพูนใหประชาชนมีความรู  มีอาชีพ

สุจริตท่ียั่งยืน 
- สงเสริมโครงการอาหารปลอดภัย 
- สงเสริมความเปนธรรมและโอกาสท่ีเทาเทียมกันในสังคม 
- สงเสริมและทํานุบํารุงศาสนา และอนุรักษวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน 
- สงเสริมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และเรงแกไขปญหาสิ่งแวดลอม ขยะมูลฝอยและน้ําเสีย 
- สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความสงบเรียบรอย และศีลธรรมอันดีงามในสังคม 
- สงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีข้ึน  โดยเฉพาะอยางยิ่ง  เด็ก  สตรี  คนชรา  และ

ผูดอยโอกาสในสังคม 
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ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย (พ.ศ. 2561 – 2564) 
 
วิสัยทัศน (Vision) 
 “บุรีรัมยเมืองแหงกีฬา ทรัพยากรทองเท่ียวล้ําคา พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน สูพ้ืนฐานคุณภาพชีวิตท่ีดี  
ยึดวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 
 
พันธกิจ (Mission) 
 1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีความม่ันคงในการดํารงชีวิต  มีคุณภาพและมีความสุข  
 2. การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียว  และกีฬาใหมีคุณภาพและมีมาตรฐานระดับสากล  
 3. การประสานและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหไดมาตรฐานและท่ัวถึง  
 4. การสงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสูความยั่งยืน  
 5. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและระบบนิเวศอยางยั่งยืน  
 6. การพัฒนาดานการเมืองและการบริหารตามหลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี  โดยคํานึงถึงการ
มีสวนรวมของประชาชน 
 7. การสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมครบวงจร  
 
ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic lssues) 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1:เมืองนาอยูและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
เปาประสงค(Goals) 

 1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  มีภูมิคุมกันทางสังคมท่ีเขมแข็งพ่ึงพาตนเองได  
 2. เด็กและเยาวชนไดรับการศึกษา  เรียนรูอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ  
 3. ประชาชนมีความม่ันคงและสังคมมีความสงบเรียบรอย  
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2:การพัฒนาการทองเท่ียวและกีฬา 
เปาประสงค(Goals) 

 1. ยกระดับการพัฒนาการทองเท่ียว  
 2. ศักยภาพการผลิตสินคาและบริการเพ่ิมข้ึน  
 3. พัฒนาและฟนฟูการทองเท่ียวรวมท้ังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางยั่งยืน  
 4. ความเปนเลิศทางดานกีฬา  
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3:การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
เปาประสงค(Goals) 

 1. สังคมเกษตรและอุตสาหกรรมมีความม่ันคง  
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4:การพัฒนาขีดสมรรถะองคกร 
เปาประสงค(Goals) 

 1. บุคลากรในองคกรมีขีดสมรรถนะสูง  
 2. ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการจากหนวยงาน  
 3. องคกรยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ  
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วิสัยทัศนในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 
 
 องคการบริหารสวนตําบลนางรอง ไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision) เพ่ือเปนสภาพการณในอุดมคติซ่ึงเปน
จุดหมายและปรารถนา คาดหวังท่ีจะใหเกิดข้ึนหรือบรรลุผลในอนาคตขางหนา ตําบลนางรองเปนตําบลขนาดใหญ 
ท่ีมีประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม และคาดการณวาในอนาคตตองเปนชุมชนท่ีสงบสุขนาอยู
อาศัย เปนชุมเกษตร มีทัศนียภาพท่ีดี  จึงไดกําหนดวิสัยทัศน คาดหวังท่ีจะใหเกิดข้ึนในอนาคตดังนี้ ดังคําขวัญ
ท่ีวา 

อนุรักษปา  ประชาสุขสันต  วัฒนธรรมกาวไกล   

ผาไหมหลากสี  มีการศึกษา  พัฒนาชุมชนเขมแข็ง   

ผลผลิตปลอดสารพิษ  ตอตานยาเสพติด  เศรษฐกิจพอเพียง 
 

พันธกิจ (Mission) 
1. การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะ โครงสราง  
    พ้ืนฐานท่ีจําเปนเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
2. การพัฒนาชุมชนใหทําการเกษตรอินทรีย 
3. การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดลอมท่ีมีอยูอยางยั่งยืน 
4. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพดานการศึกษา และสังคม 
5. สงเสริมการทองเท่ียวทางธรรมชาติและอารยธรรมขอม 

 
จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 
  1. การไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและเสมอภาค  

2. มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษและชุมชนนาอยู 
3. ประชาชนมีศักยภาพ มีความรูเพ่ือการดํารงชีพในโลกปจจุบัน 
4. ชุมชนไดรับการพัฒนาใหทําการเกษตรอินทรีย มีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได  
5. การสงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

 
 
องคการบริหารสวนตําบลนางรองไดวางยุทธศาสตรการพัฒนาไว 6  ดาน ดังนี ้
1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 เปาหมาย 
 เพ่ือกอสรางและซอมบํารุงโครงสรางพ้ืนฐานในเขตองคการบริหารสวนตําบลใหมีความสะดวกและ
มาตรฐาน เพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตรดานอ่ืน ๆ ใหประสบความสําเร็จ โดยเฉพาะอยางยิ่ง ดานคมนาคมขนสง 
ดานความสงบเรียบรอย และความสงบสุขของประชาชน 
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 เปาหมาย 
 เพ่ือเสริมสรางทักษะของคนภายในชุมชนท้ังทางดานจิตใจ ดานการศึกษาดานสุขภาพอนามัยดาน
สวัสดิการและสังคม ดานกีฬา ใหมีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองได ซ่ึงเปนไปตามแนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติฉบับท่ี 12(พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) 
 
3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจการสงเสริมการลงทุน  และการทองเท่ียว 
 เปาหมาย 
 เพ่ือสนับสนุนเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชนทองถ่ิน 
โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรียและการแปรรูปสินคาทางการเกษตร ใหมีความสามารถและทักษะใน
การพัฒนาฝมือในการผลิตเพ่ิมมูลคาของสินคาและสามารถขยายการตลาดไปสูตลาดกลาง ซ่ึงเปนไปตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนาเกษตรอินทรีย และการแปรรูปสินคาเกษตร และยุทธศาสตรสราง ความสามารถในการ
แขงขันทางเศรษฐกิจและแกไขปญหาความยากจนของจังหวัดบุรีรัมยและการพัฒนาการทองเชี่ยวเชิงอนุรักษ 
 
4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอม 
 เปาหมาย 
 เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดลอมอันพึงปรารถนารวมกันไมใหมีปญหาภายในชุมชนการคุมครองดูแล
และบํารุงรักษาปาและน้ํา  ควรเปนความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  สวนราชการ  หนวยงาน
รัฐวิสาหกิจ  เอกชน  และชุมชนในพ้ืนท่ี 
 
5.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดีการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
 เปาหมาย 

เพ่ือสนับสนุนประชาชนใหมีสวนรวมในการพัฒนา และตรวจสอบการทํางานของภาครัฐและใหบรรจุ
แนวทางการดําเนินงานของจังหวัดบุรีรัมย ตามยุทธศาสตรการบริหารราชการใหเปนไปตามหลักการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบสังคม เพ่ือพัฒนาบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบล องคกร กลุมตางๆ 
ในตําบล ใหมีประสิทธิภาพในการบริหารงาน และการเขามามีสวนในการพัฒนาชุมชน 

 
 

6.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม  ประเพณีท่ีดีงามของทองถิ่น 
 เปาหมาย 
 เพ่ือรักษา  และสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ินซ่ึงเปนมรดกอันล้ําคาของชุมชน  และเปนการสงเสริมให
ประชาชนไดรูจัก  รักษาและเห็นคุณคาของภูมิปญญาทองถ่ิน  และใหความตระหนักถึงผูสูงอายุท่ีถายทอดองค
ความรูจากรุนสูรุน 
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แผนผังยุทธศาสตร  (Strategic  map) 
“อนุรักษปา  ประชาสุขสันต  วัฒนธรรมกาวไกล  ผาไหมหลากสี  มีการศึกษา  พัฒนาชุมชนเขมแข็ง  ผลผลิตปลอดสารพิษ  ตอตานยาเสพติด  เศรษฐกิจพอเพียง” 

 
                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนาของ 
อบต.นางรอง 

 

แนวทางการ
พัฒนา 

 

ผลผลิต/ 
โครงการ 

 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานโครงสรางพื้นฐาน 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรที่ 3 
ดานเศรษฐกิจ การสงเสริม
การลงทุนและการทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรที่ 4 
ดานการบริหารจัดการและการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

ส่ิงแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่ 5 
ดานการบริหารจัดการ

บานเมืองที่ดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

ยุทธศาสตรที่ 6 
ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีที่ดีงามของทองถิ่น 

1. กอสรางและปรับปรุงถนน 
สะพาน ทางเทา ทางระบายน้ําให
เปนไปดวยความสะดวก 
2. ขยายเขตไฟฟาและติดต้ังไฟฟา
สาธารณะ 
3. กอสรางและขยายเขตบริการ
ประปา ขุดลอกแหลงน้ํา บอ
บาดาล บอน้ําต้ืน 
4. บริการสาธารณะที่ประชาชนพึง
ไดรับอยางถวนหนา 

1. การพัฒนาและสงเสริม
การศึกษา 
2. การพัฒนาสงเสริมสุขภาพและ
อนามัย 
3. การพัฒนาและสงเสริมดาน
สวัสดิภาพชุมชน 
4. การพัฒนาและสงเสริมดานกีฬา
และการนันทนาการ 

1. สงเสริมศักยภาพและขีด
ความสามารถในการเพ่ิมผลผลิต
ทางเกษตรอินทรียและการแปรรูป
สินคาเกษตร 
2. เสริมสรางอาชีพและสรางการ
กระจายรายไดของประชาชน 
3.ปรับปรุงและประชาสัมพันธ
แหลงทองเที่ยว 

1. สรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักในการจัดการทรัพยากร
น้ําและสิ่งแวดลอม 
2. การจัดการระบบบําบัดน้ําเสีย 
3. การบริหารจัดการและรณรงค
กําจัดขยะมูลฝอย 
 

1. สงเสริมการมีสวนรวมของประชา 
ชนและองคกรตาง ๆมีสวนรวมใน
การพัฒนาทางการเมืองและสังคม 
2. สงเสริมการเพ่ิมศักยภาพของ
บุคลากรและองคกรใหมีขีดความ
สามารรถในการพัฒนา 
3.การรักษาความสงบเรียบรอยฯ 
4. สงเสริมความรู ความเขาใจ
เกี่ยวกับกิจการของ อบต. 
5. ปรับปรุงและพัฒนารายได 

1. สงเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีที่ดีงามของทองถ่ิน 
2. สรางจิตสํานึกและความสําคัญ
ของภูมิปญญาทองถ่ิน 

1. กอสรางถนน ไฟฟา และ
ประปาที่ไดมาตรฐานและเพียงพอ 
2. ปรับปรุงเสนทางขนสง การ
คมนาคมใหมีความสะดวก 
3. กอสราง/ปรับปรุงแหลงน้ําเพ่ือ
การปริโภคและอุปโภค การเกษตร 
4.. จัดระบบการกอสรางอนสงผล
ตอการวางผังเมืองของชุมชน 

1. จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชนใหดีข้ึน 
2. สงเสริมและพัฒนาระบบสาธาร 
–ณสุขจากระดับครัวเรือนสูระดับ
ทองถ่ิน 
3. พัฒนาดานการศึกษาใหมีความ
เปนเลิศและรองรับ AEC 
4. สงเสริมการกีฬาสูความเปนเลิศ 

1. สงเสริมการนําปรัญชาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในชีวิตประจําวัน 
2. สงเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ
ชุมชนแหลงทองเที่ยว 
3. พัฒนาศักยภาพการผลิต  การ
บริหารจัดการในรูปแบบกลุม  
สหกรณชุมชน 

1. ปลูกตนไมเพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
2. ควบคุมและปองกันมลพิษที่
เปนภัยตอประชาชน 
3. ปองกันการบุกรุกธรรมชาติ ปา
สงวน 
 

1. นําหลักธรรมภิบาลและการมี
สวนรวมมาใชในการบริหาร ทํางาน 
2. พัฒนาขีดความสามารถและเพ่ิม
ศักยภาพในการทํางานของบุคลากร 
3. สรางองคกรใหเปนองคกรแหง
การเรียนรู 
4. พัฒนาระบบการปองกัน ฯ 
และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 
5. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บ

  

1.ประชาชนรูจักศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีที่ดีงามของทองถ่ิน 
2. คนรุนหลังภูมิใจในภูมิปญญา
ทองถ่ิน  ของบรรพบุรุษ 

แผนงาน 
บริหารงานทั่วไป 

แผนงาน 
การรักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน 
สาธารณสขุ 

แผนงาน 
สังคมสงเคราะห 

แผนงาน 
เคหะและชุมชน 

แผนงาน 
สรางความเขม 
แข็งของชุมชน 

แผนงาน 
การศาสนาวัฒนธรรม 

และนันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

แผนงาน 
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

แบบ ยท. 02 



รับจริง รับจริง รับจริง

ป 2558 ป 2559 ป 2560

ก. รายไดภาษีอากร

1 หมวดภาษีอากร

1.1 ภาษีบํารุงทองที่ 26,721.38           27,096.56          27,059.78          

1.2 ภาษีปาย 57,705.00           81,182.00          86,471.00          

1.3 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 250,368.83        281,624.00        293,105.00        

1.4 อากรฆาสัตว -                      -                     -

1.5 ภาษีมูลคาเพิ่ม (1 ใน 9) 2,969,858.98      2,959,358.73     2,823,107.89     

1.14 ภาษีมูลคาเพิ่ม ฯ ตาม พรบ. 7,378,557.98      8,867,945.98     8,397,665.92     

1.7 ภาษีสุรา 1,593,688.27      1,568,438.89     1,572,894.32     

1.8 ภาษีสรรพสามิต 2,747,332.98      3,373,724.96     3,790,490.26     

1.9 ภาษีคาธรรมเนียมรถยนตและลอเลื่อน 80,009.22           201,912.91        235,839.05        

1.10 ภาษีธุรกิจเฉพาะ 60,979.34           51,383.97          36,163.12          

1.11 คาภาคหลวงปโตรเลียม 77,389.71           53,072.20          49,167.69          

1.12 คาภาคหลวงแร 50,437.16           61,211.75          72,144.40          

1.13 คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน 692,669.00        1,141,070.00     1,441,934.00     

1.14 ภาษียาสูบ -                      1,319.20            -

รวมรายไดภาษีอากร 15,985,717.85   18,669,341.15  18,826,042.43  

ข. รายไดที่มิใชภาษีอากร

1. คาธรรมเนียม  คาปรับและคาใบอนุญาต

1.1 คาธรรมเนียมโรงฆาสัตว -                      -                     -                     

1.2 คารรมเนียมโรงพักสัตว -                      -                     -                     

1.3 คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 19.40                  58.20                 1,202.80            

1.4 คาธรรมเนียมการพนัน 560.00                -                     1,940.00            

1.5 คาปรับผูทําผิดกฏหมายจราจรทางบก -                      -                     -                     

1.6 คาปรับผูทําผิดกฏหมายและขอบัญญัติทองถิ่น -                      -                     -                     

1.7 คาใบอนุญาตประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 20,760.00           14,000.00          45,800.00          

1.8 คาธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย 590.00                860.00               800.00               

1.9 คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการจัดตั้งสถานที่สะสมอาหาร 700.00                3,800.00            8,600.00            

1.10 คาปรับการผิดสัญญา - - 24,310.00          

1.11 คาปรับอื่น ๆ 92,340.00           575,568.00        440.00               

1.12 คาธรรมเนียมอื่น ๆ -                      510.00               7,705.00            

1.13 คาธรรเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร -                      440.00               -

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต 114,969.40        595,236.20       90,797.80         

สรุปผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2558 - 2560)

หมาเหตุรายรับ



รับจริง รับจริง รับจริง

ป 2558 ป 2559 ป 2560

2. หมวดรายไดจากทรัพยสิน

2.1 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 239,091.34        205,876.03        153,273.88        

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 239,091.34        205,876.03       153,273.88       

3. หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย

3.1 เงินรายไดเบิกคืน คากระแสไฟฟาสถานีสูบน้ํา ม.13 213,146.55        -                     -                     

รวมหมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 213,146.55        -                    -                    

4. หมวดรายไดเบ็ตเตล็ด

4.1 คาขายแบบแปลน 361,000.00        30,500.00          13,000.00          

4.2 รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 5,501.00             117,772.50        3,770,104.50     

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 366,501.00        148,272.50       3,783,104.50    

รวมรายไดที่มิใชภาษีอากร 933,708.29        949,384.73       3,936,378.38    

รวมเงินประมาณการรายไดทั้งสิ้น 16,919,426.14   19,618,725.88  22,853,218.61  

ค. รายไดจากทุน

-                      -                     -                     

ง. เงินชวยเหลือ

1. เงินอุดหนุนทั่วไป 10,655,440.00   9,210,597.00     20,571,460.00   

2. เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค 14,246,205.00   16,760,233.00   

รวมเงินชวยเหลือ 24,901,645.00   25,970,830.00  20,571,460.00  

ยอดรวมรายรับทั้งสิ้น 41,821,071.14   45,589,555.88  43,424,678.61  

รายรับ หมาเหตุ


	คำนำ
	ส่วนที่  1-สภาพทั่วไป
	จำนวนประชากร
	กำนัน / ผู้ใหญ่บ้าน

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แผนพัฒนาอำเภอ  จัดทำตามแผนพัฒนาจังหวัด
	พันธกิจ (Mission)
	1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะ โครงสร้าง
	พื้นฐานที่จำเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ
	2. การพัฒนาชุมชนให้ทำการเกษตรอินทรีย์
	3. การกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมที่มีอยู่อย่างยั่งยืน
	4. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านการศึกษา และสังคม
	5. ส่งเสริมการท่องเที่ยวทางธรรมชาติและอารยธรรมขอม
	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	1. การได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและเสมอภาค
	2. มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษและชุมชนน่าอยู่
	3. ประชาชนมีศักยภาพ มีความรู้เพื่อการดำรงชีพในโลกปัจจุบัน
	4. ชุมชนได้รับการพัฒนาให้ทำการเกษตรอินทรีย์ มีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้
	5. การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

	ส่วนที่ 4 (ปี61)
	รายรับ


