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คาํนํา 
 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2548  แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2561     หมวด 6  ขอ 29  ไดกําหนดให
มีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาท่ีดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง  วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น  เพื่อใหผูบริหาร
ทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอย
ปละหนึ่งคร้ัง ภายในเดือนธันวาคม  

 ดังนั้น  เพื่อใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา องคการบริหารสวนตําบลนางรอง  จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256 3 ขึ้น  เพื่อรายงาน
และเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามใหนายกเทศมนตรีทราบ  คณะกรรมการหวังเปนวารายงาน
ผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางย่ิงในการพัฒนา ทองถิ่น  สามารถแกไขปญหา
ใหกับประชาชนได  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
               ปงบประมาณ 2564 
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สารบัญ 
 

เร่ือง           หนา  
 
 คํานํา 
 สารบัญ 
 สวนที่ 1 ที่มาและความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนฯ 4 - 6 
 สวนที่ 2 ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา    7 - 8 
 สวนที่ 3 การประเมิน/ติดตามตนเอง     9 
 สวนที่ 4 แนวทางการพิจารณาการติดตามประเมินผลโครงการ  10 - 14 
 สวนที่ 5 สรุปภาพรวม/ปญหาและอุปสรรค     15 - 31 
 รูปภาพการดําเนินโครงการ       32 - 37 
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สวนท่ี 1 
ท่ีมาและความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  

 

   
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน 

ทองถ่ิน พ.ศ.2548 และ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา กําหนดใหตองมีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงกําหนดไวดังนี้  
  ขอ 28  ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 
(2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
(3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
(4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
(5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการ  

อีกหนึ่งคนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามขอ 28  ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองป  และอาจไดรับการคัดเลือกอีก
ได ซ่ึงตามระเบียบขอ 28  นี้  ทางองคการบริหารสวนตําบลนางรองไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง  ประกอบดวย 
   

ลําดับท่ี          ช่ือ -สกุล    ตําแหนง 
1    นางผาสุก   ประทุมทอง     ประธานกรรมการ  
2    นางชวนพิศ   พัชนี       กรรมการ  
3    นางสํารอง   เกิดในหลา     กรรมการ  
4    นางชุติมา    ปอมสนาม     กรรมการ  
5    ส.อ.ทองเต็ม   สองเมือง     กรรมการ  
6    นายวีระ      สายเสน        กรรมการ  
7    นายพีรวัส    ฉิมกูล     กรรมการ  
8    นางสาวอําพร  ประสงคทรัพย     กรรมการ 
9    นายประเสริม  เสาวโร     กรรมการ 
10    นายอํานาจ  แมลงทับ     กรรมการ 
11    นายนันทพัฒน  สวัสด ี     กรรมการ/เลขานุการ 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2548 ขอ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มี
อํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสิบวัน โดยอยางนอยปละสอง
ครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548 ขอ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร 
ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 ขอ 14  องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจมอบใหหนวยงานหรือ
บุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมีข้ันตอนดําเนินการ 
ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทํารางขอกําหนด ขอบขาย 
และรายละเอียดของงานท่ีจะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการ เพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน 

(2) ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติขอกําหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน 
(3) หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล 
(4) ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกท่ีดําเนินการ หรือรวมดําเนินการติดตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการดําเนินการ ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล ตอคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน 

(5) ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการ 
พัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ี
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกลาวและตองปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน
ตุลาคมของทุกป 

ขอ 31  เพ่ือประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพ่ือใหการบริหารงานขององคกรปก 
ครองสวนทองถ่ิน สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดใหมีการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามความเหมาะสม 
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ความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาทองถ่ินนั้น มีความสําคัญอยางยิ่งท่ีจะชี้ใหเห็นถึงผลการ
ดําเนินงานแผนท่ีไดวางไว วาสามารถบรรลุเปาหมายหรือภารกิจท่ีไดตั้งไวหรือไม มากนอยเพียงใด และติดขัด
หรือมีอุปสรรคดานใดบาง ท่ีทําใหการดําเนินงานไมประสบผลสําเร็จ สามารถตอบสนองความตองการของ
ประชาชนไดตรงตามความตองการหรือไม อยางไร 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการดําเนินงานประจําป พ .ศ. 
2564  เปนหลักเนื่องจากไดกําหนดระยะเวลา เปาหมาย และงบประมาณท่ีชัดเจน สามารถติดตามและ
ประเมินผลท่ีเขาใจไดงาย 
 
 
 
 

 
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สวนที่ 2 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตรท่ี ๑   ยุทธศาสตร 
การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน    

๑.๑  แนวทางการพัฒนาการคมนาคมและการขนสง 
๑.๒  แนวทางการพัฒนาแหลงน้ํา 
๑.๓  แนวทางการพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

ยุทธศาสตรท่ี  ๒  ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต   

๒.๑ แนวทางการพัฒนาดานสาธารณสุข    
๒.๒ แนวทางการพัฒนาดานสวัสดิการสังคม 
๒.๓ แนวทางการพัฒนาดานสงเสริมการเกษตร 
๒.๔ แนวทางการสงเสริมการประกอบอาชีพและรายไดแก
ประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี  ๓   ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาการศึกษา การกีฬา นันทนาการ 
การทองเท่ียว และศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีทองถ่ิน   

๓.๑ แนวทางการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียนและการขยายโอกาสทางการศึกษาใหเพียงพอ    
๓.๒ แนวทางการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของ
ทองถ่ิน    
๓.๓ แนวทางการสงเสริมกีฬา และนันทนาการ 
๓.๔ แนวทางการพัฒนาดานการทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรท่ี  ๔ ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๔.๑ การอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรท่ี  ๕  ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และ
การรักษาความสงบเรียบรอย  

๕.๑  งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๕.๒  งานปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
๕.๓  งานสงเสริมการมีสวนรวมชองประชาชนและประชาธิปไตย 

ยุทธศาสตรท่ี  ๖   ยุทธศาสตรดาน
การเมืองการบริหาร    

๖.๑  แนวทางการพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานท่ีและวัสดุ
อุปกรณในการปฏิบัติงาน 
๖.๒  แนวทางการพัฒนาบุคลากร 
๖.๓  แนวทางการปรับปรุงและพัฒนารายได 
๖.๔  แนวทางการสงเสริมความรูความเขาใจเก่ียวกับองคการ
บริหารสวนตําบล 
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วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 
 

“อนุรักษปา  ประชาสุขสันต  วัฒนธรรมกาวไกล 
ผาไหมหลากสี   มีการศึกษา  พัฒนาชุมชนเขมแข็ง 

ผลผลิตปลอดสารพิษ   ตอตานยาเสพติด  เศรษฐกิจพอเพียง ” 
 

พันธกิจ 
๑.   การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง  โดยไดรับบริการสาธารณะ  โครงสรางพ้ืนฐานท่ีจําเปน

เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
๒.   การพัฒนาชุมชนใหทําเกษตรอินทรีย 
๓.   การกําจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดลอมท่ีมีอยูอยางยั่งยืน 
๔.  การสงเสริมพัฒนาศักยภาพดานการศึกษา  และสังคม 
๕.  สงเสริมการทองเท่ียวทางธรรมชาติและอารยธรรมขอม 

 
 

จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 
๑. การไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและเสมอภาค 
๒. มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษและชุมชนท่ีนาอยู  
๓. ประชาชนมีศักยภาพ  มีความรูเพ่ือการดํารงชีพในโลกปจจุบัน  
๔. ชุมชนไดรับการพัฒนาใหทําการเกษตรอินทรีย  มีรายไดเพียงพอพ่ึงตนเองได  
๕. การสงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

 

 
 

 
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สวนท่ี 3 

การประเมิน/ติดตามตนเอง 
 

 

แบบท่ี 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยจะ  
ทําการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น          :      องคการบริหารสวนตําบลหนองนางรอง   อําเภอนางรอง  
จังหวัดบุรีรัมย 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนินงาน 
ไมมี 

การดําเนินงาน 
สวนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   

1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

3.    มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ   

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณา 
       รางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนท่ี 2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น   

7.    มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล   

8.    มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   

9.    มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาทองถ่ิน 

  

10.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง 
       กับศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง 
       กับยุทธศาสตรจังหวัด 

  

12.  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   

13.  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   

14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

17.  มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

18.  มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
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สวนท่ี ๔ 
แนวทางการพิจารณาการติดตามประเมินผลโครงการ 

สําหรับแผนพัฒนาทองถิ่นเพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ 
 
 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา ๑๐ 8 
๒. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ 9 
๓. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 8 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตรการพัฒนา ๑๐ 9 
๕. โครงการพัฒนาประกอบดวย ๖๐  
    ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ 5 
    ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ ๕ 5 
    ๕.๓ จํานวนวัตถุประสงคมีความเหมาะสมกับโครงการ ๓ 3 
    ๕.๔ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง 
         งบประมาณไดถูกตอง 

๕ ๔ 

    ๕.๕ เปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความสอดคลองตอเนื่องกับระยะเวลาป ๓ 2 
    ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๔ 3 
    ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ ๔ 
    ๕.๘ มีงบประมาณท่ีผานมา 4 ปยอนหลังตามความเปนจริง ๓ ๒ 
    ๕.๙ โครงการแตละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 4 ป ทุกโครงการ ๕ ๔ 
    ๕.๑๐ มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผล 
            ท่ีคาดวาจะไดรับ 

๕ ๔ 

    ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดไดถูกตองตามหลักของการจัดทําโครงการ ๔ 3 
    ๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับโครงการ ๕ 4 
    ๕.๑๓ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค ๕ 4 
    ๕.๑๔ หนวยงานรับผิดชอบหลักสอดคลองกับ แบบ ยท.๐๓ และ แบบ ยท.๐๔ ๓ 3 

รวม ๑๐๐ 84 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามประเมินผลโครงการ 
สําหรับแผนพัฒนาสามปเพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
๑. การสรุป
สถานการณการพัฒนา 

เปนการวิเคราะหดวยระบบ SWOT Analysis เปนการวิเคราะหสภาพการ
พัฒนาทองถ่ินและองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีเปนองคกรหลักในการ
พัฒนาทองถ่ิน เพ่ือคนหาจุดแข็งจุดออน โอกาสและอุปสรรคท่ีอาจสงผลตอ
การดําเนินงานประเด็จท่ีตองมีการวิเคราะหใหแก S – Strength (จุดแข็ง) 
W – Weakness (จุดออน) O – Opportunity (โอกาส) และ T – Threat 
(อุปสรรค) ภายนอกเพ่ือใหรูจักตนเองหลักการสําคัญคือการวิเคราะหโดย
การสํารวจจากสภาพการ ๒ ดานคือสภาพการณภายในและสภาพการณและ
รูจักสภาพแวดลอมในการบริการและบริการกิจการสาธารณะ 

๑๐ 8 

๒. การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาสี่ปไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

การควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัด
จํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองวาเปนไปตามท่ี
ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีไดกําหนดไวเทาไหร 
สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาทองถ่ิน
ตามอํานาจหนาท่ีท่ีไดกําหนดไว 

๑๐ 8 

๓. การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาสี่ปไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอาเทคนิคตางๆ 
มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ 
ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและเปนไปตามอํานาจหนาท่ีหรือไม
ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ การดําเนินการตางๆ มีสภาพ
หรือลักษณะท่ีถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม ซ่ึง
เปนไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 

๑๐ 8 

๔. แนวทางการพัฒนา
และยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

วิเคราะหแนวทางการพัฒนาวามีความสอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จนนําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินโดย
ใช SWOT Analysis และหลักการบูรณาการ (integration)กับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดตอกัน 

๑๐ 8 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและดําเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกําหนดไว ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุงไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต 

๖๐ 
5 

51 
5 

๕.๒ กําหนด
วัตถุประสงคสอดคลอง
กับโครงการ 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการตองกําหนด
วัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มี
ความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 4 

๕.๓ จํานวน
วัตถุประสงคมีความ
เหมาะสมกับโครงการ 

การเขียนวัตถุประสงคควรตองคํานึงถึง (๑) มีความเปนไปไดและมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผล
ระดับของความสําเร็จได (๓) ระบุสิ่งท่ีตองการดําเนินงานอยางชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได (๔) เปนเหตุเปนผล 
สอดคลองกับความเปนจริง (๕) สงผลตอการบงบอกเวลาได 

3 3 

5.4 เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 
 
 
 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึงเปาหมาย
ตองชัดเจน  สามารถระบุจํานวนเทาไร  กลุมเปาหมายคืออะไร  มี
ผลผลิตอยางไร  กลุมเปาหมาย  พ้ืนท่ีดําเนินงาน  และระยะเวลา
ดําเนินงานอธิบายใหชัดเจนวาโครงการนี้จะทําท่ีไหน  เริ่มตนในชวง
เวลาใดและจบลงเม่ือไร  ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ  หาก
กลุมเปาหมายมีหลายกลุม  ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลัก  
ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

5 4 

5.5 เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคลอง ตอเนื่องกับ
ระยะเวลาป  (3ป) 

การกําหนดเปาหมายเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินดําเนินการตอเนื่องสามป
เพ่ือใหเกิดการพัฒนาท้ังเชิงปริมาณ  (Quantity) เชิงคุณภาพ 
(Quatity) คาใชจาย (Cost) เวลา (Time) 

3 2 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
5.6 งบประมาณ มี
ความสอดคลองกับ
เปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 ประการ ใน
การจัดทําโครงการไดแก 1) ความประหยัด (Economy) 2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) 3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)  
4) ความยุติธรรม (Equity) และ 5) ความโปรงใส (Transparency) 

4 4 

5.7 มีการประมาณการ
ราคาถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการ
ถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน 
มีความโปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ 

5 5 

5.8 มีงบประมาณท่ีผาน
มา 4 ปยอนหลัง ตาม
ความเปนจริง 

ตองแสดงงบประมาณเพ่ือการพัฒนา 3 ปยอนหลังตามหลักความเปน
จริง  กรณี 2 ป ก็ใหแสดง 2 ป กรณีมี 1 ป  ก็ใหแสดง 1 ป โครงการ
ดังกลาวเปนโครงการเดียวกันกับโครงการท่ีตั้งข้ึนเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคตท่ีกําหนดระยะเวลาไว 3 ป 

3 2 

5.9 โครงการแตละ
โครงการครอบคลุม
ระยะเวลา 4 ป ทุก
โครงการ 

โครงการพัฒนาท่ีไดจัดทําไวมีระยะเวลาและครอบคลุมท้ัง 3 ป ทุก
โครงการ 

5 4 

5.10 มีการกําหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลท่ี
คาดวาจะไดรับ 

มีการกําหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (key Performance Indicator : KPI) ท่ี
สามารถวัดได (measurable) ใชบอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช
บอกวัดประสิทธิภาพ (efficiency) ได 

5 4 

5.11 ตัวชี้วัด (KPI) วัด
ไดถูกตองตามหลักของ
การจัดทําโครงการ 

ตัวชี้วัด (KPI) ท่ีกําหนดท่ีเกิดจากวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ
กําหนดการวัดอันเปนเครื่องมือวาโครงการบรรลุวัตถุประสงคของ
โครงการ อาจเปนรอยละ จํานวน เปนตน 

4 3 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
5.12 ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับสอดคลองกับ
โครงการ 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับท่ีเกิดข้ึนจากวัตถุประสงคท่ีตอบผลวาดําเนินการได
ตามโครงการ ผลเกิดข้ึนตามชื่อของโครงการท่ีไดตั้งไว 

5 4 

5.13 ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับสอดคลองกับ
วัตถุประสงค 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการพัฒนา
ซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตอง
เทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค 

5 4 

5.14 หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก
สอดคลองกับ แบบ ยท. 
03 และ ยท.04 

หนวยงานรับผิดชอบหลักใน แบบ ยท. 03  แบบ ยท. 04  และ แบบ    
ผ.01 จะตองถูกตอง ตรงกัน ทุกยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 
โครงการขององคกรปกครองสวนทอถ่ิน 

3 3 

 รวมคะแนน 100 83 
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สวนท่ี ๕ 

สรุปภาพรวม 
 

-  โครงการท่ีระบุในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป ( พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕65 ) มีท้ังสิ้นจํานวน 590 โครงการ  
ท่ีอยูในแนวทางท่ีดําเนินการในปงบประมาณ 2564  มีจํานวนท้ังสิ้นจํานวน   146  โครงการ  

 

แยกเปนยุทธศาสตรไดดังนี ้
  -  ยุทธศาสตรท่ี  ๑   จํานวนโครงการ   35   โครงการ  
  -  ยุทธศาสตรท่ี  ๒   จํานวนโครงการ  35  โครงการ     
  -  ยุทธศาสตรท่ี  ๓   จํานวนโครงการ  52  โครงการ      
  -  ยุทธศาสตรท่ี  ๔  จํานวนโครงการ    8  โครงการ       
   - ยุทธศาสตรท่ี  ๕  จํานวนโครงการ   7  โครงการ    

-  ยุทธศาสตรท่ี  ๖  จํานวนโครงการ  9   โครงการ  
  

ปญหาและอุปสรรคท่ีพบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาหาป 

      จากการสอบถามจาก กํานัน/ผูใหญบาน/สมาชิก อบต. กรรมการตรวจรับการจาง และลงพ้ืนท่ีตรวจสอบเอง 
พอสรุปปญหาและอุปสรรคใหญไดดังนี้ 

๑. กรรมการตรวจการจางไมมีประสบการณในงานท่ีตรวจรับ 

๒. การอุดหนุนงบประมาณจากสวนกลางไมสามารถระบุหวงเวลาได 

๓. โครงการท่ีดําเนินการจากงบประมาณท่ีรัฐอุดหนุนเงินงบประมาณอ่ืนมาจากการจายขาดเงินสะสม ไมมี

บรรจุอยูในแผนพัฒนาสามป จึงไมสามารถนํามาคิดรวมเปนผลสําเร็จของแผนพัฒนาสามปได 

 

แนวทางแกไข 
๑. ทําความเขาใจกับกํานัน/ผูใหญบาน/สมาชิก อบต. กรรมการตรวจรับการจาง ใหทราบถึงระเบียบเก่ียวกับ

การจางและการตรวจรับการจาง 

๒. ใหชางผูควบคุมงานควบคุมดูแลการดําเนินงานอยางใกลชิดและควรเชิญคณะตรวจการจางรวมในการตรวจ

งานหรือควบคุมงานดวย 

๓. การพิจารณาโครงการควรนําโครงการท่ีมีอยูในแผนพัฒนาสมาปมาพิจารณาดําเนินการกอนเพราะเปน

โครงการท่ีมาจากการประชาคมหมูบาน 

4. พิจารณาจัดทําขอบัญญัติงบประมาณโดยตั้งงบประมาณรายรับไมเกินกวาท่ีรับจริงในปงบประมาณท่ีผานมา  
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การวางแผน    องคการบริหารสวนตําบลนางรอง ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565)  
ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การ
ประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กอนนํามาจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนา
พ้ืนท่ี ท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนา 5  ป ตอไป 

ยุทธศาสตร 

2561 2562 2563 2564 2565 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 
จํานว

น 
งบประมาณ 

การพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

0 0.00 29 37,330,000.00 34 50,910,000.00 35 61
420,000.00 34 40,478,000.00 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต 7 3,450,000.00 33 8,750,000.00 35 22,275,000.00 35 27,475,000.00 35 28,975,000.00 

ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี การจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม 

6 90,000.00 52 11,220,000.00 54 17,100,000.00 52 11,260,000.00 5 14,340,000.00 

ดานเศรษฐกิจ การ
สงเสริมการลงทุน และ
การทองเที่ยว 

0 0.00 7 1,000,000.00 8 3,200,000.00 8 3,000,000.00 8 3,000,000.00 

ดานการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
ส่ิงแวดลอม 

1 100,000.00 7 365,000.00 7 365,000.00 7 365,000.00 7 365,00
.00 

สงเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีที่ดีงามของ
ทองถิ่น 

2 45,000.00 6 225,000.00 9 325,000.00 9 325,000.00 9 325,000.00 

24รวม 16 3,685,000.00 134 58,890,000.00 147 94,175,000.00 146 103,845,000.00 147 87,483,000.00 
 

 

 
การจัดทํางบประมาณ ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลนางรอง ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการท่ีบรรจุ 
อยูในขอบัญญัติงบประมาณ จํานวน 63 โครงการ งบประมาณ 27,007,660 บาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร โครงการ 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญัติ 

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 15 5,898,000.0 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต 18 18,809,660.00 

ดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบชุมชน/สังคม 20 2,065,000.00 

ดานเศรษฐกิจ การสงเสริมการลงทุน และการทองเท่ียว 2 60,000.00 

ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 4 70,000.00 

สงเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของทองถ่ิน 4 105,000.00 

รวม 63 27,007,660.0 
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รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 2564 จํานวน 63 โครงการ 

 

  ยุทธศาสตร โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

1. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการจุดบริการ
อินเตอรเน็ตตําบล 

70,000.00 สํานักปลัด 

 
เพ่ือใหประชาชน
เขาถึงขอมูลขาวสาร
ไดสะดวกและรวดเร็ว 

ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
อบต.นางรอง ท้ัง 14 
หมูบาน 

2. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบาน
แพงพวยหมูท่ี 1 

444,000.00 กองชาง 

 
เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
สะดวก ปลอดภัย 

ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
อบต.นางรอง 

3. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานตาก
แดด หมูท่ี 8 

465,000.00 กองชาง 

 
เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
สะดวกและปลอดภัย 

ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
อบต.นางรอง 

4. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานหนอง
ตาเขม หมูท่ี 11 

461,000.00 กองชาง 

 
เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
สะดวกและปลอดภัย 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

5. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานคอก
ควาย หมูท่ี 7 

435,000.00 กองชาง 

 
เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
สะดวกปลอดภยและ
ไดมาตรฐาน 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

6. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานบัวตา
รุง หมูท่ี 6 

439,000.00 กองชาง 

 
เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
สะดวกปลอดภัยและ
ไดมาตรฐาน 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

7. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานหนอง
ง้ิว หมูท่ี 13 

439,000.00 กองชาง 

 
เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
สะดวกปลอดภัย 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 
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8. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานหนอง
งูเหลือม หมูท่ี 

60,000.00 กองชาง 

 
เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางในการสัญจร
ไปมาไดสะดวกและ
ปลอดภัย 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

9. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานหนอง
ตาโรง หมูท่ี 10 

441,000.00 กองชาง 

 
เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรได
สะดวกและปลอดภัย 
 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

10. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานหนอง
ไทร หมูท่ี 12 

461,000.00 กองชาง 

 
เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการสัญจรไป
มาไดสะดวกและ
ปลอดภัย 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 



1. 

การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานหนอง
เสม็ด หมูท่ี 3 

419,000.00 กองชาง 
เพ่ือใหการสัญจรไปมา
ไดสะดวกและ
ปลอดภัย 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

12. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานทุง 
หมูท่ี 5 

439,000.00 กองชาง 

 
เพ่ือใหการสัญจรไปมา
ไดสะดวกและ
ปลอดภัย 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

13. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบาน
แพงพวย หมูท่ี 9 

367,000.00 กองชาง 

 
เพ่ือใหการสัญจรไปมา
ไดสะดวกและ
ปลอดภัย 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

14. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานหนอง
เสม็ดพัฒนา หมูท่ี 14 
 

465,000.00 กองชาง 
เพ่ือใหการสัญจรไปมา
ไดสะดวกและ
ปลอดภัย 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

15. 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานดอน
แสลงพันธ ม.4 

493,000.00 กองชาง 

 
เพ่ือใหการสัญจรไปมา
ไดรับความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล. ขนาดกวาง 6 
เมตร ยาว 150 เมตร 

16. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการสนับสนุนกิจกรรม/
โครงการของเด็ก เชน วันเด็ก 
บัณฑิตนอย มัคกุเทศนนอย ฯ 
 

0.00 กองชาง 
ตามโครงการของ 
อบต.นางรอง 

เด็กในเขตพ้ืนท่ีไดทํา
กิจกรรมรวมกัน 
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17. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

792,080.00 
กอง

การศึกษา  

 
อุดหนุนกิจกรรม/
กิจการของโรงเรียนใน
เขตพ้ืนท่ีบริการ 

โรงเรียน/ศพด.ในเขต
พ้ืนท่ีบริการ 

18. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

อุดหนุนอาหารเสริม (นม) 1,333,780.00 
กอง

การศึกษา  

 
เพ่ือใหเด็กมีสุขภาพดี
และแข็งแรง 
 

โรงเรียน/ศพด.ในเขต
พ้ืนท่ีบริการ 

19. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

อุดหนุนอาหารกลางวัน 1,632,000.00 
กอง

การศึกษา  

 
เพ่ือใหเด็กนักเรียน
ไดรับสารอาหารท่ีมี
ประโยชน ครบ 5 หมู 

โรงเรียน/ศพด.ในเขต
พ้ืนท่ีบริการ 

20. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สงเสริม/สนับสนุนกิจกรรม
ตอตานยาเสพติด เชน ทูบีนัม
เบอรวัน การรณรงคปองกันฯ 

20,000.00 
กอง

สาธารณสุข 

 
เด็ก/เยาวชนมี
กิจกรรมทําในเวลา
วาง หางไกลยาเสพติด 

เด็ก/เยาวชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

21. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

 
สงเสริม/พัฒนาศักยภาพ อส
ม./กิจกรรม อสม./ผูทําหนาท่ี
ดูแลสุขภาพระดับหมูบาน/
ตําบล ฯ 
 

250,000.00 
กอง

สาธารณสุข 

เพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของ อสม.
ตําบลนางรอง 

อสม. ตําบลนางรองมีการ
พัฒนาคุณภาพ 

22. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

การเฝาระวังความปลอดภัย
ดานอาหาร 

20,000.00 
กอง

สาธารณสุข 

 
เพ่ือใหประชาชน
ทราบถึงอันตรายจาก
การบริโภคอาหารท่ีไม
มีคุณภาพ/อันตราย 

ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
อบต.นางรอง ท้ัง 14 
หมูบาน 

23. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการสงเสริม/สนับสนุน
โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขฯ 

280,000.00 
กอง

สาธารณสุข 

 
เพ่ือเปนการสนองพระ
ราชปณิธานทุก
พระองคดาน
สาธารณสุข 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ท้ัง 14 
หมูบาน 

24. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

 
โครงการสงเสริม/รณรงค
ปองกันโรคท่ีมีสัตวเปน
พาหนะ เชน ไขเลือดออก พิษ
สุนัขบา ไขหวัดนก วัณโรค มือ
เทาปากฯ/โรคท่ีเกิดจาการ
ทํางาน/โรคติดตอ/ไมติดตอฯ
เปนศูนยกระจายวัคซีนตําบล
นางรอง 

113,000.00 
กอง

สาธารณสุข 

เพ่ือปองกันและ
ควบคุมโรคติดตอท่ีมี
สัตวเปนพาหนะและ 
โรคท่ีไมติดตอและโรค
ท่ีเกิดจากการทํางาน 

ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
อบต.นางรอง ท้ัง 14 
หมูบาน 



รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 หนา 20 

   
 

25. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

 
โครงการสนับสนุนการ
ดําเนินงานของกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 
 

150,000.00 
กอง

สาธารณสุข 
เพ่ือรวมสมทบกิจการ
ของ สปสช. 

ไดรับการสนับสนุนกิจการ
จาก สปสช. 

26. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

ศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชน
ตําบลนางรอง/กลุมเสี่ยง 

20,000.00 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

 
เพ่ือรวบรวมขอมูล 
ปญหาของครอบครัว
ท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี 

ศูนยในเขตพ้ืนท่ีตําบล
นางรอง 

27. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

บานทองถ่ินไทยเทิดไทองค
ราชัน/ราชินี 

20,000.00 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

 
เพ่ือเปนการ
เทิดพระเกียรติพระ
เจาอยูหัวและพะ
ราชินี 
 

ประชาชนในเเ 
ขตพ้ืนท่ีบริการ 

28. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ 11,037,600.00 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

สนับสนุนเบ้ียยังชีพแก
ผูท่ีไดรับสวัสดิการ 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ท้ัง 14 
หมูบาน 

29. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัด/
ก่ิงกาชาดอําเภอนางรอง 

20,000.00 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

 
เพ่ือบรรเทาสาธารณ
ภัยของประชาชนท่ี
เดือดรอนในกิจการ
กาชาด 

ตรงตามวัตถุประสงค
โครงการ 

30. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สงเสริม/สนับสนุนอุปกรณ
กีฬา การออกําลังกาย เชน 
โครงการกีฬาประจําตําบล 

0.00 
กอง

การศึกษา  

 
เพ่ือใหประชาชนใน
พ้ืนท่ีไดทํากิจกรรม
รวมกัน รูรักสามัคคี มี
นํ้าในนักกีฬา 
 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

31. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สนับสนุนเบ้ียยังชีพผูพิการ 2,911,200.00 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

สนับสนุนเบ้ียยังชีพแก
ผูท่ีไดรับสวัสดิการ 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

32. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สนับสนุนเบ้ียยังชีพผูติดเช้ือ
เอดส/ผูดอยโอกาส 
 

180,000.00 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

สนับสนุนเบ้ียยังชีพแก
ผูท่ีไดรับสวัสดิการ 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

33. 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สงเสริม/สนับสนุนอุปกรณ
กีฬา/โครงการแขงขันกีฬา
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ 

30,000.00 
กอง

การศึกษา  

 
เพ่ือใหประชาชนใน
พ้ืนท่ีไดทํากิจกรรม
รวมกัน รูรักสามัคคี มี
นํ้าใจเปนนักกีฬา 
 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 
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34. 
ดานเศรษฐกิจ การ
สงเสริมการลงทุน 
และการทองเท่ียว 

 
สงเสริมการเรียนรูเศรษฐกิจ
พอเพียง/ไรนาสวนผสม/การ
ปลูกพืชตามแนวรั้วกินได/พืช
เศรษฐกิจฯ และการรวมกลุม
เพ่ือจัดตั้งกองทุนกลุมอาชีพ
ตางๆ 
 

30,000.00 สํานักปลัด  

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความรูเก่ียวกับการ
ดําเนินงานตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
อบต.นางรอง ท้ัง 14 
หมูบาน 

35. 
ดานเศรษฐกิจ การ
สงเสริมการลงทุน 
และการทองเท่ียว 

ฝกอบรมปรับปรุงคุณภาพ
ผลิตภัณฑ/แปรรูปสินคา/
พลังงานทดแทน/พลังงานทาง
การเกษตร 

30,000.00 สํานักปลัด  

 
เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความรูเก่ียวกับการ
แปรรูปสินคาทาง
การเกษตร 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

36. 

ดานการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 

รณรงคสรางจิตสํานึกในการ
กําจัดขยะมูลฝอย/การจัดตั้ง
ธนาคารขยะ / การนําขยะ
กลับมาใชใหม /บอแกส
ชีวภาพฯ 

0.00 
กอง

สาธารณสุข 

 
เพ่ือใหประชาชนได
เห็นความสําคัญใน
การกําจัดขยะมูลฝอย
และบริหารจัดการ
ขยะ 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ท้ัง 14 
หมูบาน 

37. 

ดานการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 

รณรงคประชาสัมพันธ/สราง
จิตสํานึกใหอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม ฝกอบรม
อาสาสมัครอนุรักษทรัยพ
ยากรธรรมชาติและสิ่ว
แวดลอม/อาสาสมัครควบคุม
ไฟปา 

20,000.00 สํานักปลัด  

เพ่ือใหประชาชนได
เห็นความสําคัญของ
ทรัพยากรธรรมชาติ
ตอการดําเนินชีวิต 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ท้ัง 14 
หมูบาน 

38. 

ดานการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 

สนับสนุนโครงการเด็กรัก
สะอาด/โครงการคาราวานเด็ก
ฯ 

30,000.00 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือใหเยาวชนในพ้ืนท่ี
มีสวนรวมในการดูแล
ชุมชน 

เด็ก/เยาวชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

39. 

ดานการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช
อันเน่ืองมาจากพระราชดําริฯ/
ปลูกปาชุมชน/อนุรักษปา
ชุมชน 

20,000.00 สํานักปลัด  เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีปาชุมชน 
ปาชุมชนในพ้ืนท่ี
ใหบริการ 

40. 

สงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท่ีดีงามของ
ทองถ่ิน 

สงเสริม/สนับสนุนกิจกรรม
ประเพณีไทย (งานประเพณี
สงกรานตและวันผูสูงอายุ) 

30,000.00 
กอง

การศึกษา  

เพ่ือเปนการอนุรักษ
และสืบสานประเพณี
ท่ีดีงาม 

ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
อบต.นางรอง ท้ัง 14 
หมูบาน 
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41. 

สงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท่ีดีงามของ
ทองถ่ิน 

สงเสริม/สนับสนุนกิจกรรม
ประเพณีไทย (งานประเพณี
ลอยกระทง) 

30,000.00 
กอง

การศึกษา  

เพ่ือเปนการอนุรักษ
และสืบสานประเพณี
ท่ีดีงามของไทย 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ท้ัง 14 
หมูบาน 

42. 

สงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท่ีดีงามของ
ทองถ่ิน 

สงเสริม/สนับสนุนกิจกรรม
ประเพณีไทย (งานประเพณี
แหเทียนพรรษา) 

30,000.00 
กอง

การศึกษา  
เพ่ือเปนการอนุรักษ
สืบสานประเพณีไทย 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ท้ัง 14 
หมูบาน 

43. 

สงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท่ีดีงามของ
ทองถ่ิน 

สนับสนุนงานประเพณีข้ึนเขา
พนมรุง 

15,000.00 
กอง

การศึกษา  
เพ่ือสนับสนุนกิจกรรม
งานประเพณีทองถ่ิน 

การจัดงานประเพณี
เปนไปดวยความเรียบรอย 

44. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

ปกปองสถาบันสําคัญของ
ชาต/ิวันสําคัญของสถาบัน
หลักของชาติ 

70,000.00 สํานักปลัด 
เพ่ือสรางความรัก 
ความสามัคคี ความ
ปรองดอง 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

45. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

อบต.สัญจร / อบต.เคลื่อนท่ี 30,000.00 สํานักปลัด  
เพ่ือใหบริการ/รับฟง
ปญหาในพ้ืนท่ีบริการ 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

46. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

คาใชจายในการเลือกตั้ง/
เลือกตั้งแทนตําแหนงท่ีวาง 

600,000.00 สํานักปลัด  
เพ่ือใหเปนไปตาม
ระเบียบและกฏหมาย 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ท้ัง 14 
หมูบาน 

47. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

อบรมใหความรู/
ประชาสัมพันธเก่ียวกับการ
จัดเก็บรายไดและการชําระ
ภาษี(เพ่ิมประสิทธิภาพ) 

15,000.00 กองคลัง 
เพ่ือใหการปฏิบัติงาน
ดานการจัดเก็บภาษีมี
ประสิทธิภาพ 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ท้ัง 14 
หมูบาน 

48. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

จัดทํา/ปรับปรุงแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพยสิน 

200,000.00 กองคลัง 
เพ่ือใหขอมูล/แผนท่ี
สําหรับการจัดเก็บ
ภาษีท่ีถูกตอง 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ท้ัง 14 
หมูบาน 

49. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

อุดหนุนรัฐ/เอกชนในกิจกรรม
ท่ีเปนสาธารณประโยชน เชน 
งานรัฐพิธี 

20,000.00 สํานักปลัด  
เพ่ือสนับสนุนกิจการ
อันเปนประโยชนตอ
สวนรวม 

ท่ีวาการอ.นางรอง /อบต.
ท่ีไดรับมอบหมายใหจัดตั้ง
ศูนยระดับฯ 

50. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

สนับสนุนโครงการ/กิจกรรม
ดานปองกันฯ เชน ภัยทางุ
ถนน วาตภัย อัคคีภัย อุทกภัย 
ภัยทางนํ้า การจมนํ้า ฯ 

40,000.00 สํานักปลัด  
เพ่ือชวยปองกันและ
ลดสาธารณภัยตางๆ 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ท้ัง 14 
หมูบาน 
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51. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

อบรม/รณรงคเผยแพรความรู
ประชาธิปไตยและกฏหมาย
การเมืองการมีสวนรวม/
กฏหมายเบ้ืองตนฯ 
 

20,000.00 สํานักปลัด  

ประชาชนมีความรู
ความเขาใจเรื่อง
กฏหมายใกลตัวและ
การมีสวนรวมเพ่ิมข้ึน 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

52. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

ฝกอบรม/ทบทวนอปพร. 
ตํารวจบาน ลูกเสือชาวบาน 
อาสาสมัครฯ 

70,000.00 สํานักปลัด  

อาสาสมัครฯ ตํารวจ
บาน ลูกเสือชาวบาน
ไดรับการฝกทบทวน
เพ่ือปฏิบัติหนาท่ี 

อส./ตํารวจบาน/ลูกเสือ
ชาวบานในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

53. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

อุดหนุนรัฐ/เอกชนในกิจกรรม
ท่ีเปนสาธารณประโยชน เชน 
ศูนยชวยเหลือประชาชนระดับ
อําเภอฯ 
 

15,000.00 กองคลัง 
เพ่ือสนับสนุนกิจการ
อันเปนประโยชนตอ
สวนรวม 

อบต.ท่ีไดรับมอบหมายให
จัดตั้งศูนยฯ 

54. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

สนับสนุนใหบุคลากรเขารับ
การฝกอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน ตามสายงาน/หนาท่ี
รับผิดชอบ/อบรมดาน
คุณธรรม จริยธรรม / การ
ปฏิบัติงานรวมกับภาคี
เครือขายฯ 

300,000.00 สํานักปลัด 
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ใหแกบุคคลในสังกัด 

บุคลากรมีศักยภาพในการ
ปฏิบัติหนาท่ีเพ่ิมข้ึน 

55. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

จัดทําประชาคมใหประชาชน
ไดแสดงความคิดเห็น/
ขอเสนอแนะ/ประชาคม
แผนพัฒนา/ทองถ่ิน 

20,000.00 สํานักปลัด  
เพ่ือใหประชาชนมี
สวนรวมในการพัฒนา
ทองถ่ินของตนเอง 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

56. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

อบรมใหความรู/
ประชาสัมพันธเก่ียวกับการ
จัดเก็บรายไดและการชําระ
ภาษี(เพ่ิมประสิทธิภาพ) 

15,000.00 กองคลัง 

เพ่ือใหการปฏิบัติงาน
ดานการจัดเก็บภาษีมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมมาก
ข้ึน 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ท้ัง 14 
หมูบาน 

57. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

โครงการความรวมมือเอกสาร
สิทธ์ิท่ีทํากิน/รังวัดท่ีดินปาย
แนวเขตท่ีสาธารณะประโยชน 

90,000.00 กองชาง 

ประชาชนมีเอกสาร
สิทธ์ิท่ีถูกตองและ
ทราบแนวเขตท่ีดินท่ี
ชัดเจน 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

58. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

การชุมนุมสตรีเน่ืองในวันแม
แหงชาติ/คณะกรรมการ 

10,000.00 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือสนับสนุนใหสตรีมี
บทบาทและมี
ศักยภาพเพ่ิมข้ึน 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ท้ัง 14 
หมูบาน 

59. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

อุดหนุนรัฐ/เอกชนในกิจกรรม
ท่ีเปนสาธารณประโยชน เชน 
งานรัฐพิธี/ศูนยชวยเหลือ
ประชาชนระดับอําเภอฯ 

20,000.00 สํานักปลัด  
เพ่ือสนับสนุนกิจการ
อันเปนประโยชน
สวนรวม 

ท่ีวาการอ.นางรอง /อบต.
ท่ีไดรับมอบหมายใหจัดตั้ง
ศูนยระดับฯ 
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60. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

ฝกอบรม/ทบทวนอปพร. 
ตํารวจบาน ลูกเสือชาวบาน 
อาสาสมัครฯ 

70,000.00 สํานักปลัด  

อาสาสมัครฯตํารวจ
บาน ลูกเสือชาวบาน 
ไดรับการฝกทบทวน
เพ่ือปฏิบัติหนาท่ี 

อส./ตํารวจบาน/ลูกเสือ
ชาวบานในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

61. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

กอสราง ปรับปรุง อาคาร
สถานท่ี เพ่ือรองรับงานการ
บริหารและบริการประชาชน
ดานตางๆใหเพียงพอ 

400,000.00 กองชาง 

เพ่ือพัฒนาสถานท่ีให
เพียงพอตอการ
บริการ/การถายโอน
ภารกิจตามกฎหมาย 

บริเวณท่ีทําการ อบต.
นางรอง 

62. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

สงเสริม/สนับสนุนกิจกรรม
ประเพณีไทย เชน สงกรานต 
ลอยกระทง เขาพรรษา ฯ 
รวมถึงวัฒนธรรมทองถ่ิน 

30,000.00 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือเปนการอนุรักษ
และสืบสานประเพณี
ท่ีดีงามของไทย 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการ 

63. 

ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

โครงการคายสรางสรรค
สมานฉันทสํานึกรักชาติ รักถ่ิน 
/ โครงการสรางความสามัคคี
ปรองดอง 

30,000.00 สํานักปลัด  
เพ่ือสรางจิตสํานึกรัก
บานเกิด 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

 
 

                  องคการบริหารสวนตําบลนางรอง มีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ  
โดยไดมีการกอหนี้ผูกพัน / ลงนามในสัญญา   รวม  52  โครงการ จํานวนเงิน    25,272,660.05    บาท    มีการเบิกจาย
งบประมาณ จํานวน  52  โครงการ จํานวนเงิน  25,272,660.05  ลานบาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร โครงการ 
การกอหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจาย
งบประมาณ 

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 

15 5,852,849.78 15 5,852,849.78 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

15 17,480,836.27 15 17,480,836.27 

ดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
 

17 1,820,174.00 17 1,820,174.00 

ดานเศรษฐกิจ การสงเสริมการลงทุน และการทองเท่ียว 
 

2 60,000.00 2 60,000.00 

ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
 

1 20,000.00 1 20,000.00 

สงเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของทองถ่ิน 
 

2 38,800.00 2 38,800.00 

รวม 52 25,272,660.05 52 25,272,660.05 
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รายละเอียดโครงการท่ีมีการเบิกจายจํานวน 52 โครงการ ดังนี้ 
 

  ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามขอบัญญัต/ิ

เทศบัญญัต ิ
ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1. 
 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

คาบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

70,000.00 48,849.78 48,849.78 21,150.22 

2. 
 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก 
บานแพงพวยหมูท่ี 1 

444,000.00 441,000.00 441,000.00 3,000.00 

3. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก 
บานตากแดด หมูท่ี 8 

465,000.00 463,000.00 463,000.00 2,000.00 

4. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก 
บานหนองตาเขม หมูท่ี 11 

461,000.00 460,000.00 460,000.00 1,000.00 

5. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บานคอกควาย หมูท่ี 
7 

435,000.00 433,000.00 433,000.00 2,000.00 

6. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานบัวตารุง หมูท่ี 6 

439,000.00 437,000.00 437,000.00 2,000.00 

7. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานหนองง้ิว หมูท่ี 
13 
 

439,000.00 437,000.00 437,000.00 2,000.00 

8. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานหนองงูเหลือม 
หมูท่ี2 
 

60,000.00 60,000.00 60,000.00 0.00 

9. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานหนองตาโรง หมู
ท่ี 10 
 

441,000.00 440,000.00 440,000.00 1,000.00 
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10. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานหนองไทร หมูท่ี 
12 

461,000.00 460,000.00 460,000.00 1,000.00 

11. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานหนองเสม็ด  
หมูท่ี 3 

419,000.00 417,000.00 417,000.00 2,000.00 

12. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานทุง หมูท่ี 5 

439,000.00 437,000.00 437,000.00 2,000.00 

13. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานแพงพวย หมูท่ี 9 

367,000.00 365,000.00 365,000.00 2,000.00 

14. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานหนองเสม็ด
พัฒนา หมูท่ี 14 

465,000.00 463,000.00 463,000.00 2,000.00 

15. 
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานดอนแสลงพันธ 
หมูท่ี4 

493,000.00 491,000.00 491,000.00 2,000.00 

16. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
คาใชจายในโครงการสนับสนุน
คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา 

792,080.00 678,266.00 678,266.00 113,814.00 

17. 
 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

คาอาหารเสริม (นม) 1,333,780.00 1,311,337.24 1,311,337.24 22,442.76 

18. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

อุดหนุนอาหารกลางวันใหกับ
โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการ
องคการบริหารสวนตําบล
นางรอง 

1,632,000.00 1,596,000.00 1,596,000.00 36,000.00 

19. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
คาใชจายในโครงการปองกันและ
ควบคุมยาเสพติด 

20,000.00 19,600.00 19,600.00 400.00 

20. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
คาใชจายในโครงการเพ่ิมพูน
พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน 
อสม.และแกนนําสุขภาพ 

250,000.00 250,000.00 250,000.00 0.00 
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21. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
คาใชจายโครงการอาหาร
ปลอดภัย 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

22. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
คาใชจายในโครงการปองกันและ
กําจัดโรคไขเลือดออก 

113,000.00 112,087.03 112,087.03 912.97 

23. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับทองถ่ินหรือ
พ้ืนท่ี 

150,000.00 117,846.00 117,846.00 32,154.00 

24. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ
 

11,037,600.00 10,426,700.00 10,426,700.00 610,900.00 

25. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
อุดหนุนกิจการท่ีเปน
สาธารณประโยชน 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

26. 
 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
เบ้ียยังชีพความพิการ 
 

2,911,200.00 2,775,800.00 2,775,800.00 135,400.00 

27. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 
 

180,000.00 122,000.00 122,000.00 58,000.00 

28. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนา
เด็กเล็กสัมพันธ 
 

30,000.00 11,200.00 11,200.00 18,800.00 

29. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
โครงการสนับสนุนการ
ดําเนินงานของกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 

150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 

30. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
สงเสริม/สนับสนุนกิจกรรม
ตอตานยาเสพติด  
 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

31. 
ดานเศรษฐกิจ การสงเสริมการ
ลงทุน และการทองเท่ียว 

 
 
โครงการฝกอบรมการพัฒนา
และสงเสริมอาชีพเกษตรกร
ตําบลนางรอง 
 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 
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32. 
สงเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท่ีดีงามของทองถ่ิน 

 
โครงการสงเสริมประเพณีลอย
กระทง 
 

30,000.00 18,800.00 18,800.00 11,200.00 

33. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
โครงการปองกันและระงับ
โรคติดตอ  

110,000.00 110,000.00 110,000.00 0.00 

34. 

ดานการบริหารจัดการและ
การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช
อันเน่ืองมาจากพระราชดําริฯ/
ปลูกปาชุมชน/อนุรักษปาชุมชน 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

35. 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

เงินอุดหนุนใหท่ีทําการปกครอง
อําเภอนางรอง 
 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

36. 

 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

 
โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 
 

40,000.00 37,440.00 37,440.00 2,560.00 

37. 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

 
โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนย
ปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน อําเภอนางรอง 
จังหวัดบุรีรัมย 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

 

38 

 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

ปกปองสถาบันสําคัญของชาติ/
วันสําคัญของสถาบันหลักของ
ชาติ 

70,000.00 30,000.00 30,000.00 40,000.00 

39. 

 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

สนับสนุนใหบุคลากรเขารับการ
ฝกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
ตามสายงาน 

300,000.00 98,600.00 98,600.00 201,400.00 

40. 
สงเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท่ีดีงามของทองถ่ิน 

 
สงเสริม/สนับสนุนกิจกรรม
ประเพณีไทย (งานประเพณีแห
เทียนพรรษา) 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

41. 

 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

ปกปองสถาบันสําคัญของชาติ/
วันสําคัญของสถาบันหลักของ
ชาติ 

70,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 
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42. 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

 
กอสราง ปรับปรุง อาคาร
สถานท่ี เพ่ือรองรับงานการ
บริหารและบริการประชาชน
ดานตางๆใหเพียงพอ 

400,000.00 300,000.00 300,000.00 100,000.00 

43. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัด/ก่ิง
กาชาดอําเภอนางรอง 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

44. 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

โครงการความรวมมือเอกสาร
สิทธ์ิท่ีทํากิน/รังวัดท่ีดินปายแนว
เขตท่ีสาธารณะประโยชน 

90,000.00 17,000.00 17,000.00 73,000 7  

45. 
ดานเศรษฐกิจ การสงเสริม
การลงทุน และการทองเท่ียว 

ฝกอบรมปรับปรุงคุณภาพ
ผลิตภัณฑ 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

46. 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

อบรมใหความรู/ประชาสัมพันธ
เก่ียวกับการจัดเก็บรายไดและ
การชําระภาษี 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

47. 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 

200,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 

48. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัด/ก่ิง
กาชาดอําเภอนางรอง 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

49. 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

อุดหนุนรัฐ/เอกชนในกิจกรรมท่ี
เปนสาธารณประโยชน เชน งาน
รัฐพิธี/ศูนยชวยเหลือประชาชน
ระดับอําเภอฯชุมชน/สังคม 
 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00  

50. 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 400,000.00 390,258.00 390,258.00 9,742.00  

51. 
 
 

ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

จัดทําประชาคมใหประชาชนได
แสดงความคิดเห็น/
ขอเสนอแนะ/ประชาคม
แผนพัฒนา/ทองถ่ินฯ 

20,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 

52. 
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

เงินอุดหนุนใหท่ีทําการปกครอง
อําเภอนางรอง 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 
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รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ป 2564 
 

                   องคการบริหารสวนตําบลนางรอง  มีการดําเนินงานในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2564  โดยมีการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินป 2564 จํานวน 146 โครงการ อนุมัติงบประมาณ จํานวน 63 โครงการ ดําเนินโครงการ
ไดจํานวน  52  โครงการ ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

15 5,898,000.00 15 5,852,849.78 15 5,852,849.78 

2.การพัฒนาคุณภาพชีวิต 18 18,809,660.00 15 17,480,836.27 15 17,480,836.27 

3.ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

21 2,080,000.00 17 1,820,174.00 17 1,820,174.00 

4.ดานเศรษฐกิจ การสงเสริม
การลงทุน และการทองเท่ียว 

2 60,000.00 2 60,000.00 2 60,000.00 

5.ดานการบริหารจัดการและ
การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 

4 70,000.00 1 20,000.00 1 20,000.00 

6.สงเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท่ีดีงามของทองถ่ิน 

3 90,000.00 2 38,800.00 2 38,800.00 

รวม 63 27,007,660.00 52 2425,272,660.05 52 2425,272,660.05 
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              จากท่ีคณะกรรมการติดตามไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกาบริหารสวน    
ตําบลนางรองปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  มีขอเสนอแนะดังนี้   

  
 ปญหา 

(๑)  มีบางหมูบานท่ียังไมมีไฟฟาสองสวางและบางหมูบานมีไมเพียงพอ 
(๒)  ถนนยังไมสามารถดําเนินการไดครบทุกหมูบาน   
(๓)  มีโครงการบางในแผนท่ีงบประมาณยังมีความคลาดเคลื่อนจากการประมาณราคาเพ่ือการพัฒนา

ตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน  
(๔)  มีโครงการท่ีไมสามารถดําเนินการได ทําใหไมสามารถแกไขปญหาตอประชาชนได  
 (5)  ปญหาเรื่องภัยแลง  ประชาชนขาดน้ําในการอุปโภค-บริโภค และทอน้ํามีไมเพียงพอในการสงน้ํา  

 
ขอเสนอแนะ  

(๑)  เห็นควรพิจารณาติดตั้งไฟฟาสองสวางใหหมูบานอยางเพียงพอ  เพ่ือใหการสัญจรไปมาไดสะดวก
และปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน   

(๒)  เห็นควรพิจารณาดําเนินการซอมแซม/ปรับปรุง/กอสรางถนนใหสามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก  
และเพียงพอ  

(3)  ใหพิจารณาดําเนินโครงการท่ีไดตั้งงบประมาณเอาไวแลวใหครบทุกโครงการ เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ประโยชนสูงสุด 

  (4)  เห็นควรพิจารณาใหการชวยเหลือเรื่องน้ํา ซ้ือทอน้ําเพ่ิม หรือขุดลอก/สระ/หนองเพ่ิมมากข้ึน  
 

********************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตําบลนางรอง 
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รูปภาพการดําเนินโครงการประจําปงบประมาณ 2564 

 
 

 
 
 



รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 หนา 33 

   
 

 

รูปภาพการดําเนินโครงการประจําปงบประมาณ 2564 
 

 
 

 
 
 



รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 หนา 34 

   
 

 

รูปภาพการดําเนินโครงการประจําปงบประมาณ 2564 
จัดเตรียมสถานที่กักกันตัวองคการบริหารสวนตําบลนางรองเพ่ือพ่ีนองชาวตําบลนางรอง 
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