
  เม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2565  ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลนางรอง  อําเภอนางรอง  
จังหวัดบุรีรัมย  นางผาสุก  ประทุมทอง  นายกองคการบริหารสวนตําบลนางรอง  ไดเปนประธานในการจัดกิจกรรม
การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรตามมาตรฐานทางจริยธรรมใหบุคลากรของหนวยงาน  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรใหบุคลากรของหนวยงานมีทัศนคติ  คานิยม  ในการปฏิบัติงานอยางซ่ือสัตยสุจริต  มี
จิตสํานึกท่ีดี รับผิดชอบตอหนาท่ีตามประมวล/มาตรฐานทางจริยธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐ  และการขับเคลื่อน
นโยบาย ไมรับของขวัญ  No Gift Policy ไปสูการเปนวัฒนธรรมองคกรโปรงใส  ท่ีไดประกาศไวเม่ือวันท่ี 10 
มกราคม 2565  โดยมีผูเขารวมกิจกรรมประกอบดวย คณะผูบริหารและบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบล
นางรอง  จํานวน  39  คน 

 

 


