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(1) ด้านกายภาพ  
            องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง ได้รับการยกฐานะจากสภาต าบลนางรองเป็นองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนางรอง  โดยกระทรวงมหาดไทยได้ประกาศลงวันที่  16  ธันวาคม  2539  จัดตั้งองค์การบริหาร
ส่วนต าบล (อบต.) และได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  ฉบับทั่วไป  เล่มที่ 113  ตอนพิเศษ  52 ง. ลงวันที่  
25  ธันวาคม  2539  ซึ่งท าให้การจัดตั้ง  อบต. มีผลบังคับใช้ในวันที่  23  กุมภาพันธ์  2540 เป็น 1 ในจ านวน 
15 แห่ง ขององค์การบริหารส่วนต าบลในเขตพ้ืนที่อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย ์
 

      ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง ตั้งอยู่เลขที่149 หมู่ที่ 7 ถนนนางรอง - ล าปลายมาศ    
ต าบลนางรอง    อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์  อยู่ห่างจากอ าเภอนางรอง   ประมาณ  5  กิโลเมตรและอยู่
ห่างจากตัวอ าเภอเมืองบุรีรัมย์   มาทางตะวันตกเฉียงใต้ประมาณ   54  กิโลเมตร 

 

       องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง มีเนื้อที่โดยประมาณ  79.492  ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ   
49,838.75    ไร่    โดยมีอาณาเขตติดต่อกับ  องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ืนๆ  ในพ้ืนที่อ าเภอนางรอง ดังนี้ 

ทิศเหนือ มีอาณาเขตติดต่อกับ ต าบลบ้านสิงห์    
ทิศใต้  มีอาณาเขตติดต่อกับ ต าบลถนนหัก และ ต าบลสะเดา 

  ทิศตะวันออก   มีอาณาเขตติดต่อกับ ต าบลถนนหัก และ  ต าบลหนองยายพิมพ์ 
  ทิศตะวันตก   มีอาณาเขตติดต่อกับ ต าบลล าไทรโยง และ ต าบลหนองโบสถ์ 
 

 
 
 
 

 

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมลูพื้นฐาน 
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สภาพภูมิประเทศ 

 

                  สภาพทั่วไปของต าบลนางรองพ้ืนที่เป็นที่ราบลาดลงไปทางทิศตะวันออก โดยมีล านางรองเป็น
ล าน้ าสายส าคัญไหลผ่านทางทิศตะวันออกของต าบล  และเป็นแนวแบ่งเขตระหว่างต าบลนางรอง กับ ต าบล
ถนนหัก  และ ต าบลหนองยายพิมพ์  พ้ืนที่ส่วนใหญ่ใช้ในการท านาแบบอาศัยน้ าฝน ส่วนพื้นที่ปุาไม้ในปัจจุบัน
มีเหลืออยู่เพียงเล็กน้อย  ทางตอนเหนือและตะวันตกเฉียงเหนือของต าบล  แต่เป็นพื้นที่  ที่มีการครอบครอง  
ท าให้การอนุรักษ์  หรือปรับปรุง  บ ารุงรักษา เป็นไปได้ยาก 

สภาพภูมิอากาศ 
      ต าบลนางรอง  มีสภาพภูมิอากาศเช่นเดียวกับต าบลอ่ืนๆ ในพ้ืนที่อ าเภอนางรอง  และอ าเภอ
ใกล้เคียง  กล่าวคือ  จะมีฤดูฝนสลับกับฤดูแล้งอย่างชัดเจน  โดยมีฤดูฝนประมาณ  5 – 6  เดือน เริ่มตั้งแต่
กลางเดือนตุลาคม  และ  ฤดูแล้ง  (ฤดูร้อน กับ ฤดูหนาว)  อีกประมาณ  5 -  6  เดือน  เริ่มตั้งกลางเดือน
ตุลาคม  ถึงเดือนเมษายนของทุกปี  ซึ่งท าให้เป็นพ้ืนที่ที่มีอากาศร้อน  และ อุณหภูมิสูงเกือบตลอดปี  ระหว่าง
เดือนพฤศจิกายน  ถึงเดือน  กุมภาพันธ์  จะได้รับอิทธิพลจากลมตะวันออกเฉียงเหนือ  ท าให้อากาศเย็นและ
แห้งแล้ง  ส่วนลมตะวันตกเฉียงใต้จะเริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคม ถึง เดือนกันยายน  โดยทั่วไปจะพัดอากาศชื้นจาก
มหาสมุทรอินเดียและอ่าวไทยเข้ามาท าให้เกิดฝนตกโดยทั่วไป 
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การแบ่งเขตการปกครอง 
      ต าบลนางรอง  แบ่งเขตการปกครองออกเป็น  14 หมู่บ้าน  จ านวนครัวเรือน  2,563 ครัวเรือน  

ประชากรชาย   3,791  คน  หญิง  3,998   คน  รวม   7,789  คน   ดังนี้   
  

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ก านัน / ผู้ใหญ่บ้าน 
จ านวนประชากร จ านวน

ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 
1 บ้านแพงพวย นางดวงเดือน  นาคีสังข์ 235 239 474 167 
2 บ้านหนองงูเหลือม นายบุญเชิด  ฉิมกูล 244 272 516 154 
3 บ้านหนองเสม็ด นายสุนทร  สมานทอง 399 382 781 265 
4 บ้านดอนแสลงพันธ์ นายปรารม  คงบุรี 124 130 254 104 
5 บ้านทุ่ง  นายอุดม  ด้วงก าเนิด 207 193 400 173 
6 บ้านบัวตารุ้ง นายรักชาติ  คชชาญ 246 237 483 122 
7 บ้านคอกควาย นายสุทธิรักษ์  สิทธิกุล 344 379 723 232 
8 บ้านตากแดด นายสุชาติ  อร่าม (ก านัน) 363 375 738 217 
9 บ้านแพงพวย นายธนวัฒน์  สุขรินทร ์ 406 487 893 271 
10 บ้านหนองตาโรง นายสมยศ   แสนตื้อ 208 236 444 118 
11 บ้านหนองตาเข้ม นายบ ารุง  แมลงผึ้ง 362 392 754 210 
12 บ้านหนองไทร นายชะลอ   ภักดี 338 358 696 306 
13 บ้านหนองงิ้ว นางปรานี  เภสัชชะ 179 179 358 99 
14 บ้านหนองเสม็ดพัฒนา นายถิรเดช  ศรีสุข 136 139 275 125 

รวม 3,791 3,998 7,789 2,563 
 

 
ด้านโครงสร้างและอัตราก าลังในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง 

 

     1.ฝ่ายบริหารหรือคณะผู้บริหาร ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 1 คน  
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน  2 คน และ เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 1 คน  

     2.ฝ่ายนิติบัญญัติหรือสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง ประกอบด้วย สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลนางรอง ที่ประชาชนเลือกตั้ง หมู่บ้านละ 2 คน จ านวน 14 หมู่บ้าน จ านวน 28 คน อยู่ใน
ต าแหน่งคราวละ 4 ปี 

 

รายช่ือคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง 
1. นายกิจจา        เสาโร  ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง 
2. นางชูศร ี พูนสวัสดิ์ ต าแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง 
3. นายสุกิจ  ด าเสนา  ต าแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง 
4. นางสาวนริทสา  ฤทธิ์ณรงค์ ต าแหน่ง เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง 
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ข้อมูลทางด้านเศรษฐกิจ  
จ านวนแรงงาน ประชากรในต าบลนางรองประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  แรงงาน

ส่วนใหญ่จึงเป็นแรงงานด้านการเกษตร  โดยมีอัตราเฉลี่ยของคนในวัยแรงงาน  4 –5 คน/ ครอบครัว  แรงงาน
รับจ้างมีเป็นส่วนน้อย  อัตราค่าจ้างประมาณ  250 - 300  บาท / วัน  เมื่อหมดฤดูกาลเพาะปลูก  จะมีการ
เคลื่อนย้ายแรงงานเข้าสู่ภาคบริการ  หรือภาคอุตสาหกรรมในเขตกรุงเทพ ฯ  และปริมณฑล  ส่วนที่เหลือจะ
เป็นผู้ที่ประกอบอาชีพอ่ืน  เช่น  ค้าขาย  และรับราชการ รายได้/รายจ่ายของครัวเรือนรายได้เฉลี่ย 71,567.49  
บาท /ครัวเรือน /ปี  และรายจ่ายเฉลี่ย  41,858.80 บาท /ครัวเรือน/ ปี 
 หน่วยธุรกิจในต าบล 
             -   ร้านค้าต่างๆ จ านวนประมาณ     63    แห่ง 

-   โรงส ี    22  แห่ง 
   -   ปั๊มน้ ามัน      3  แห่ง 
   -  ร้านอาหาร      7  แห่ง 
  -  ร้านเสริมสวย      8  แห่ง 
  -  ฟาร์ม     15  แห่ง 
  -  ร้านซ่อม    11  แห่ง  
สภาพทางสังคม 
 การศึกษา  โรงเรียนประถมศึกษา    4 แห่ง    

-  โรงเรียนบ้านแพงพวย   -  โรงเรียนบ้านคอกควาย 
-  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 51 -  โรงเรียนบ้านหนองงิ้ว – หนองไทร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา 3 แห่ง 
-  โรงเรียนบ้านแพงพวย   -  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 51 
-  โรงเรียนนางรองพิทยาคม 

ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน  14     แห่ง 
  ประชากรจบการศึกษาระดับต่าง ๆ ดังนี้ 
  -  ประถมศึกษา  ร้อยละ 57.16 
  -  มัธยมศึกษา  ร้อยละ   36.01 
  -  อาชีวศึกษา  ร้อยละ    5.62 
  -  ปริญญาตรี  ร้อยละ    1.21 
 สถาบันและองค์กรทางศาสนา  ประชากรในต าบลส่วนใหญ ่(99.9%) นับถือศาสนาพุทธ  มีการท าบุญทุก
วันพระธรรมสวนะโดยมีวัด /ส านักสงฆ์เป็นศูนย์รวม  6  แห่ง อีกทั้งมีการนับถือสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ภูตผี ตามแบบอย่างที่
บรรพบุรุษน าปฏิบัติเช่นเดียวกบัชุมชนอ่ืน ๆ   วัด/ ส านักสงฆ์   จ านวน   6  แห่งดังนี้ 

-  วัดแพงพวย    -  วัดคอกควาย 
-  วัดทุ่งสามัคคีธรรม   -  วัดประชาเนรมิต 
-  วัดบ้านหนองงิ้ว – หนองไทร  -  วัดปุารวมใจ 

การสาธารณสุข  
-  ศูนย์สุขภาพชุมชน  1 แห่ง 

  -  อัตราการมีและการใช้ส้วมราดน้ า 100% 
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การบริการพื้นฐาน 
 การคมนาคม 
  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนางรองมีทางหลวงแผ่นดินผ่าน      3      สาย   ดังนี้ 
  -   ทางหลวงหมายเลข  24      ถนนสายโชคชัย  -  เดชอุดม 
  -   ทางหลวงหมายเลข  0273   ถนนสายนางรอง  -  ล าปลายมาศ 
  -   ทางหลวงหมายเลข  2118   ถนนสายนางรอง  -  ปะค า 
  นอกจากนั้นในหมู่บ้านต่างๆ มีถนนดิน   ถนนลูกรัง   ถนนลาดยาง และถนนคอนกรีต                            
เชื่อมต่อกันท าให้การคมนาคม  ในหมู่บ้าน  ต าบล  อ าเภอ  รวดเร็วยิ่งขึ้น 
 การไฟฟ้า 
  การไฟฟูาส่วนภูมิภาคจ่ายกระแสไฟฟูาครอบคลุมทั้ง  14   หมู่บ้าน 100% 
 ข้อมูลด้านสาธารณูปโภค 
  -  โทรศัพท์สาธารณะ    จ านวน  6 แห่ง 
  -  หอกระจายข่าวประจ าหมู่บ้าน   จ านวน  14 แห่ง 
  -  ระบบประปาหมู่บ้าน    จ านวน  10 แห่ง 
  -  ระบบไฟฟูาครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
 

 ข้อมูลด้านสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ 
  -  ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน        1  แห่ง 
  -  ศูนย์สามวัยสานสายใยรักแห่งครอบครัว  จ านวน        1      แห่ง 
  -  ศาลากลางหมู่บ้าน    จ านวน      14    แห่ง 
  -  ลานตากผลิตผลทางการเกษตร   จ านวน        2      แห่ง 
  -  ศูนย์เด็กก่อนเกณฑ์    จ านวน        2      แห่ง  
 แหล่งน้ า 
  -    แหล่งน้ าธรรมชาติ 
  - ล านางรองไหลผ่านทางตะวันออกของต าบลนางรองเป็นแนวแบ่งเขตระหว่างต าบลนางรอง
กับต าบลถนนหัก และ ต าบลหนองยายพิมพ์  ใช้ประโยชน์ในการเกษตรปัจจุบันอยู่ในสภาพตื้นเขินและถูกบุก
รุกจากประชาชนเพื่อถมพ้ืนที่ ส าหรับสร้างที่อยู่อาศัย   
                     -  ล ามาศไหลผ่านทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของต าบลใช้ประโยชน์ในการเกษตร  ซึ่งมักขาด
น้ าในช่วงฤดูแล้ง 
  -  แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
  -  อ่างเก็บน้ าหนองทะลอกอยู่ในความรับผิดชอบของกรมชลประทานเดิมเป็น หนองน้ า
ธรรมชาติ  ปัจจุบันมีการสร้างฝายน้ าล้นและขุดลอกเป็นอ่างเก็บน้ า  ขนาดจุ    4,500,000  ลบ.ม.  มีคันคู
และอาคารชลประทานส าหรับส่งน้ าเข้าสู่ พื้นที่การเกษตร  ประมาณ     2,100     ไร่ 
  -  ฝายน้ าล้น  จ านวน  2 แห่ง     
  -  บ่อน้ าตื้น  จ านวน  4 บ่อ             
  -  บ่อบาดาล  จ านวน  35 แห่ง         
  -  สระน้ า  จ านวน  28 สระ      
  -  ถังเก็บน้ าฝน  จ านวน  43 แห่ง   
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ข้อมูลอ่ืนๆ 
   ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่    ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนางรองมีปุาอนุรักษ์    คือ   
ปุาอนุรักษ์โคกใหญ่   บ้านตากแดด หมู่ที่    8 ปุาสงวนแห่งชาติ ปุาหนองก้านงา ปุาโคกหนองเต็ง และปุาโคก
หิน    บ้านหนองงิ้ว หมู่ที่ 13   มีไม้มีค่าส าคัญทางเศรษฐกิจ  ได้แก่  ไม้เต็ง  ไม้รัง  และไม้ประดู่   
  
การรวมกลุ่มเพื่อประกอบอาชีพ 
  -  กลุ่มปลูกไม้ดอกไม้ประดับ  1 กลุ่ม  
  -  กลุ่มส่งเสริมการเกษตร   4 กลุ่ม  
  -  กลุ่มส่งเสริมและผลิตพันธุ์ข้าวชุมชน 1 กลุ่ม  
  -  กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร   5 กลุ่ม   
  -  กลุ่มเกษตรกรท านา   1 กลุ่ม  
  -  กลุ่มสหกรณ์การเกษตร   1 กลุ่ม  
  -  กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต  3 กลุ่ม  
  -  กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ   3 กลุ่ม  
  -  กลุ่มทอผ้าไหม    1 กลุ่ม  
  -  กลุ่มเลี้ยงไก่พ้ืนเมือง   1 กลุ่ม  
  -  กลุ่มหมูกระจก    1 กลุ่ม  
 
 องค์กรในชุมชน 
  -  ลูกเสือชาวบ้าน  687  คน 
  -  รสทป.   120  คน 
  -  ทสปช.   83  คน 
  -  อปพร.   154  คน 
 
 กองทุน 
  -  กองทุนหมู่บ้าน   จ านวน   14  หมู่บ้าน    หมู่บ้านละ   1,000,000      บาท 
  -  กองทุนโครงการ  กขคจ. จ านวน     7    หมู่บ้าน    หมูบ่้านละ     280,000      บาท 
  -  กองทุนหมู่บ้าน อพป.    จ านวน     6     หมู่บ้าน   หมูบ่้านละ        75,000      บาท 
  -  กองทุนส่งเสริมและผลิตพันธ์ข้าวชุมชน                    เป็นเงิน        42,000      บาท 
  -  กองทุนกลุ่มทอผ้าไหม                                        เป็นเงิน   1,700,000      บาท 
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โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
ศักยภาพและปัจจัยที่เอื้อหนุนต่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนางรองในอนาคต ดังนี้ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง สามารถพัฒนาในด้านแหล่งอุตสาหกรรมต่อไปนี้ได้ 

- การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
- อุตสาหกรรมในครัวเรือน 
- อุตสาหกรรมทางด้านการเกษตร 
- การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากผ้าไหม เช่น เสื้อผ้าส าเร็จรูป 
- การพัฒนาส่งเสริมในการด้านท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ  อันจะมีรายได้ให้กับประชาชนใน 

ท้องถิ่นโดยมีอ่างเก็บน้ าหนองทะลอก   ซึ่งเป็นอ่างเก็บน้ าขนาดใหญ่สามารถพัฒนาเป็นสถานที่ท่องเที่ยว   
ออกก าลังกาย  และพักผ่อนหย่อนใจได้   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

ฝ่ายบริหารการศึกษา 
- งานแผนและ
โครงการ 
- งานการศึกษา
ปฐมวัย 
-งานส่งเสริมประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 
   
 

ฝ่ายแบบแผนและ
ก่อสร้าง 
- งานวิศวกรรม 
- งานสถาปัตยกรรม 
ฝ่ายการโยธา 
- งานสาธารณูปโภค 
- งานจัดสถานที่ 
   และการไฟฟ้า
สาธารณะ 
 

ฝ่ายบริหารงานคลัง 
- งานการเงินบัญชี 
- งานพัสดุและ
ทรัพย์สิน 
ฝ่ายพัฒนารายได้ 
- งานจัดเก็บรายได้  
- งานแผนที่ภาษี 
 

ฝ่ายอ านวยการ 
- งานธุรการ 
- งานการเจ้าหน้าที่ 
- งานป้องกันฯ 

ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานงบประมาณ 
- งานนิติการ 
 

ส านักปลัด  

ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
- งานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
-  งานรักษาความสะอาด 
ฝ่ายบริการสาธารณสุข 
- งานส่งเสริมสุขภาพ 
- งานป้องกันและ 
    ควบคุมโรคติดต่อ 
 

กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา   กองสาธารณสุข 

ตรวจสอบภายใน 

รององค์การบริหารส่วนต าบล 

ฝ่ายส่งเสริมและสวัสดกิารสังคม 
- งานสงัคมสงเคราะห์ 
- งานพัฒนาชุมชน 
 

กองสวัสดิการ สังคม 
ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม

ระดับต้น) 

กองสวัสดิการสังคม 

ฝ่ายส่งเสริม
สวัสดิการสังคม 
- งานสังคมสงเคราะห์ 
- งานพัฒนาชุมชน 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 

  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน 
 

สถานการณ์ แนวโน้มในการพัฒนาประเทศ 
  ในปัจจุบันประเทศไทยยังคงมีประเด็นความท้าทายการพัฒนาในหลายมิติทั้งในมิติเศรษฐกิจ
ที่โครงสร้างเศรษฐกิจยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มที่ ผลิตภาพการผลิตของภาคบริการและ
ภาคเกษตรยังอยู่ในระดับต่ า คุณภาพและสมรรถนะของแรงงานที่ยังไม่สอดคล้องกับความต้องการในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ มิติทางสังคมที่การยกระดับรายได้ของประชาชน การแก้ปัญหาด้านความ
ยากจนและความเหลื่อมล้ า การพัฒนาคุณภาพการให้บริการและการขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบบริการ
สาธารณะยังคงมีช่องว่างที่สามารถพัฒนาต่อไปได้ มิติสิ่งแวดล้อมที่การฟื้นฟูและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมยังเป็นประเด็นส าคัญส าหรับการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และมิติของการบริหารจัดการภาครัฐที่
ยังขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองความต้องการในการแก้ปัญหาของประชาชนได้อย่าง
เต็มประสิทธิภาพ 
  นอกจากนี้ ยังมีสถานการณ์ที่ก าลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
ประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานลดลงและประชากรสูงอายุเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง  ความก้าวหน้าทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแบบก้าวกระโดด ความท้าทายใหม่ ๆ ซึ่งมาจากการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างของ
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ทั้งด้านความมั่นคงและเศรษฐกิจ การเชื่อมโยงกันอย่างซับซ้อนจากการ
รวมกลุ่มภายในภูมิภาคและการเปิดเสรีด้านต่าง ๆ ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและความเสื่อม
โทรมของระบบนิเวศ ซึ่งสถานการณ์ดังกล่าวจะก่อให้เกิดความท้าทายในการพัฒนาประเทศทั้งในมิติความ
มั่นคง เศรษฐกิจสังคม และสิ่งแวดล้อม ดังนั้น ประเทศไทยจ่าเป็นต้องมีการวางแผนยุทธศาสตร์ด้านต่าง ๆ ที่
รอบคอบและครอบคลุมเพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคง  มั่งคั่ง 
และยั่งยืน 
 

วิสัยทัศน์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด 
  วิสัยทัศน์ประเทศคือ “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วย
การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเปูาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติ
มั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” 
โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และ
มีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม  โดยการประเมินผลการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 
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 1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
 2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
 3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
 4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
 5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
 6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
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   1.1.1 ยุทศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเปูาหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมี
ความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และ
มีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี 
และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุก
ระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการปูองกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะ
เกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และ
องค์กรที่ไม่ใช่รัฐรวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล 
 

 ตัวชี้วัด  ประกอบด้วย (1) ความสุขของประชากรไทย (2) ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ (3) 
ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
ประชาชนในการปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง (4) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยใน
ประชาคมระหว่างประเทศ และ (5) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม โดยประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 
 1. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุขให้เกิดขึ้นกับ
ประเทศชาติบ้านเมือง โดย (1) การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม 
ตระหนักในเรื่องความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา (2) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดี
ต่อสถาบันหลักของชาติ (3) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
และ (4) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไกที่สามารถปูองกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความมั่นคงที่
ส าคัญ 
 2. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิม และปูองกันไม่ให้
ปัญหาใหม่เกิดข้ึน โดย (1) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน (2) การติดตาม เฝูาระวัง ปูองกัน และแก้ไข
ปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่ (3) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพ้ืนที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้และ (4) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งทางบกและ
ทางทะเล 
 3. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของชาติ  
เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคง โดย (1) การพัฒนาระบบงานข่าว
กรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ (2) การพัฒนาและผนึกพลังอ านาจแห่งชาติ กองทัพและ
หน่วยงานความมั่นคง รวมทั้งภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมปูองกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และ
เผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ และ (3) การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการ
บริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 
 4. การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ  รวมถึงองค์กรภาครัฐ
และท่ีมิใช่ภาครัฐ เพ่ือสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคงและความเจริญ ก้าวหน้า ให้กับประเทศชาติ 
ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน โดย (1) การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ (2) 
การเสริมสร้างและธ ารงไว้ซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค และ (3) การร่วมมือทางการพัฒนากับ
ประเทศเพ่ือนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
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 5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม เพ่ือให้กลไกส าคัญต่าง ๆ ท่างานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด โดย (1) การพัฒนา
กลไกให้พร้อมส่าหรับการติดตาม เฝูาระวัง แจ้งเตือน ปูองกัน และแก้ไขปัญหาความมั่นคงแบบองค์รวมอย่าง
เป็นรูปธรรม (2) การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอ้ืออ่านวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน  ๆ และ (3) การ
พัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
 1.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเปูาหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับ
ศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” โดยมอง
กลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจอัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่
หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืน  ๆ น่ามาประยุกต์ผสมผสานกับ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (2) “ปรับปัจจุบัน” 
เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและ
ขนส่ง  โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนา
อุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของ
ผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด 
ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการ
ส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ขยายโอกาสทาง
การค้าและการลงทุนในเวทีโลกควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้น
กลางและลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 
 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย (1) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และ
การกระจายรายได้ (2) ผลิตภาพการผลิตของประเทศทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน (3) การลงทุนเพ่ือการ
วิจัยและพัฒนา และ (4) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 
 1. การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความส าคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตทั้งเชิงปริมาณและมูลค่า และ
ความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย (1) เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น (2) เกษตรปลอดภัย (3) เกษตร
ชีวภาพ (4) เกษตรแปรรูปและ (5) เกษตรอัจฉริยะ 
 2. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่ขับเคลื่อน
ประเทศไทยไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต  ประกอบด้วย (1) 
อุตสาหกรรมชีวภาพ (2) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร (3) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล 
ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ (4) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์ และ (5) อุตสาหกรรมความ
มั่นคงของประเทศ 
 3. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่ส าคัญของ
การท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับและเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ ยวที่มีคุณภาพสูง 
ประกอบด้วย (1) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม (2) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ (3) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
ความงามและแพทย์แผนไทย (4) ท่องเที่ยวส าราญทางน้ า และ (5) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 
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 4. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพในด้าน
โครงข่ายคมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ โดย (1) 
เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ (2) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ (3) เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ 
(4) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ และ (5) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 
 5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่ ที่มี
ทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการ ที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดย 
(1) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ (2) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (3) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด (4) 
สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล และ (5) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 
 1.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์มีเปูาหมายการพัฒนาที่ส าคัญ
เพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่งและมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ 
สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน 
มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่
น่าจะเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการ
เรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด 
ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
 

 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย (2) 
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ (3) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย โดยประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย 7 ประเด็น ได้แก่ 
 1. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่พึงประสงค์ โดย (1) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว (2) การบูรณา
การเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรมจริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา (3) การสร้างความ
เข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา (4) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (5) การสร้างค่านิยม
และวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ (6) การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและ
วัฒนธรรมของคนในสังคม และ (7) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัยประกอบด้วย 
(1) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ (2) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 
ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัยพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับศตวรรษที่ 21 (3) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับ
ศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการของตลาด และ (4) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริม
ให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 
 3. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นผู้เรียนให้มี
ทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝุเรียนรู้ตลอดเวลา โดย (1) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการพัฒนา
ทักษะส่าหรับศตวรรษที่ 21 (2) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ (3) การเพ่ิมประสิทธิภาพ
ระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท (4) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต (5) การสร้าง
ความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางต าแหน่งของประเทศไทยใน 
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ภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก (6) การวางพ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
และ (7) การสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
 4. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดย (1) การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา
ผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อตั้งแต่ระดับปฐมวัย (2) การสร้างเส้นทางอาชีพ 
สภาพแวดล้อมการท่างาน และระบบสนับสนุน ที่เหมาะสมส่าหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ 
และ (3) การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้างและพัฒนา
เทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 
 5. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจสติปัญญา และสังคม โดย (1) 
การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ (2) การปูองกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ (3) การสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี (4) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุข
ภาวะที่ดี และ (5) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 
 6. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   โดย (1) 
การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย (2) การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (3) การปลูกฝังและพัฒนา
ทักษะนอกห้องเรียน และ (4) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
 7. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ โดย (1) การ
ส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต (2) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ (3) การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ และ (4) การ
พัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 
 1.1.4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเปูาหมายการพัฒนาที่ส าคัญที่ให้
ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชนประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน 
โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท่าเพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจและความ
รับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการ
จัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพเศรษฐกิจ  สังคม และ
สภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและท่าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคม
ให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่ม
ประชากร (2) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน (3) ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลาง
ความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี และ (4) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ประกอบด้วย 4 ประเด็น ได้แก่ 
 1. การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ  โดย (1) ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก 
(2) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค (3) กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร (4) เพ่ิม
ผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์  มีความปลอดภัย
ในการท างาน (5) สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะและทุก
กลุ่ม (6) ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเปูาเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง  
(7) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุขและการศึกษา โดยเฉพาะส่าหรับผู้มีรายได้น้อยและ
กลุ่มผู้ด้อยโอกาส และ (8) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 
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 ๒. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี  โดย (1) พัฒนา
ศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค (2) ก าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ (3) จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย 
ให้สามารถตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต  (4) ปรับโครงสร้างและ
แก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือวางระบบและกลไกการบริหารงานในระดับภาค กลุ่ม
จังหวัด (5) สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม และ (6) การพัฒนาก าลัง
แรงงานในพ้ืนที ่
 3. การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดย (1) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปันไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม  
โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคส่วนต่าง ๆ (2) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) 
สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาคประชาชน (4) 
ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม (5) สนับสนุนการพัฒนาบนฐาน
ทุนทางสังคมและวัฒนธรรม และ (7) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือรองรับ
สังคมยุคดิจิทัล 
 4. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง  
โดย (1) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต  สุขภาพ 
ครอบครัว การเงินและอาชีพ (2) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง (3) สร้าง
การมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือสร้างประชาธิปไตยชุมชน และ (4) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับ
ชุมชน 
 1.1.5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร ต่อสิ่งแวดล้อม มีเปูาหมายการ
พัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่าง
บูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝุายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วน
ร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะ
เป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตโดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะน่าไปสู่
ความยั่งยืนเพือ่คนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (2) สภาพแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู (3) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (4) ปริมาณก๊าซ
เรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพโดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 6 ประเด็น ได้แก่ 

1.สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  โดย (1) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐาน
ชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  (2) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความ
หลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นก าเนิด (3) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ าล าคลองและแหล่งน้ าธรรมชาติทั่ว
ประเทศ (4) รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (5) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่
ยั่งยืน 
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 2. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  โดย (1) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐาน
ชีวภาพทางทะเล (2) ปรับปรุง ฟ้ืนฟ ูและสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ (3) ฟ้ืนฟูชายหาดที ่
เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการปูองกันและแก้ไขทั้งระบบ และมีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบ
บูรณาการอย่างเป็นองค์รวม และ (4) พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 3. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ  โดย (1) ลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก (2) มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (3) มุ่งเปูาสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานของภาครัฐและภาคเอกชน และ (4) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติ
ซ้ าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
 4. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโต
อย่างต่อเนื่อง  โดย (1) จัดท าแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนาเมือง ชนบท พ้ืนที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
รวมถึงพ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ  (2) พัฒนาพ้ืนที่เมือง 
ชนบทเกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการตามแผนผังภูมินิเวศอย่างยั่งยืน (3) 
จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบ ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล
และค่ามาตรฐานสากล (4) สงวนรักษา อนุรักษ์ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรม
และศิลปวัฒนธรรมอัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน (5) พัฒนา
เครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนใน
ท้องถิ่น และ (6) เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการ
ปูองกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า 
 

 5. พัฒนาความม่ันคงน้า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  โดย (1) พัฒนาการจัดการ
น้ าเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพ่ือเพ่ิมความมั่นคงด้านน้ าของประเทศ (2) เพ่ิมผลิตภาพของน้ าทั้งระบบในการใช้น้ า
อย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการใช้น้ าให้ทัดเทียมกับระดับสากล (3) พัฒนาความมั่นคง
พลังงานของประเทศและส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (4) เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
โดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน และ (5) พัฒนาความม่ันคงด้านการเกษตรและอาหารของประเทศและ
ชุมชน ในมิติปริมาณ คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร 
 6. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ  โดย (1) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย (2) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และ
ระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม (3) จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพ่ือจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ และ (4) พัฒนาและด่าเนินโครงการที่ยกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือ
ก าหนดอนาคตประเทศ ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และ
ธรรมาภิบาล 
 1.1.6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐมีเปูาหมายการพัฒนาที่
ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดย
ภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับ
หรือในการให้บริการยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม  
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มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการ
น านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และ
ปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วน 
เข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็วและโปร่งใส โดยทุกภาค
ส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตความมัธยัสถ์  และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่
ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มี
ความทันสมัยมีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา โดย
กระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติและการอ านวยความยุติธรรมตาม
หลักนิติธรรม 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ 
(2) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ (3) ระดับความโปร่งใสการทุจริต ประพฤติมิชอบและ (4) ความเสมอ
ภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐประกอบด้วย 8 ประเด็น ได้แก่ 
 1. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก
รวดเร็ว โปร่งใส  โดย (1) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของ
ภูมิภาค และ (2) ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน่าเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ประยุกต์ใช้ 
 2. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา
ในทุกระดับทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่  โดย (1) ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศ (2) ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และ (3) ระบบติดตาม
ประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเปูาหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 
 3. ภาครัฐมีขนาดเล็กลงเหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาประเทศ โดย (1) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม (2) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศและ 
(๓) ส่งเสริมการกระจายอ านาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
หน่วยงานที่มีสมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 
 4. ภาครัฐมีความทันสมัย โดย (1) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนา
ประเทศ และ (2) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
 5. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึกมีความสามารถสูง 
มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ  โดย (1) ภาครัฐมีการบริหารก าลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม และ (2) 
บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพ่ือประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเส้นทางความก้าวหน้า
ในอาชีพ 
 6. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  โดย (1) ประชาชนและภาคีต่างๆ 
ในสังคมร่วมมือกันในการปูองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ (2) บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต (3) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด
เป็นธรรมและตรวจสอบได้ และ (4) การบริหารจัดการการปูองกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบ
แบบบูรณาการ 
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7. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น  โดย (1) ภาครัฐจัดให้มี
กฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลง (2) มีกฎหมายเท่าที่จ าเป็น และ (3) การ
บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เท่าเทียมมีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้กฎหมาย 
 ๘. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค  โดย (1) 
บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม (2) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันใน
ทุกขั้นตอนของการค้นหาความจริง (3) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญาและปกครองมี
เปูาหมายและยุทธศาสตร์ร่วมกัน (4) ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือกระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในกระบวนการยุติธรรม และ (5) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 
 

รายละเอียดแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 )  แก้ไขครั้งท่ี  1 / 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 )   
1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 รายละเอียดแก้ไขใหม่  ดังนี้ 

ข้อ 1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 13  (พ.ศ.  2566 – 2570 )    
  

    ในการจั ดท าแผน พัฒนาท้ องถิ่ น  ต้ อ งมี คว าม เชื่ อม โย งของยุทธศาสตร์ ในภาพรวม 
(Strategylinkage) ความเชื่อมโยงในเชิงยุทธศาสตร์ที่เชื่อมต่อกันเพ่ือให้เกิดภาพรวม (Overview) การ
เชื่อมโยงจากจุดหนึ่งไปจุดหนึ่งในเชิงยุทธศาสตร์ โดยสามารถน าเข้าสู่รอยต่อท่ีเข้าหากันได้อย่างกลมกลืนแม้ว่า
จะเรียกชื่อที่แตกต่างกันก็ตาม    แต่ก็สามารถเดินทางไปด้วยกันได้ในเชิงยุทธศาสตร์เป็นการเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์ระหว่างยุทธศาสตร์ระดับมหภาคกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ (1) 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (3) การก าหนดเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) (4) แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค (5) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ (6) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การ
ก าหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ มี
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาคและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบด้วย (1) วิสัยทัศน์  (2) ยุทธศาสตร์ (3) เปูาประสงค์ (4) 
ตัวชี้วัด (5) ค่าเปูาหมาย (6) กลยุทธ์ และ (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์    ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  
ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  ที่มีความเชื่อมของยุทธศาสตร์ดังกล่าว และเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  13 ด้วย โดยน าหมุดหมายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 มาจัดท ารายละเอียดที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และ
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งมารายละเอียดดังนี้ 
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    แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  (พ.ศ.  2566 - 2570) มีสถานะเป็นแผนระดับ
ที่ 2 ซึ่งเป็นกลไกที่ส าคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบส าหรับการจัดท าแผน
ระดับที่ 3 เพ่ือให้การด าเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุเปูาหมายตาม
ยุทธศาสตร์ชาติตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ พ.ศ. 2561  บัญญัติให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  มีผลบังคับใช้ถึงวันที่ 30  
กันยายน 2565  ส่งผลให้กรอบระยะเวลา 5   ปีของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  
เริ่มต้น ณ วันที่ 1 ตุลาคม  2565  ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 – 2570  ซึ่งเป็นระยะ  5  ปีที่สอง
ของยุทธศาสตร์ชาติ ทั้งนี้ การจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13  อยู่บนความตั้งใจที่จะให้แผนมีจุดเน้นและ
เปูาหมายของการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถบ่งบอกทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจนที่ประเทศควรมุ่งไปในระยะ  
5  ปี ถัดไป โดยเป็นผลที่เกิดจากกระบวนการสังเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้าน ทั้งสถานะของทุนในมิติต่างๆ 
บทเรียนของการพัฒนาที่ผ่านมาตลอด จนการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยและเงื่อนไขที่จะมีอิทธิพลต่อองคาพยพ
ต่างๆ ของประเทศ รวมถึงการสนับสนุนให้ภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นอย่างกว้างขวางตั้งแต่ในขั้นตอนการก าหนดกรอบทิศทางของแผนไปจนถึงการยกร่างแผนนอกจากนี้ 
การจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13  ยังอยู่ในช่วงเวลาที่ทั่วโลกรวมถึงประเทศไทยต้องเผชิญกับข้อจ ากัด
หลากหลายประการที่เป็นผลสืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 ซ่ึงไม่เพียงแต่ก่อให้เกิดการ
เจ็บปุวยและเสียชีวิตของประชากร แต่ยังส่งผลให้เกิดเงื่อนไขทางเศรษฐกิจและการด าเนินชีวิตของประชาชน
ทุกกลุ่ม นอกจากนี้ ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ยังเป็นช่วงเวลาที่มีแนวโน้มของการพัฒนาของ
เทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีความรุนแรงเพ่ิมขึ้นการเป็นสังคมสูงวัยของ
ประเทศไทยและหลายประเทศทั่วโลก ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงด้านภูมิรัฐศาสตร์ระหว่างประเทศ ดังนั้น การ
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศท่ามกลางกระแสแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจึงต้องให้ความส าคัญกับการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายในให้สามารถเติบโตต่อไปได้อย่างมั่นคงท่ามกลางความผันแปรที่เกิดขึ้นรอบ
ด้าน และค านึงถึงผลประโยชน์ของประเทศท้ังทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
    ในการก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13  ให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่างๆ
เพ่ือให้“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ชาติ ได้อาศัยหลักการและแนวคิด 4   ประการ ดังนี้ 
     1. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

    2. การสร้างความสามารถในการ 
    3. เปูาหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ 
    4. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว 

     เพ่ือถ่ายทอดเปูาหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนาที่
เอ้ือให้เกิดการท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
ให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13  จึงได้ก าหนดหมุดหมายการพัฒนา จ านวน 13  หมุด
หมาย     ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อนประเด็น
การพัฒนาที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่าง
ยั่งยืน” โดยหมุดหมายทั้ง 13  ประการ แบ่งออกได้เป็น 4   มิติ ดังนี้ 
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1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  ประกอบไปด้วย 
-หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
-หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
-หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟูาที่ส าคัญของโลก 
-หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
-หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
-หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัลของ

อาเซียน 
 
2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  ประกอบไปด้วย 

-หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถ 
แข่งขันได ้

-หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
-หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม 

 
3. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

-หมุดหมายที่ 10ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
-หมุดหมายที่ 11ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ 
 
4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

-หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 

-หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

 ความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเปูาหมายหลักแสดงไว้ในแผนภาพที่ 3.1 โดยหมุด
หมายการพัฒนาที่ก าหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการที่ครอบคลุมการพัฒนาตั้งแต่ในระดับต้นน้ า
จนถึงปลายน้ า และสามารถน าไปสู่ผลพัฒนาทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไป
พร้อมๆ กัน ท าให้หมุดหมายแต่ละประการสามารถสนับสนุนเปูาหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ นอกจากนี้การ
พัฒนาภายใต้แต่ละหมุดหมายไม่ได้แยกขาดจากกัน แต่มีการสนับสนุนหรือเอ้ือประโยชน์ซึ่งกันและกัน 
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1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด  
1.3.1 แผนพัฒนาภาคยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 แนวคิดและทิศทางการพัฒนา  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีปัญหาพ้ืนฐานด้านการขาดแคลนน้ า ดินคุณภาพต่ า ประสบ อุทกภัย และ

ภัยแล้งซ้ าซาก คนมีปัญหาทั้งในด้านความยากจน และมีปัญหาภาวะทุพโภชนาการ แต่มีความ  พร้อม ด้าน
สถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัย ดังนั้น การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ไปสู่ความ 
“มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” จ าเป็นจะต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานควบคู่ไปกับการพัฒนาการวิจัยเพ่ือใช้  ความรู้
เทคโนโลยีนวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายใน ภาคให้มีการ
เจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมทั้งการแสวงหาโอกาสการน าความรู้ทุน เทคโนโลยีและ นวัตกรรมจาก
ภายนอกมาช่วยขับเคลื่อน โดยการใช้ประโยชน์จากโครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน  คมนาคมขนส่ง
ขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงภาคตะวันออกเฉียงเหนือกับโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่งและพ้ืนที่ เศรษฐกิจหลัก
ของประเทศ รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยงและข้อตกลงกับประเทศเพ่ือนบ้านใน  กลุ่มอนุภูมิภาค
ลุ่มแม่น้ าโขงที่ก าลังมีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วมาเสริมสร้างกิจกรรมการพัฒนาใหม่ ๆ ให้แก่ภาค เพ่ือให้มี
อัตราการเติบโตที่สูงเพียงพอต่อการลดความเหลื่อมล้ ากับพ้ืนที่ส่วนอื่น ๆ ของประเทศได้ ในระยะยาว 

 
 เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  

“ พัฒนาอีสานสู่มิติใหม่ให้เป็น “ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุ ภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง ” 
 

 วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือแก้ปัญหาปัจจัยพ้ืนฐานด้านน้ าและดิน ให้เอ้ือต่อการประกอบอาชีพ การด ารงชีพ 
และการพัฒนาเศรษฐกิจของภาค 
  2. เพ่ือดูแลช่วยเหลือคนจน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีพ่ึงพาตนเอง  
พ่ึงพาครอบครัว และพ่ึงพากันในชุมชนได้ 
  3. เพ่ือยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าเพ่ิมโดยใช้ความรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
สนับสนุนให้การเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคไม่ต่ ากว่าระดับประเทศ 
  4. เพ่ือเชื่อมโยงห่วงโซ่มูลค่าของระบบเศรษฐกิจภาคเข้ากับระบบเศรษฐกิจของประเทศ และ
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
  5. เพ่ือพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง 
และมีบทบาทสนับสนุนประเทศเป็นศูนย์กลางภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
 
 เป้าหมาย 
  1. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคตะวันออกเฉียงเหนือขยายตัวเพิ่มข้ึน  
  2. สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือลดลง 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต อย่างย่ังยืน 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาแหล่งน้ าเดิมและแหล่งน้ าธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บน้ า โดยการ  ปรับปรุง
อ่างเก็บน้ า หนองฝายและพ้ืนที่ชุ่มน้ าที่มีอยู่เดิม และพัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติให้สามารถเพ่ิมปริมาณ  การกัก
เก็บ รวมทั้งพัฒนาแหล่งน้ าใต้ดินตามความเหมาะสมของพ้ืนที่โดยไม่ให้เกิดผลกระทบจากดินเค็ม  สร้างแหล่ง
กักเก็บ (แก้มลิง) อ่างเก็บน้ า ฝาย และแหล่งน้ าขนาดเล็กในพ้ืนที่ที่เหมาะสมในพ้ืนที่การเกษตร 
 2. พัฒนาแหล่งน้ าใหม่ในพื้นที่ลุ่มน้ าโขง ชีมูล โดยศึกษา ส ารวจ และจัดหาพ้ืนที่ เพ่ือพัฒนา แหล่งน้ า 
ตลอดจนการผันน้ าระหว่างลุ่มน้ า แม่น้ าในภาคและระหว่างภาค 
 3. พัฒนาระบบส่งและกระจายน้ า เช่น ระบบสูบน้ า อาคารบังคับน้ า คลองส่งน้ า เป็นต้น 
 4. บริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบ โดยด าเนินการในระดับลุ่มน้ าให้มี  ความสมดุล
ระหว่างการใช้น้ าทุกกิจกรรมกับปริมาณน้ าต้นทุน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนและมีการ
จัดท าแผนบริหารจัดการน้ าทั้งในระยะเร่งด่วนและระยะยาวเพื่อปูองกันความเสียหายจากอุทกภัย และภัยแล้ง 
2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลด ความเหลื่อมล้ า
ทางสังคม 
 แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาอาชีพและรายได้ของผู้มีรายได้น้อย โดยสร้างโอกาสให้กลุ่มผู้มีรายได้น้อย มีที่ดิน ท ากินของ
ตนเอง ส่งเสริมการมีอาชีพ สนับสนุนปัจจัยการผลิตและแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพยกระดับฝีมือและ 
อบรมให้ความรู้เพ่ือให้มีรายได้เสริมและเกิดความมั่นคงทางรายได้ตามแนวทางกาฬสินธุ์  โมเดล และ
หนองบัวล าภูโมเดล 

2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส โดยเพ่ิม สวัสดิการ
ทางด้านสังคมให้กับกลุ่มผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนใน การดูแลผู้พิการ
และผู้สูงอายุและสนับสนุนการออมเพ่ือสร้างความมั่นคงทางรายได้และพ่ึงพาตนเองได้ใน  บั้นปลายชีวิต
ยกระดับสถานพยาบาลชุมชนในพ้ืนที่ห่างไกลให้ได้มาตรฐาน และใช้ประโยชน์จากระบบสื่อสาร  ทาง
อินเตอร์เน็ตเชื่อมโยงโรงพยาบาลขนาดใหญ่ให้สามารถดูแลผู้ปุวยและผู้สูงอายุ 

3. พัฒนาความรู้ทักษะอาชีพ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยกระจายการบริการด้าน  การศึกษาที่มี
คุณภาพให้มีความเท่าเทียมระหว่างพ้ืนที่ เพ่ือพัฒนาทักษะให้สามารถประกอบอาชีพและมี รายได้ตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนและส่งเสริมให้มีระบบการจัดการความรู้  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ส่งเสริมให้สถาบันทางสังคมบูรณาการร่วมกันระหว่าง “ครอบครัว ชุมชน ศาสนา การศึกษา สื่อ และ
ภาคเอกชน” ในการหล่อหลอม ปลูกฝังค่านิยม วัฒนธรรมให้คนไทยด าเนินชีวิตที่ยึดมั่น ในคุณธรรม จริยธรรม 
มีวินัย มีจิตสาธารณะ จิตอาสา และมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

4. พัฒนาระบบการปูองกันและควบคุมโรคเฉพาะถิ่น แก้ปัญหาโรคพยาธิใบไม้ตับ ในพ้ืนที่เสี่ยง  อาทิ
จังหวัดขอนแก่น สกลนคร ร้อยเอ็ด หนองบัวล าภูกาฬสินธุ์อ านาจเจริญ มหาสารคาม อุดรธานี นครพนม และ
ยโสธร โดยส่งเสริมการเรียนรู้ในการปูองกันโรคพยาธิใบไม้ตับให้แก่ประชาชน ทั้งในชุมชน  และเยาวชนใน
สถานศึกษา ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและค่านิยมในการบริโภคอาหารปรุงสุกจาก ปลาน้ าจืดมี  เกล็ด ก าจัดสิ่ง
ปฏิกูลจากชุมชนบริเวณรอบแหล่งน้ าอย่างถูกหลักสุขาภิบาล สร้างเครือข่ายโรงพยาบาลใน การคัดกรอง  

 
 



 

23 
 

เฝูาระวัง วินิจฉัยและรักษาโรคพยาธิใบไม้ตับและผู้ปุวยมะเร็งท่อน้ าดีพร้อมทั้งพัฒนาระบบคัด กรองกลุ่มเสี่ยง
และระบบฐานข้อมูลเพื่อติดตามการท างาน 

5. พัฒนาโภชนาการแม่และเด็ก โดยส่งเสริมการบริโภคไอโอดีนและให้ความรู้แก่ พ่อแม่ หรือผู้ดูแล
เด็กในด้านโภชนาการที่เหมาะสม ตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์และวิธีการเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสม เพ่ือกระตุ้นการพัฒนา
เด็กในช่วง 0-3 ปีแรก และยกระดับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในชุมชนและพ้ืนที่ห่างไกลให้ได้มาตรฐาน  เพ่ือ
เสริมสร้างศักยภาพเด็กก่อนวัยเรียน ให้มีพัฒนาการความพร้อมทั้งทักษะสมอง ร่างกาย และสังคม 

6. อ านวยความยุติธรรม ลดความเหลื่อมล้ า โดยยกระดับการให้ความช่วยเหลือ ผู้มีรายได้  น้อย และ
ผู้ด้อยโอกาสด้านกฎหมายและคดีความ บูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐและ  เครือข่าย
ภาคประชาชนในการแก้ไขข้อพิพาทในชุมชนโดยสันติวิธีและสร้างการรับรู้กฎหมายเพ่ือสร้าง ภูมิคุ้มกันในการ
ปกปูองตนเองไม่ให้ตกเป็นเหยื่อ 
3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับ การแก้ปัญหา 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาอาชีพและรายได้ของเกษตรกร โดยสร้างความมั่นคงของเกษตรกรรายย่อย โดย  ยึดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรทางเลือก เกษตรกรรมยั่งยืน เกษตรแปลง  ใหญ่ 
เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น เกษตรปลอดภัย เกษตรชีวภาพ เกษตรแปรรูป เกษตรอัจฉริยะ และระบบ  นิเวศการ
พัฒนาการเกษตร สนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตรกร พัฒนาความเข้มแข็งขององค์กรและสถาบัน  เกษตรกร 
พัฒนาเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์การเกษตร พัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ให้เป็นมืออาชีพ สนับสนุน การ
เข้าถึงแหล่งเงินทุนที่เป็นธรรม  
 2. พัฒนาพื้นที่ทุ่งกุลาร้องไห้ให้เป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพสูง ในพ้ืนที่จังหวัด ยโสธร สุรินทร์
ร้อยเอ็ด มหาสารคาม และศรีสะเกษ รวมทั้งพ้ืนที่ที่มีศักยภาพอ่ืนๆ โดยปรับกระบวนการ  ผลิต ให้อยู่ภายใต้
มาตรฐานเกษตรปลอดภัย พัฒนาห่วงโซ่เกษตรอินทรีย์ให้ครอบคลุมทุกขั้นตอนการผลิต  พร้อมทั้งขยายพ้ืนที่
เกษตรอินทรีย์โดยส่งเสริมการผลิตและแปรรูปโดยใช้นวัตกรรม การยกระดับราคา  สินค้าเกษตรอินทรีย์ให้
แตกต่างจากสินค้าเกษตรที่ใช้สารเคมีและการพัฒนาระบบการรับรองมาตรฐาน  เกษตรอินทรีย์การส่งเสริม
กระบวนการตรวจรับรองแบบมีส่วนร่วมในการตรวจสอบกันเองของสมาชิกกลุ่ม ผู้ผลิตและชุมชน รวมทั้งการ
จัดท าโซนนิ่งระบบเกษตรอินทรีย์อย่างเป็นรูปธรรม โดยน าร่องในพ้ืนที่ที่มีความ  พร้อมและเหมาะสม และ
เชื่อมโยงไปสู่การท่องเที่ยวเชิงเกษตรหรือการท่องเที่ยววิถีไทยเพ่ือขยายฐานรายได้  พร้อมทั้งจัดท าฐานข้อมูล
เกษตรอินทรีย์เพ่ือเป็นข้อมูลในการวางแผนการผลิตที่เหมาะสม สนับสนุนการวิจัย และพัฒนานวัตกรรมใหม่ๆ 
ให้ตอบสนองตลาดสินค้าเพ่ือสุขภาพและการส่งออก จัดตั้งกองทุนเกษตร อินทรีย์ตลอดจนมาตรการส่งเสริม
ตลาดสีเขียวในชุมชนและท้องถิ่น ส่งเสริมเกษตรกรและกลุ่มเกษตรกร  จ าหน่ายสินค้าผ่านช่องทางพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Commerce) ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 

3. ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนไปสู่สินค้าเกษตรชนิดใหม่ตามศักยภาพของพ้ืนที่ (Zoning) และ ความ
ต้องการตลาด โดยส่งเสริมการปลูกพืชผัก ผลไม้และไม้ดอก ในพ้ืนที่จังหวัดเลย หนองคาย บึงกาฬ  นครพนม 
ศรีสะเกษ และอุบลราชธานีโดยสนับสนุนการปรับปรุงพัฒนาพันธุ์การตรวจรับรองมาตรฐาน สินค้าเกษตร การ
ประชาสัมพันธ์และการจัดตั้งตลาดกลาง รวมทั้งส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรส าคัญที่เป็น สารตั้งต้นในการแปร
รูปผลิตสินค้า ในพ้ืนที่จังหวัดสกลนคร มหาสารคาม เลย อ านาจเจริญ และอุบลราชธานี  ให้มีปริมาณมากพอ
และมีคุณภาพตามระบบมาตรฐานการเกษตรตามความต้องการของตลาดทั้งในและ ต่างประเทศ และจัดท า 
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ฐานข้อมูลพื้นที่ปลูกพืชสมุนไพรเพ่ือการบริหารจัดการ และส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อ คุณภาพสูงในพ้ืนที่จังหวัด
สกลนคร มุกดาหาร นครพนม นครราชสีมา สุรินทร์ชัยภูมิบุรีรัมย์และอุบลราชธานี และโคนม ในพ้ืนที่จังหวัด
นครราชสีมา ขอนแก่น โดยสนับสนุนการปรับปรุงพันธุ์ส่งเสริมการปลูกแปลงหญ้า  และปรับปรุงคุณภาพ
อาหารสัตว์พัฒนาเทคโนโลยีการเลี้ยงและทักษะเกษตรกร รวมทั้งการจัดระบบ  มาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ให้ได้
มาตรฐานอุตสาหกรรม (GMP) และเพ่ิมช่องทางการจ าหน่ายและขยายตลาดไปสู่ อาเซียน 

4. ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจฐานชีวภาพ (Bio Economy) ให้เป็นฐานรายได้ใหม่ที่ส าคัญ ของภาค 
โดยมุ่งลงทุนสร้างเศรษฐกิจบนฐานของการวิจัยและนวัตกรรมระดับสูง ในลักษณะสหวิทยาการ ที่  ใช้
ทรัพยากรฐานชีวภาพ (พืช สัตว์จุลินทรีย์) รวมถึงวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตร ของเสียและน้ าเสียจาก โรงงาน
อุตสาหกรรม ฟาร์มปศุสัตว์และชุมชน พัฒนาต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์ชีวภาพที่มีมูลค่าสูง ก่อให้ เกิด  
ความก้าวหน้าและนวัตกรรมในมิติใหม่ๆ ที่ส่งผลต่อการปฏิรูปภาคเกษตร อาหาร สาธารณสุขและการแพทย์  
พลังงาน อุตสาหกรรมเคมีและภาคสังคม โดยพัฒนาให้นครราชสีมา ขอนแก่น อุบลราชธานีและสกลนคร เป็น
ศูนย์กลางอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและอาหารแบบครบวงจร ส่งเสริมการแปรรูปสมุนไพรในพ้ืนที่  จังหวัด
สกลนคร มหาสารคาม สุรินทร์อ านาจเจริญ และอุดรธานีโดยพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตให้ได้  มาตรฐาน GMP 
พัฒนาระบบรับรองผลิตภัณฑ์สมุนไพรและสร้างแบรนด์เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ  แข่งขันและส่งออก 
ส่งเสริมอุตสาหกรรมใหม่และธุรกิจแนวใหม่ในพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ตอนกลาง กลุ่ม
จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 และตอนล่าง 2 ด้วยการพัฒนาต่อยอดจาก วัตถุดิบและของเหลือ
ทิ้งทางการเกษตร/อุตสาหกรรม และฐานความหลากหลายทางชีวภาพไปสู่ผลิตภัณฑ์  มูลค่าสูง เช่น ชีวเภสัช
ภัณฑ์อาหาร อาหารสัตว์ในอนาคต โปรตีนทางเลือก ผลิตภัณฑ์อินทรีย์พลาสติก ชีวภาพ (bio-plastic) สาร
สกัดจากพืชมูลค่าสูง เอนไซม์หรืออาหารเสริมสุขภาพจากจุลินทรีย์ เป็นต้น รวมทั้งสร้างความมั่นคงทาง
พลังงานระดับชุมชน จากการน าวัตถุดิบในชุมชน ของเหลือทิ้งทางการเกษตร  ขยะครัวเรือน มาผลิตเป็น
พลังงานเพื่อใช้ภายในครัวเรือนหรือชุมชน และส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียน ในระดับชุมชน 
 5. ส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจ SMEs ธุรกิจ Startup และวิสาหกิจชุมชน ผลิตสินค้าอุปโภค บริโภค 
ในพ้ืนที่เชื่อมโยงระเบียงเศรษฐกิจแนวตะวันออก-ตะวันตก ได้แก่ จังหวัดชัยภูมิขอนแก่น กาฬสินธุ์ ร้อยเอ็ด 
มุกดาหาร เพ่ือการส่งออกสู่ประเทศเพ่ือนบ้าน โดยเน้นอุตสาหกรรมสีเขียวและการใช้วัตถุดิบในพ้ืนที่  พัฒนา 
ผู้ประกอบการ รวมทั้งสนับสนุนความรู้ด้านกฎ ระเบียบที่เก่ียวข้อง ส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่ เป็นธรรม 
การพัฒนาช่องทางการตลาดในต้นทุนที่ต่ าโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น E-Commerce,  
 6. ยกระดับมาตรฐานสินค้ากลุ่มผ้าไหม ผ้าฝูาย ผ้าย้อมคราม และส่งเสริมพ้ืนที่ที่มี ศักยภาพให้ก้าว
ไปสู่การเป็นศูนย์กลางแฟชั่นในระดับภูมิภาค อาทิกาฬสินธุ์ขอนแก่น ชัยภูมินครราชสีมา สุรินทร์และสกลนคร 
เป็นต้น โดยส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพสินค้า การออกแบบ และตราสัญลักษณ์  พัฒนาเทคโนโลยีและงาน
ศึกษาวิจัยสร้างนวัตกรรมเพ่ิมมูลค่า พร้อมทั้งพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน อ่ืนๆ ยกระดับ
ผู้ประกอบการและนักออกแบบรุ่นใหม่ ให้มีทักษะ มีความรู้ความสามารถทั้งการออกแบบและ  การจัดการ 
เพ่ือให้สินค้ามีความหลากหลายและทันสมัย สร้างความเชื่อมโยงระหว่างวิสาหกิจชุมชนและ  วิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมกับภาคอุตสาหกรรม และส่งเสริมการจับคู่ธุรกิจเพื่อสร้างโอกาสทางธุรกิจ 
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 7. พัฒนาเมืองศูนย์กลางจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่ โดยจัดระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ  ที่มี
คุณภาพและให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชนและกิจกรรมเศรษฐกิจในเมือง จัดระบบบริการ สังคมที่
ได้มาตรฐาน ที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อย ให้ความส าคัญต่อการผังเมือง การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว ความ  สะอาด 
และดูแลความปลอดภัยของประชาชน และรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ มุ่งเน้น การเพ่ิม  ประสิทธิภาพ
การใช้พลังงาน และสนับสนุนพลังงานสะอาด 
 8. อนุรักษ์และส่งเสริมการฟ้ืนฟูทรัพยากรปุาไม้ให้คงความอุดมสมบูรณ์และรักษาความ หลากหลาย
ทางชีวภาพของพ้ืนที่ต้นน้ าและปุาธรรมชาติที่ส าคัญ ในพ้ืนที่จังหวัดเลย อุดรธานีสกลนคร ชัยภูมิ นครราชสีมา 
บุรีรัมย์สุรินทร์และศรีสะเกษ โดยก าหนดและท าเครื่องหมายแนวเขตพ้ืนที่ปุาอนุรักษ์และ  พ้ืนที่ปุานอกเขต
อนุรักษ์ให้ชัดเจน ส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมในการฟ้ืนฟูปลูกปุา และปูองกันการบุกรุก เพ่ือ รักษาพ้ืนที่ปุา
ต้นน้ าและปูองกันการชะล้างพังทลายของดินรวมถึงการอนุรักษ์พ้ืนที่ชุ่มน้ า 
 9. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาความรู้เทคโนโลยีนวัตกรรมและ  ความคิด
สร้างสรรค์ในการพัฒนาภาค โดยใช้ประโยชน์จากสถาบันการศึกษา หน่วยงานด้านการวิจัยพัฒนา  ที่กระจาย
ตัวอยู่ในพื้นท่ี สร้างความเชื่อมโยงสถาบันการศึกษา และภาคเอกชนเพ่ือพัฒนาเครือข่ายของ  อุตสาหกรรมใน
ลักษณะ คลัสเตอร์สนับสนุนสถาบันการศึกษาหรือสถาบันวิจัย ให้มีความพร้อมด้านโครงสร้ าง พ้ืนฐานและ
บุคลากรด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยในขั้นประยุกต์  และทดลอง
เพ่ิมขึ้น ทั้งการจัดท าผลิตภัณฑ์ต้นแบบ การท าวิจัยตลาด การทดสอบผลิตภัณฑ์และโรงงานน าร่อง  เพ่ือให้
สามารถแปลงงานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ได้อย่างเป็นรูปธรรมมากขึ้น 
4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรมในทุกพ้ืนที่ โดยส่งเสริมชุมชน  ในการ
สร้างสรรค์กิจกรรมหรือเทศกาลประจ าถิ่นในแต่ละเดือนในพื้นท่ีต่าง ๆ โฆษณาประชาสัมพันธ์แก่ นักท่องเที่ยว
ทั้งชาวไทยและต่างประเทศ เพ่ือสร้างการรับรู้สินค้า บริการ แหล่งท่องเที่ยวที่สะท้อนอัตลักษณ์  ของชุมชน 
และเมืองเก่า ได้แก่ เมืองเก่าบุรีรัมย์เมืองเก่าพิมาย เมืองเก่าสุรินทร์เมืองเก่านครราชสีมา และเมืองเก่า
สกลนคร พัฒนาแบรนด์และสื่อสารความแตกต่างของชุมชนต่าง ๆ ในรูปแบบการเล่าเรื่อง  (Storytelling) 
ส่งเสริมการขายแพ็กเกจการท่องเที่ยวเพื่อกระตุ้นการท่องเที่ยวนอกฤดูกาล ส่งเสริม การตลาดแบบมีเปูาหมาย
เฉพาะกลุ่ม เช่น กลุ่มผู้สูงอายุกลุ่มนักเรียนนักศึกษา กลุ่มผู้ปฏิบัติธรรม กลุ่ม สุภาพสตรีเป็นต้น 
 2. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวอารยธรรมอีสานใต้ในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา บุรีรัมย์ สุรินทร์ศรี
สะเกษ และอุบลราชธานีโดยบูรณาการจัดการแผนท่องเที่ยวในแต่ละจังหวัดที่ดึงจุดเด่นหรืออัตลักษณ์ ของแต่
ละพ้ืนที่มาสร้างเส้นทางท่องเที่ยวเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวในเขตอารยธรรมอีสานใต้และเชื่อมโยงสู่ ประเทศ
ลาว กัมพูชา และเวียดนาม เพ่ือเพ่ิมระยะเวลาพ านักและค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวของกลุ่มนักท่องเที่ยว  คุณภาพ
ทั้งชาวไทยและต่างประเทศ พัฒนาสินค้าและบริการที่มีจุดเด่นหรืออัตลักษณ์ที่สร้างจากทุนทาง  วัฒนธรรม 
เพ่ือให้เกิดความจดจ าและสร้างความโดดเด่น ลอกเลียนได้ยาก พัฒนาบุคลากรและผู้ประกอบการ  การ
ท่องเที่ยวให้เป็นมืออาชีพ รักษามาตรฐานการให้บริการ จัดท าแผนที่ท่องเที่ยวให้ท่องเที่ยวได้ตลอดทั้งปี  
พัฒนาระบบโลจิสติกส์ขนถ่ายนักท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบไปสู่แหล่งท่องเที่ยว ดูแลความปลอดภัยและ 
สุขลักษณะให้นักท่องเที่ยว 
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 3. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชีวิตลุ่มน้ าโขง ในพ้ืนที่จังหวัดเลย หนองคาย บึงกาฬ นครพนม 
มุกดาหาร อ านาจเจริญ อุบลราชธานีและสกลนคร และพัฒนาเส้นทางเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว  กับประเทศ
เพ่ือนบ้าน อาทิสี่เหลี่ยมวัฒนธรรมล้านช้าง เลย-อุดรธานี-หนองบัวล าภู-หนองคาย-สปป.ลาว โดยพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว สินค้าและบริการ ให้สอดคล้องกับกระแสความนิยมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  ของสองฝั่งโขง 
พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย อาทิการท่องเที่ยว/พักผ่อน ชมทัศนียภาพ  และวิถีชีวิตลุ่ม
แม่น้ าโขง (Leisure/Lifestyle) การท่องเที่ยวด้วยจักรยานและการเดินทางแบบคาราวาน (Cycling/Caravan 
Tours) การท่องเที่ยวเชิงมหกรรม (Festivals/Events) เป็นต้น พัฒนาถนนเชื่อมโยง ระหว่างแหล่งท่องเที่ยว 
พัฒนาท่าเรือและการท่องเที่ยวทางน้ าให้ได้มาตรฐานความปลอดภัย ส่งเสริมการ บริหารจัดการที่เกิดจาก
ชุมชนเพ่ือสร้างงานและรายได้เน้นพัฒนาผู้ประกอบการด้านการจัดการและทักษะ  ทางภาษาเพ่ือรองรับ
นักท่องเที่ยวต่างชาติที่เพ่ิมข้ึน 
 4. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวยุคก่อนประวัติศาสตร์ในจังหวัดขอนแก่น กาฬสินธุ์  อุดรธานี
หนองบัวล าภูและชัยภูมิโดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและพิพิธภัณฑ์ให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิง สร้างสรรค์และมีชีวิต 
ออกแบบการจัดแสดง จัดนิทรรศการ มัลติมีเดีย หรือกิจกรรมต่าง ๆ ให้ผู้ชมมีส่วนร่วม  มีความสนุกรื่นรมย์
เสมอ (play and learn) ทั้งภาษาไทยและต่างประเทศเพ่ือขยายฐานนักท่องเที่ยวที่สนใจ ศึกษาวิวัฒนาการ
ของภาคตั้งแต่ยุคก่อนประวัติศาสตร์จนถึงปัจจุบัน ปลูกฝังให้เด็กเข้าพิพิธภัณฑ์ผ่าน  กิจกรรมทัศนศึกษาของ
โรงเรียนและนันทนาการของครอบครัว พัฒนาสินค้า/บริการ/ของที่ระลึก ปรับปรุง สิ่งอ านวยความสะดวกใน
แหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน โฆษณาประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง พัฒนาระบบ ขนส่งสาธารณะเข้าสู่แหล่ง
ท่องเที่ยวเพื่อให้เข้าถึงได้ง่ายและกลับมาได้บ่อยครั้ง 
 5. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาในพ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์ ศรีสะเกษ นครราชสีมา  โดย
ส่งเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมกีฬาให้ครอบคลุมทุกมิติ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทั้งจากการกีฬาและ ธุรกิจที่
เกี่ยวข้อง อาทิธุรกิจการแข่งขันต่าง ๆ การผลิตอุปกรณ์/ชุดกีฬา/ของที่ระลึก สนามแข่งขัน อาหาร  เสริมและ
เครื่องดื่ม โรงแรม ร้านอาหาร การเดินทางและขนส่ง ประกันภัย สถาบันพัฒนากีฬาอาชีพ ทุก  ระดับ เป็นต้น 
ส่งเสริมการศึกษาในด้านเวชศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์การกีฬา และการบริหารจัดการ ธุรกิจกีฬา เพ่ือผลิต
บุคลากรรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมกีฬา สนับสนุนการจัดมหกรรมกีฬา  นานาชาติรวมทั้งส่งเสริม
กิจกรรมทางการตลาดและการประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างการรับรู้ให้กับนักท่องเที่ยว 
 6. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวธรรมชาติในจังหวัดชัยภูมิเลย นครราชสีมา  อุบลราชธานีโดย
ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ค านึงถึงขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศเพ่ือให้เกิด ความสมดุลและยั่งยืน 
มุ่งเน้นนักท่องเที่ยวคุณภาพเพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมการท่องเที่ยวที่มุ่งเน้นให้เกิด  ความคุ้มค่าต่อ
ประสบการณ์มากกว่าการท่องเที่ยวที่คุ้มค่าเงิน สนับสนุนให้คนไทยเดินทางมาท่องเที่ยวใน  พ้ืนที่มากขึ้น 
รวมทั้งให้ความรู้นักท่องเที่ยวในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 7. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน ดูแล ความปลอดภัย  ให้
นักท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว และพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยง ในลักษณะ  เครือข่าย
เพ่ือกระจายนักท่องเที่ยวจากเมืองหลักไปสู่ชุมชนและท้องถิ่น เชื่อมโยงกิจกรรม การท่องเที่ยว ระหว่าง
ภาคเอกชน กับชุมชนและท้องถิ่น ทั้งในประเทศและกับประเทศเพ่ือนบ้าน ที่สอดคล้องกับความ ต้องการของ
นักท่องเที่ยว รวมทั้งพัฒนาทักษะฝีมือบุคลากรในภาคบริการและการท่องเที่ยว จัดฝึกอบรม  มัคคุเทศก์ด้าน
ภาษาต่างประเทศ นอกจากนั้นพัฒนาสินค้า OTOP สินคา้วิสาหกิจชุมชน ของที่ระลึก ร้านอาหาร ที่พักให้มี 
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คุณภาพดีส่งเสริมการท่องเที่ยวเฉพาะกลุ่มตามความสนใจของนักท่องเที่ยว รวมถึง  ระบบการจัดการ
สิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว 
 5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงพื้นที่ เศรษฐกิจ
หลกัภาคกลางและพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC)เพื่อพัฒนาเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ ใหม่ ๆ 
ของภาค 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. เร่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงภาคกับพ้ืนที่เศรษฐกิจหลัก ภาคกลาง  และพ้ืนที่
ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) ให้แล้วเสร็จตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอาทิ แผนการพัฒนา
รถไฟความเร็วสูง ช่วงนครราชสีมา-หนองคาย การพัฒนาโครงข่ายรถไฟทางคู่ช่วงขอนแก่นหนองคาย ช่วงจิ
ระ-อุบลราชธานีและโครงการทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองและทางพิเศษ ช่วงระเบียง  เศรษฐกิจ EWEC ด้าน
ตะวันออก 
 2. เร่งพัฒนาโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่งภายในภาคให้เป็นระบบที่สมบูรณ์อาทิ  การพัฒนา
รถไฟสายใหม่ (บ้านไผ่-นครพนม) โครงการพัฒนาท่าอากาศยาน ให้สามารถรองรับปริมาณความ ต้องการ
เดินทางและขนส่งสินค้าทางอากาศที่เพ่ิมขึ้น (อุดรธานีอุบลราชธานีบุรีรัมย์ร้อยเอ็ด นครราชสีมา  ขอนแก่น 
เลย และสกลนคร) และขยายถนน 4 ช่องจราจรเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพทางหลวง 
 3. พัฒนาเมืองขอนแก่นให้เป็นเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน การบริการ  สุขภาพและ
ศูนย์กลางการศึกษา โดยจัดท าแผนแม่บทพ้ืนที่ศูนย์กลางความเจริญ เช่น เขตอุตสาหกรรมเชิง  นิเวศ เขต
นวัตกรรม พืน้ที่อนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม และพ้ืนที่เปิดโล่ง เป็นต้น พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้าง พ้ืนฐาน 
เชื่อมโยงกับระบบโครงสร้างพ้ืนฐานหลักที่เชื่อมโยงระหว่างภาค เร่งรัดพัฒนาระบบขนส่งรางเบา  เมือง
ขอนแก่น พร้อมทั้งส่งเสริมระบบขนส่งสาธารณะในเมืองให้เชื่อมโยงระหว่างเมืองและระบบขนส่งอื่น 
 4. พัฒนาพ้ืนที่รอบสถานีขนส่งระบบรางในเมืองที่มีศักยภาพที่ส าคัญ อาทิเมืองขอนแก่น  เมือง
นครราชสีมา และเมืองอุบลราชธานีโดยพัฒนาพ้ืนที่ในรูปแบบเมืองกระชับ ให้มีการใช้ประโยชน์ที่ดิน  แบบ
ผสมผสานทั้งการท างาน การอยู่อาศัย และการนันทนาการล้อมรอบสถานีขนส่ง และพัฒนาพ้ืนที่ บริเวณเมือง
ชายแดนที่มีศักยภาพ รวมทั้งบริเวณใกล้พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน อาทินครพนม หนองคาย มุกดาหาร 
ให้มีความพร้อมส าหรับรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมที่เชื่อมโยงกับประเทศ  เพ่ือนบ้าน และเป็น
ศูนย์กลางความเจริญในการกระจายความเจริญไปยังพ้ืนที่โดยรอบ 
 5. พัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการพัฒนาระบบคมนาคม โดยพัฒนาและยกระดับ  ความ
เชี่ยวชาญของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและผลิตชิ้นส่วนอากาศยานและระบบราง ที่ได้  มาตรฐาน 
และเป็นที่ยอมรับในระดับสากล พัฒนาก าลังแรงงานและนวัตกรรมเพ่ือเตรียมพร้อมรองรับ การ พัฒนา
อุตสาหกรรมการบินในจังหวัดนครพนม อุตสาหกรรมระบบรางในจังหวัดขอนแก่น และพัฒนาสถานี  ขนส่ง
สินค้าในจังหวัดขอนแก่น นครราชสีมา และอุดรธานี 
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 6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศ เพื่อนบ้านในการ
สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาด่านชายแดน โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานบริเวณด่านศุลกากรให้เพียงพอ  สนับสนุนการ
จัดการด่านพรมแดนแบบเบ็ดเสร็จ CIQ (Customs/Immigration/Quarantine) ให้ได้ มาตรฐานสากล เร่ง
เชื่อมต่อระบบสารสนเทศภายในและระหว่างหน่วยงานเพ่ือสามารถให้บริการ ณ จุดเดียว  (National Single 
Window) เพ่ิมอัตราก าลังเจ้าหน้าที่ให้เพียงพอ พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกบริเวณจุด  ผ่อนปรนการค้า
ชายแดนที่มีศักยภาพ 
 2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมโยงชายแดน โดยเร่งก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย-ลาว แห่งที่ 5 (บึง
กาฬ-ปากซัน) พัฒนาเส้นทางใหม่เชื่อมโยงบึงกาฬ-อุดรธานี และรถไฟความเร็วสูง เพ่ือเชื่อมโยง โครงข่าย
เส้นทางคมนาคมระหว่างไทย ลาว เวียดนาม และจีน ให้มีความสะดวก ประหยัดเวลาและ  ค่าใช้จ่าย ในการ
เดินทาง 
 3. พัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน มุกดาหาร นครพนม และหนองคาย เพ่ือเสริมสร้าง
ศักยภาพในการลงทุนและสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาเศรษฐกิจ  ชายแดน พร้อมทั้ง
เร่งรัดการด าเนินงานโครงการและมาตรการส าคัญในเขตเศรษฐกิจพิเศษ ให้มีความพร้อม  ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน และบริการ CIQ ที่ได้มาตรฐานสากล 
 1.3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิบุรีรัมย์ 
และสุรินทร์) 
 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ได้ด าเนินการทบทวนแผนพัฒนากลุ่ม จังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2561 – 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระหว่าง
วันที่ 11 - 13 กันยายน 2562 โดยยึดยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปีนโยบายรัฐบาล แผนการบริหาร ราชการ
แผ่นดิน แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติทิศทางการพัฒนาภาคยุทธศาสตร์การพัฒนา  
โครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคม แผนแม่บทจากกระทรวงที่เกี่ยวข้อง และมุ่งเน้นการท างานแบบเครือข่าย 
ร่วมกันทุกภาคส่วน (ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และสถาบันการศึกษา) เพ่ือร่วมกันก าหนดทิศ  
ทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด ฯ ทั้งด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคมและด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ฯ สามารถขับเคลื่อนไปได้ด้วยดีมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ซึ่งจะเป็น การเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของกลุ่มจังหวัด รวมทั้งเป็นการแก้ไขปัญหาร่วมกันของกลุ่มจังหวัด  ให้เหมาะสม
กับโอกาสและศักยภาพของกลุ่มจังหวัด และน าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการลงทุนของภาคเอกชน และสร้าง
รายได้ให้กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2561 – 
2565) ฉบับทบทวน ปีพ.ศ. 2564 ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารงานกลุ่ม จังหวัดแบบบูรณา
การ (ก.บ.ก.) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ในคราวประชุม ครั้งที่ 10/2562 เมื่อ วันที่ 20 ธันวาคม 
2562 โดยสรุปประเด็นส าคัญ ดังนี้ 
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 ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ (Strategies Position) 
  1. เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 
  2. เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหมระดับประเทศ 
  3. เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีความหลากหลายทั้งการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม เชิงนิเวศน์การ 
กีฬาที่มีชื่อเสียง 
  4. เป็นประตูสู่อีสาน และเชื่อมโยงการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน  
 
 เป้าหมายการพัฒนา  
 “ศูนย์กลางของเกษตรอุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ไหม ท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และสังคมเป็นสุข”  
Unique Position ก าหนดโดยกระทรวงมหาดไทย และกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
“นวัตกรรมภาคอีสานด้านการเกษตร การท่องเที่ยว การค้า และการสร้างพลังงานทดแทน” หรือ 
“Innovation for FASTTT”  FASTTT มาจากค าว่า 
   F = FUN ความสนุก เกิดจากกิจกรรมการท่องเที่ยว ผจญภัย ที่ท าให้ลดวัยหรือ 
กระชุ่มกระชวย การกีฬา 
  A = Agriculture การเกษตร เน้นที่เป็นเศรษฐกิจหลักของกลุ่มจังหวัดฯ ได้แก่ ข้าวหอม มะลิ
มันส าปะหลัง โคเนื้อ/โควากิว 
  S = SILK ผลิตภัณฑ์ไหม ทุกจังหวัดในกลุ่มจังหวัดฯ มีวัฒนธรรมสิ่งทอ ผ้าไหมอันเป็นอัต 
ลักษณ์เฉพาะแต่ละจังหวัด จังหวัดนครราชสีมามี“ไหมหางกระรอก” เป็นผ้าไหมโคราชที่มีชื่อเสียง เป็น 
เอกลักษณ์โดดเด่น “ไหมหมี่คั้นขอนารี” ของจังหวัดชัยภูมิเป็นลวดลายที่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ฯ ทรงมี 
พระราชด าริให้อนุรักษ์ไว้มีความประณีต สวยงาม จังหวัดบุรีรัมย์ลายไหมที่มีชื่ อเสียงเป็นที่รู้จักคือ “ซิ่นตีน 
แดง”และลายที่ได้รับการพัฒนาใหม่คือ “ไหมหางกระรอกหมี่ภูภิรมย์” หรือ “LAVA SILK” มีลวดลาย 
เฉพาะตัว และ “ผ้าไหมมัดหมี่ลายโฮล” จังหวัดสุรินทร์อยู่ที่เส้นไหมน้อยซึ่งเป็นส่วนในสุดของรังไหม มี 
ลวดลายสีสันเป็นแบบฉบับทางสุรินทร์และบ้านท่าสว่างมีโรงงานทอผ้าไหม ที่ทอผ้าให้ผู้น า APAC ที่ เดินทาง
มาร่วมประชุมที่ประเทศไทยเมื่อปีพ.ศ. 2546 
  T = Tourism การท่องเที่ยว กลุ่มจังหวัดมีการท่องเที่ยวที่หลากหลาย ทั้งด้านวัฒนธรรม 
ขอมโบราณ วัฒนธรรมท้องถิ่น การท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ 
  T = Trade การค้า ภาคค้าปลีกค้าส่งสร้างรายได้ 67,654 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14 ของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวม อยู่ในล าดับที่ 3 ของผลิตภัณฑ์มวลรวม นอกจากนี้ยังมีด่านค้าชายแดน ทั้งจุดผ่อน ปรน
การค้าชายแดนช่องสายตะกูจังหวัดบุรีรัมย์และจุดผ่านแดนถาวรช่องจอม จังหวัดสุรินทร์ 
   T = Transform หรือการสร้างขยะให้มีคุณค่าเป็นพลังงานทดแทน เกิดจากปริมาณขยะ มูล
ฝอยที่มีจ านวนมากและการน ากลับไปใช้น้อย โดยนวัตกรรมการสร้างเชื้อเพลิงจากขยะมูลฝอย (Refuse 
Derived Fuel: RDF) 
  เปูาหมายการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ 5 ปี จาก
โครงสร้างเศรษฐกิจในภาพรวมของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ปี พ.ศ. 2560 มีเศรษฐกิจ
ที่ส าคัญ 3  ล าดับแรก  โดยมีภาคอุตสาหกรรม มีสัดส่วนร้อยละ 23  รองลงมาเป็นภาค เกษตรกรรม  มี
สัดส่วนร้อยละ 18  และภาคการค้าร้อยละ 14 มีพ้ืนที่การเกษตรร้อยละ 68.15 ของพ้ืนที่ของ กลุ่มจังหวัด 
ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยแรงงาน ร้อยละ 16.85 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีศักยภาพทาง การเกษตรที ่
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โดดเด่น ได้แก่ ข้าว มันส าปะหลัง อ้อย โคเนื้อ โคนม ไก่ แพะ แกะ มีศักยภาพทางการ  ท่องเที่ยว ที่
หลากหลาย ทั้งท่องเที่ยวธรรมชาติ นิเวศ อารยธรรม ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ศาสนา และ กีฬา มีแหล่ง 
ท่องเที่ยวที่เป็นมรดกโลก เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหม และในขณะเดียวกันก็มีปัญหาในเรื่อง  การขาดแคลน
น้ า เพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า สัดส่วนคน  ยากจน ร้อยละ 
12.9 รายได้เฉลี่ยครัวเรือน/ปี 250,632 บาท หนี้สินเฉลี่ยครัวเรือน/ปี 200,217.08 บาท มี ความไม่เสมอภาค
ด้าน รายได้ (Gino coefficient) สูงกว่าค่าเฉลี่ยประเทศ 
 
 โดยมีแนวคิดการพัฒนา ดังนี้ 
 1. การเพ่ิมประสิทธิภาพภาคการผลิตให้เป็นมาตรฐานปลอดภัย และพัฒนาจนถึงขั้น  มาตรฐาน
อินทรีย์ในภาคการเกษตรทั้งพืชและสัตว์โดยมีการน านวัตกรรมในพ้ืนที่มาช่วยให้เกษตรกร  โดยเฉพาะ
เกษตรกรรุ่นใหม่ (Smart Farmer) ให้มีการสืบทอดภูมิปัญญาดั้งเดิมให้คงอยู่ด้วยการน้อมน า ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการด าเนินงาน เพ่ือให้เกิดภูมิคุ้มกันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก  
 2. พัฒนาการบริหารจัดการน้ าให้เพียงพอ ทั้งน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค และน้ าเพ่ือ การเกษตรให้
เพียงพอตลอดปีโดยการเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บน้ าให้อยู่ในพ้ืนที่ หรือการขยายพ้ืนที่รับน้ า  การกระจาย
น้ าไปยังพ้ืนที ่
 3. ส่งเสริมการแปรรูปของสินค้าให้มากขึ้นในพ้ืนที่ สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม อาหารแบบครบ
วงจรในพ้ืนที่ โดยพัฒนาช่วงกลางทางและปลายทางให้มากขึ้น ดังจะเห็นได้จากแผนพัฒนา  เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ ที่ก าหนดให้กลุ่มจังหวัด โดยเฉพาะจังหวัด
นครราชสีมาให้เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและอาหารแบบครบวงจร  
 4. ส่งเสริมอาชีพ และเพ่ิมทักษะฝีมือแรงงานเพ่ือสร้างโอกาสในการสร้างรายได้จากภาค  การเกษตร
และนอกภาคเกษตร โดยเชื่อมโยงสินค้าชุมชนกับการท่องเที่ยว  
 5. สร้างมูลค่าเพ่ิมในสาขาการท่องเที่ยว โดยการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน ทั้ง ทางด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน สิ่งอ านวยความสะดวก และบริการเกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว การใช้ประโยชน์จากระบบ 
Logistic ที่รัฐบาลได้วางรากฐานไว้ให้การสร้างความเชื่อมั่นในด้านความปลอดภัยแก่ นักท่องเที่ยว รวมถึงการ
สร้างการตลาดให้เป็นที่รู้จักในวงกว้างและเป็นที่นิยมเดินทางมายังกลุ่มจังหวัด 
 6. การพัฒนาสังคมให้มีคุณภาพ โดยเฉพาะผู้สูงอายุให้ได้รับการดูแล มีศักยภาพ คุณภาพ ชีวิตที่ดีขึ้น
หรือสามารถด าเนินกิจกรรมได้ตามศักยภาพ รวมทั้งการรักษาภูมิปัญญาของผู้สูงอายุเพ่ือให้สืบ  ทอดไปยังรุ่น
ลูกหลาน และการเพ่ิมศักยภาพของเด็ก เพ่ือให้สังคมมีคุณภาพและสามารถดูแลตนเองได้ใน อนาคต 
  พันธกิจ (Mission) 
  1. ส่งเสริมการผลิตและแปรรูปข้าวหอมมะลิ 
  2. ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตมันส าปะหลังเพ่ืออุตสาหกรรมอาหารและพลังงานทดแทน 
  3. ส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อ กระบือ และแพะ และแปรรูปเชิงคุณภาพ 
  4. ส่งเสริมการเรียนรู้สู่การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  5. ส่งเสริมศักยภาพการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์ไหม 
  6. ส่งเสริมการท่องเที่ยว ให้ได้รับความนิยม และบริหารจัดการให้มีศักยภาพ 
  7. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และค้าชายแดน 
  8. ส่งเสริมการพัฒนาด้านสังคม 
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 ประเด็นการพัฒนา 
  1. การพัฒนาขีดความสามารถเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจร 
 วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือเป็นศูนย์กลางด้านเกษตรปลอดภัย และอุตสาหกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร 
 แนวทางการพัฒนา 
  1.1 พัฒนาและบริหารจัดการน้ าเพื่อการเกษตร 
  1.2 ส่งเสริมและพัฒนาระบบโลจิสติกส์และการกระจายสินค้าในภูมิภาค 
  1.3 ส่งเสริมการบริหารจัดการพ้ืนที่เกษตรกรรมให้เหมาะสม 
  1.4 ยกระดับสินค้าเกษตรเข้าสู่ระบบมาตรฐาน 
  1.5 ส่งเสริมการเกษตรผสมผสานตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  1.6 ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมและพลังงานทดแทน  
  1.7 ส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิม  
  1.8 สนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มการผลิตและจ าหน่าย 
  1.9 ยกระดับความสามารถในการแข่งขันด้านการตลาดสินค้าเกษตร  
  1.10 ส่งเสริมอาชีพการเลี้ยงสัตว์คุณภาพสูง 
  2. การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และผลิตภัณฑ์ไหม  
 วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ มีความสะดวก และปลอดภัย 
  2. เพ่ือให้กลุ่มผู้ผลิตและผู้ประกอบการไหมมีรายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมเพ่ิมขึ้น 
 แนวทางการพัฒนา 
  2.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก  
  2.2 พัฒนาสินค้าและบริการทางการท่องเที่ยว  
  2.3 พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
  2.4 สร้างความเชื่อม่ันและความปลอดภัยให้นักท่องเที่ยว 
  2.5 พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว  
  2.6 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬา 
  2.7 ส่งเสริมการท่องเที่ยวตามรอยช้าง 
  2.8 ส่งเสริมพัฒนา การค้า การลงทุน การค้าชายแดน 
  2.9 ส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชุมชน 
  2.10 ส่งเสริมนวัตกรรมการท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์และการตลาด 
  2.11 เพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการผลิตไหมให้มีคุณภาพ 
  2.12 ส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ไหม  
  2.13 พัฒนาผลิตภัณฑ์ไหมให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
  3. ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
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 วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทางด้านร่างกายและสติปัญญาดีขึ้น  
  2. เพ่ือให้ผู้สูงอายุสามารถพ่ึงพาตนเองได้แข็งแรง มีความสุข 
 แนวทางการพัฒนา 
  3.1 พัฒนา สนับสนุน กิจกรรมการลงทุนพัฒนาด้านสังคม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
  3.2 ส่งเสริมอาชีพ ทักษะชีวิต และส่งเสริมสร้างศักยภาพการพึ่งพาตนเอง 
  3.3 ส่งเสริมและพัฒนาตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นตัวเด็กปฐมวัยเป็นส าคัญ 
  3.5 ส่งเสริม และสร้างความร่วมมือในการพัฒนาครอบครัวสู่ชุมชนเข้มแข็ง 
 1.3.2 แผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ 
  วิสัยทัศน์จังหวัดบุรีรัมย์  (VISSION) เป้าหมายพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ 
   ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก เศรษฐกิจมั่นคง สังคมเข้มแข็ง 
  พันธกิจของจังหวัดบุรีรัมย์  (MISSION) 
  1. ส่งเสริมการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และสิ่งเสริมกีฬามาตรฐานโลก 
  2. ส่งเสริมการผลิตสินค้าการเกษตรและอาหารปลอดภัยได้มาตรฐาน 
  3. ส่งเสริมการผลิตตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  4. ส่งเสริมการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์จากไหมและผลิตภัณฑ์ชุมชน 
  5. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  6. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนบุรีรัมย์ให้มีความมั่นคง ยั่งยืน มีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
  เป้าประสงค์รวม 
  1. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
  2. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าด้านการเกษตร
และอาหารปลอดภัยมาตรฐานสากล 
  3. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนทุกช่วงวัย 
  4. หมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  5. เพ่ือพัฒนาแหล่งน้ าและคุณภาพของน้ าควบคู่การเสริมสร้างความรู้ในเรื่องน้ าและการ
บริหารจัดการน้ า 
  6. เพ่ือฟ้ืนฟู อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลายทาง
ชีวภาพแบบมีส่วนร่วมของประชาชนอย่างยั่งยืน 
  7. เพ่ือจัดการขยะ/สิ่งปฏิกูล และลดมลพิษอย่างเป็นระบบโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  8. สังคมสงบสุขและอบอุ่น 
  9. เพ่ือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  10. เพ่ือส่งเสริมปูองกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
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 ตัวช้ีวัดเป้าหมายการพัฒนา 
 1. รายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
 2. อัตราการขยายตัวของ GPP จังหวัดเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 
 3. ครัวเรือนที่อยู่ใต้เกณฑ์ความยากจนได้รับการแก้ไขปัญหาให้ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 50 
 4. ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
 5. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ 
 1. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านเศรษฐกิจ 
 "เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลกและการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้
พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย" 
 เป้าประสงค์ 
 1. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
 2. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าด้านการเกษตรและอาหาร
ปลอดภัยมาตรฐานสากล 
 ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 1. รายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 10) 
 2. จ านวนนักท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 10 ) 
 3. ร้อยละของมูลค่าการจ าหน่ายสินค้า OTOP เพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 10) 
 4. ร้อยละของผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.)  
(ร้อยละ 80) 
 5. มูลค่าการค้าชายแดนเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 10 ) 
 6. อัตราการขยายตัวของ GPP ภาคการเกษตรเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 5) 
 7. จ านวนพื้นที่การเกษตรได้รับการรับรองมาตรฐาน อินทรีย์/GAP (ไร่) 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน 
 2. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกทางการท่องเที่ยว 
 3. พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวเพื่อสนับสนุนอุตสาหกรรมท่องเที่ยวของจังหวัด 
 4. ส่งเสริมและพัฒนาความปลอดภัยและสุขอนามัยด้านการท่องเที่ยว 
 5. พัฒนาสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว 
 6. ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 
 7. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม และการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวแบบประชารัฐ 
 8. พัฒนากีฬาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาในทุกรูปแบบ 
 9. สร้างอัตลักษณ์เมืองบุรีรัมย์ให้เป็น “เมืองแห่งความจงรักภักดี” (Buriram Blue City) เพ่ือส่งเสริม
การท่องเที่ยว 
 10. ส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน เพื่อกระจายรายได้สู่ชุมชน 

11. เร่งรัดการจัดหาน้ าและการเตรียมความพร้อมในการให้บริการน้ าเพ่ือรองรับการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจของเมืองบุรีรัมย์ 
 12. ส่งเสริมการพัฒนาศูนย์กีฬา และสนามกีฬามาตรฐานโลก 
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 13. ส่งเสริมการเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวแบบครบวงจร 
 14. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงศาสนาและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่เป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดบุรีรัมย์และกลุ่ม
จังหวัดอีสานใต้ 
 15. ส่งเสริมการค้าชายแดนเพ่ือการค้าและการลงทุน 
 16. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตร 
 17. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการผลิตและการแปรรูปสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย 
 18. ส่งเสริมและพัฒนาความเข้มแข็งของกลุ่ม/เครือข่ายเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย 
 19. ส่งเสริมการน้อมน าหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติโดยเชื่อมโยงกับแผนชีวิต
หมู่บ้าน 

20. ส่งเสริมการลงทุนและปัจจัยเอื้อให้เกิดการลงทุน เพื่อพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมการเกษตร 
อุตสาหกรรมบริการ และอุตสาหกรรมกลุ่มวิสาหกิจ 
 21. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นเพ่ือให้ได้การรับรองคุณภาพและ
มาตรฐาน 
 22. ส่งเสริมและพัฒนาตลาดสินค้าเกษตรแปรรูปและเกษตรปลอดภัย 
 23. ส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการผลิตไหมและผลิตภัณฑ์จากไหมแบบครบวงจร 
 24. การบริหารจัดการทางการเกษตร (Zoning) 
 25. พัฒนาสถานประกอบการด้านอาหารให้ได้รับการรับรองมาตรฐานและคุณภาพ 
 26. พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายในการเฝูาระวังความปลอดภัยด้านอาหาร 
 2. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 "คนบุรีรัมย์มีคุณภาพชีวิตที่ดี มั่นคง ยั่งยืน บนพื้นฐานความพอเพียง" 
 เป้าประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนทุกช่วงวัย 
 2. เพ่ือให้หมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 1. ร้อยละของครัวเรือนยากจนที่มีรายได้ต่ ากว่าเกณฑ์ จปฐ. ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา ให้มีรายได้
ผ่านเกณฑ์ จปฐ. (ร้อยละ 50) 
 2. ร้อยละของประชากรได้รับการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพตามช่วงวัย 
 3. คนอายุ 60 ปีขึ้นไป มีอาชีพและรายได้ สามารถพ่ึงพาตนเองได้ (ร้อยละ 90) 
 4. เด็กอายุ 6-14 ปี ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี (ร้อยละ 90) 
 5. ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็ง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (ร้อยละ 50) 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพประชาชนทุกช่วงวัย 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาครอบครัวให้มีความอบอุ่น 
 3. ส่งเสริมการแก้ปัญหาครัวเรือนยากจน ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. เสริมสร้างการเรียนรู้และพัฒนาการศึกษาของเด็กและเยาวชนทุกระดับ ตามเกณฑ์คุณภาพทาง
การศึกษาของท้องถิ่นและระดับชาติ 
 5.  เสริมสร้างความมีศีลธรรมและการใช้ศีลธรรมเป็นพ้ืนฐานในการด ารงอยู่ในชุมชนและสังคมของ
เด็กและเยาวชนในทุกระดับ 
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 6.  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านแรงงานและการเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการตามกฎหมายแรงงาน 
 7. ส่งเสริมการสร้างอาชีพและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์และการจัดการแบบครบวงจรของ
กลุ่มอาชีพและกลุ่มวิสาหกิจชุมชนโดยกลไกประชารัฐ 
 8. ยกระดับการบริการสาธารณสุข การเรียน การสอน และการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี
ทางการแพทย ์
 9. ส่งเสริมและพัฒนามาตรการปูองกันและแก้ไขปัญหาคุณภาพชีวิต 
 10. ส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติตามแผนชีวิตหมู่บ้านสันติสุข 9 ดี (เป็นคนดี มีปัญญา รายได้
สมดุล สุขภาพแข็งแรง สิ่งแวดล้อมสมบูรณ์ สังคมอบอุ่น หลุดพ้นอาชญากรรม กองทุนพ่ึงพาตนเอง และ
คณะกรรมการหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็ง) 
 11. สร้างและเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลไกลในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐ สู่การปฏิบัติในระดับ
หมู่บ้าน/ชุมชน 
 3. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
" ทรัพยากรธรรมชาติสร้างสรรค์ชีวิตและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม" 
 เป้าประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาแหล่งน้ าและคุณภาพของน้ า ควบคู่การเสริมสร้างความรู้ ในเรื่องน้ าและการบริหาร
จัดการน้ า 
 2. เพ่ือฟ้ืนฟู อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลายทางชีวภาพ
แบบมีส่วนร่วมของประชาชนอย่างยั่งยืน 
 3. เพ่ือจัดการขยะ/สิ่งปฏิกูล และลดมลพิษอย่างเป็นระบบโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 1. จ านวนแหล่งน้ าของจังหวัดมีปริมาณและคุณภาพเพียงพอส าหรับการใช้ประโยชน์ (แห่ง) 
 2. จ านวนพื้นที่ประสบปัญหาภัยแล้ง น้ าท่วม และภัยธรรมชาติต่างๆ ได้รับการแก้ไขปัญหา (แห่ง) 
 3.  ร้อยละของพ้ืนที่ปุาไม้เพ่ิมข้ึน 
 4. ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. ส่งเสริมการจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภคให้เพียงพอ ควบคู่กับการเสริมสร้าง
ความรู้ในเรื่องน้ าและการบริหารจัดการน้ า 
 2. ส่งเสริม อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูสภาพทรัพยากรปุาไม้ และทรัพยากรธรรมชาติอ่ืน ๆ โดยเน้นการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและชาญฉลาด 
 3. ส่งเสริมให้เกิดชุมชนต้นแบบในการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 4. ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นหน้าที่ของ
พลเมืองคนบุรีรัมย์ 
 5. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการควบคุมและลดมลพิษโดยเน้นการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศ 
 6. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการบริหารจัดการขยะและสิ่งปฏิกูลในระดับพ้ืนที่ตั้งแต่ต้นทางถึงปลายทาง 
โดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 7. ส่งเสริมให้เกิดชุมชนหรือองค์กรต้นแบบในการบริหารจัดการขยะแบบครบวงจร 
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 4. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านรักษาความสงบและความม่ันคง 
 " บุรีรัมย์สงบสุข " 
 เป้าประสงค์ 
 1. เพ่ือให้สังคมสงบสุขและอบอุ่น 
 2. เพ่ือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 3. เพ่ือส่งเสริมปูองกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 1. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดได้รับการบ าบัดฟ้ืนฟูและได้รับการติดตามดูแลอย่าง
ต่อเนื่อง 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาศักยภาพให้กับบุคลากรด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในหมู่บ้าน/ชุมชน และการ
เพ่ิมจ านวนบุคลากรด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยให้เพียงพอต่อการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน
หมู่บ้าน 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการปูองกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน 
อย่างยั่งยืน 
 3. ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด ได้รับการบ าบัดรักษาฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และได้รับการติดตามดูแลช่วยเหลือ
ภายหลังจาการบ าบัดฟ้ืนฟู 
 4. เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยการสร้างความเป็นธรรมและความสมานฉันท์ของประชาชนภายในจังหวัด 
 5. ปูองกันและแก้ไขปัญหาเยาวชนทั้งในสถานศึกษาและเยาวชนนอกสถานศึกษาที่อาจเข้าไป
เกี่ยวข้องกับปัญหาภัยทางสังคม และภัยยาเสพติด 
 6. เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและท้องถิ่นในการบริหารจัดการ การ
ตรวจสอบ และการเฝูาระวังการทุจริตคอร์รัปชั่นและการแสวงหาผลประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติโดยมิ
ชอบ 
 7. เสริมสร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันด้านความม่ันคงภายในจังหวัด 
 8. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการปูองกันประเทศ ของหมู่บ้านตามแนวชายแดนให้เป็นหมู่บ้านมั่นคง
และสงบสุข 
 9. พัฒนาความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
 10. พัฒนาระบบเครือข่ายข่าวภาคประชาชน 
 11. สร้างจิตส านึกให้กับผู้ประกอบการที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรมปฏิบัติตามกฎหมายและ
ข้อบังคับอย่างเคร่งครัด 
 12. รณรงค์และส่งเสริมการขึ้นทะเบียน การควบคุมดูแลแรงงานต่างด้าวในสถานประกอบการและใน
ชุมชน เพื่อจัดระบบปูองกันและแก้ไขปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง 
 13. รณรงค์การเฝูาระวังและปูองกันอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัยโดยการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและเครือข่ายของประชาสังคม 
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 1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ 
 วิสัยทัศน์ (Vision) 
 “บุรีรัมย์เมืองแห่งกีฬา  ทรัพยากรท่องเที่ยวล้ าค่า  พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน สู่พ้ืนฐานคุณภาพชีวิตที่
ดี  ยึดวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 
 พันธกิจ (Mission) 
  1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความมั่นคงในการด ารงชีวิต  มีคุณธรรม มี
ความสุขและมีสุขภาวะที่ดี 
  2. การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และส่งเสริมกีฬาสู่มาตรฐานโลก 
  3. การส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมครบวงจร 

4. การพัฒนาศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรไปสู่มาตรฐานเกษตรอินทรีย์และอาหาร
ปลอดภัย 

  5. การประสานและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
  6. การส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความ
ยั่งยืน 
  7. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 
  8. การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  โดย
ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  9. การส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และการค้าชายแดน 
  10. การส่งเสริมการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์จากไหมและผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) 
 1.4.1 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี 
เป้าประสงค์   
 1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีภูมิคุ้มกันทางสังคมที่เข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้ 
 2. ประชาชนมีความมั่นคงและสังคมมีความสงบเรียบร้อย 
 3. เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาเรียนรู้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
 4. ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีและยั่งยืน 
 5. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
 6. ส่งเสริมและสนับสนุนในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วิถีชีวิต ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นให้มีความยั่งยืน 
 7. สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง 
กลยุทธ์ 
 1. สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาสถาบันครอบครัวให้มีความอบอุ่น 
 2. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตใน กลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดี  
 3. สร้างค่านิยม จิตส านึกและพัฒนา ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ของเด็ก เยาวชน และประชาชน 
 4. ส่งเสริมและบูรณาการด้านการศึกษาแบบองค์รวม  
 5. ส่งเสริมการใช้ชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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 6. ส่งเสริมและแก้ไขปัญหาด้านสาธารณสุข เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีและมีพลานามัยที่สมบูรณ์
อย่างยั่งยืน 
 7. ส่งเสริมและสนับสนุนเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของประชาชนในการปูองกันและควบคุมสถานการณ์
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 8. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก  
 9. ส่งเสริมการแก้ปัญหาครัวเรือนยากจน 
 10. ส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ 
 11. ส่งเสริมและพัฒนาผลิตสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ และผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) 
 12. เสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
 13. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการปูองกัน ปราบปราม ฟ้ืนฟู และแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหา
อาชญากรรม 
 14. ส่งเสริมและสนับสนุนการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 15. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการขยะ และการลดมลพิษอย่างเป็นระบบ 
 16. อนุรักษ ์ฟ้ืนฟ ูระบบนิเวศ พ้ืนที่ปุาไม ้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 17. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วิถีชีวิตและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 18. เสริมสร้างความมั่นคงและพัฒนาความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
 
ตัวช้ีวัด 
 1. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม 
 2. ระดับความส าเร็จในการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมแก่ประชาชน 
 3. ร้อยละผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการสังคม  
 4. ระดับความส าเร็จของคุณภาพการศึกษาของเยาวชน 
 5. ร้อยละของชุมชนที่ได้รับการ ส่งเสริม/ สนับสนุนวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพและการบริการด้านสาธารณสุข 
 7. ระดับความส าเร็จของการควบคุมสถานการณ์โรคระบาดต่างๆ 
 8. ร้อยละโครงสร้างพ้ืนฐานได้รับการพัฒนาและปรับปรุง 
 9. ระดับความส าเร็จของการแก้ไขปัญหาเพ่ือลดจ านวนครัวเรือนยากจน ที่มีรายได้ต่ ากว่าเกณฑ ์จปฐ.  
 10. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาทักษะด้านอาชีพต่างๆ 
 11. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลค่าการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP)  
 12. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมให้เกิดความสมานฉันท์และความสามัคคีของประชาชนภายใน
จังหวัด 
 13. ระดับความส าเร็จในการปูองกันและปราบปรามและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรม 
 14. ระดับความส าเร็จของกันปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 15. ปริมาณขยะและสิ่งปฏิกูลได้รับการจัดการมีจ านวนลดลง 
 16. ระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ระบบนิเวศ พ้ืนที่ปุาไม้ ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 
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 17. ระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วิถีชีวิตและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 18. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
1.4.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬา 
เป้าประสงค์ 
 1. ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม  
 2. ยกระดับการพัฒนาการท่องเที่ยวและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุนและการค้าชายแดน 
 4. เชิดชูศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ีวิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
 5. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
 6. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านการกีฬาสู่กีฬามาตรฐานโลก 
 

กลยุทธ์ 
 1. ส่งเสริมให้เมืองบุรีรัมย์เป็นเมืองที่มีความเป็นอัตลักษณ์ 
 2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยว 
 3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อการท่องเที่ยว 
 4. พัฒนาสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว  
 5. ส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยว 
 6. อนุรักษ ์ฟ้ืนฟ ูศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม 
 7. ส่งเสริมและบูรณาการในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือความสมดุล
ทางธรรมชาติอย่างยั่งยืนและเพ่ือการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
 8. ส่งเสริมและประสาน สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคเอกชนหรือภาคส่วนอ่ืนๆ เพ่ือการค้า การ
ลงทุนและการท่องเที่ยวแบบเต็มรูปแบบ 
 9. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุนและการค้าชายแดน 
 10. ส่งเสริมเยาวชนและประชาชนให้เป็นเลิศด้านการกีฬาสู่การพัฒนาอาชีพ 
 11. ส่งเสริมกีฬาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาทุกรูปแบบ 
ตัวช้ีวัด 
 1. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพด้านการท่องเที่ยวของจังหวัด 
 2. ร้อยละของจ านวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 3. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้จากการท่องเที่ยว 
 4. โครงสร้างพื้นฐานด้านการท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา 
 5. จ านวนภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีได้รับการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ที่เพ่ิมขึ้น 
 6. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของทุนทางวัฒนธรรมท้องถิ่นมาสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
 7. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศเพ่ือการท่องเที่ยว 
 8. ระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการท่องเที่ยวอย่าง
ต่อเนื่อง 
 9. มีศูนย์ข้อมูลการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยว 
 10. ร้อยละของมูลค่าการค้าชายแดนที่เพ่ิมขึ้น 
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 11. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมด้านกีฬาแก่เยาวชนและประชาชนทุกระดับ 
 12. ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาและส่งเสริมกีฬา 
 1.4.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม  
เป้าประสงค์ 
 1. สังคมเกษตรและอุตสาหกรรมมีความม่ันคง 
 2. ผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมเพ่ิมข้ึน 
 3. ศูนย์กลางพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าด้านการเกษตรและอาหารปลอดภัย 
 4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตรให้ได้มาตรฐานและท่ัวถึง 
 

กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาและส่งเสริมการท าเกษตรอินทรีย์ อินทรีย์ชีวภาพ และเกษตรปลอดภัย 
 2. ส่งเสริมการลงทุนและปัจจัยเอื้อให้เกิดการลงทุน เพ่ือพัฒนาศักยภาพ อุตสาหกรรมการเกษตรและ
อุตสาหกรรมบริการ 
 3. เพ่ิมพูนทักษะการพัฒนาอาชีพด้านเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
 4. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตรอุตสาหกรรมและแปรรูป
อาหาร  
 5. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการผลิต และการแปรรูปสินค้าเกษตรเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 6. ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 
 7. ยกระดับสินค้าเกษตรให้เข้าสู่ระบบมาตรฐานเพื่อก้าวสู่ตลาดโลก 
 8. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและมีความสะดวกในด้านการเกษตรอย่าง
ทั่วถึง 
 9. ส่งเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจและพืชพลังงาน 
 10. ส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการผลิตไหมและผลิตภัณฑ์ไหมแบบครบวงจร 
 11. สนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มการผลิตและจ าหน่าย 
 12. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการตลาด/การมีตลาดกลางรองรับสินค้าเกษตรอย่างเป็นรูปธรรม รวมถึง
การพัฒนาน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ด้านการตลาดชุมชน 
ตัวช้ีวัด 
 1. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมและพัฒนาการท าเกษตรอินทรีย์ อินทรีย์ ชีวภาพ และเกษตร
ปลอดภัย 
 2. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของพ้ืนที่เกษตรอินทรีย์ เกษตรชีวภาพ และเกษตรปลอดภัย 
 3. จ านวนกลุ่มของอุตสาหกรรมการเกษตรที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนและการพัฒนาศักยภาพใน
การประกอบการ 
 4. จ านวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการเพิ่มพูนทักษะอาชีพด้านต่างๆ 
 5. ร้อยละของจ านวนสินค้าเกษตรที่ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัยและมาตรฐาน 
 6. ร้อยละของการลดปริมาณการใช้สารเคมี 
 7. ร้อยละของสินค้าเกษตรกรรมได้รับการพัฒนาและแปรรูปสินค้า 
 8. ร้อยละโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการเกษตรที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุง 
 9. ร้อยละของเกษตรกรที่ปลูกพืชเศรษฐกิจและพืชพลังงาน 
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 10. ร้อยละของมูลค่าผลิตภัณฑ์ไหมที่เพ่ิมขึ้น 
 11. จ านวนตลาดกลางสินค้าชุมชน 
 12. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมและพัฒนาด้านการตลาด รวมถึงการพัฒนาน าระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ด้านการตลาดชุมชน  
 1.4.4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 
เป้าประสงค์ 
 1. บุคลากรในองค์กรมีขีดสมรรถนะสูง 
 2. ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการจากหน่วยงาน 
 3. องค์กรยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรให้มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ส่งเสริมการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2. สร้างความรับผิดชอบและมีจิตส านึกต่อสังคม 
 3. ออกแบบและพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานแบบบูรณาการ 
 4. ส่งเสริมให้องค์กรและบุคลากรยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 
 5. ส่งเสริมให้องค์กรต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ 
ตัวช้ีวัด 
 1. ร้อยละของการบริการที่สามารถลดขั้นตอนและระยะเวลาให้บริการ 
 2. ร้อยละของบุคลากรที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 3. ร้อยละของงานบริการที่ได้จัดท ามาตรฐานหรือคู่มือการให้บริการ 
 4. ร้อยละของบุคลากรที่ผ่านระดับของขีดสมรรถนะที่ส่วนราชการก าหนด 
 5. ร้อยละของความครอบคลุม ถูกต้อง และทันสมัยของฐานข้อมูลที่สนับสนุนยุทธศาสตร์ 
 6. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาขีดสมรรถนะตามแผนพัฒนาบุคลากร 
 7. ร้อยละของงานที่บริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล 
 8. ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมองค์กรให้ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นและการประพฤติ 
มิชอบ 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง 
 

2.1 วิสัยทัศน์ 
 “อนุรักษ์ปุา ประชาสุขสันต์ วัฒนธรรมก้าวไกล ผ้าไหมหลากสี มีการศึกษา พัฒนาชุมชนเข้มแข็ง 
ผลผลิตปลอดสารพิษ ต่อต้านยาเสพติด เศรษฐกิจพอเพียง” 
 
2.2 ยุทธศาสตร์ 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
 2. ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 3. ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 4. ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการ ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
  5. ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
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2.3 เป้าประสงค์ 
 1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้เพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน 
 2. การส่งเสริมพัฒนาการเศรษฐกิจ โดยการส่งเสริมอาชีพ การพัฒนาศักยภาพเกษตรกรและการ
พัฒนาด้านการเกษตร ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
 3. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต โดยการส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การสังคมสงเคราะห์ การ
พัฒนาและแก้ไขปัญหาทางสังคม การส่งเสริมการดูแลรักษาสุขภาพอนามัย 

4. การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยส่งเสริมเอกลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งเสริมกิจการด้านศาสนา การกีฬา การส่งเสริมการศึกษา การเรียนรู้ ข้อมูล
ข่าวสาร 
 5. การบ ารุง รักษาสุขภาพสิ่งแวดล้อม โดยการพัฒนาสิ่งแวดล้อม การปรับปรุงภูมิทัศน์ ก่อสร้าง
พัฒนาและปรับปรุงสวนสาธารณะ รักษาสภาพแวดล้อมแม่น้าล าคลอง จัดให้มีระบบการรักษาความสะอาด
และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
 6. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ โดยการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน การพัฒนาบุคลากร 
พัฒนาสถานที่และอุปกรณ์ในการปฏิบัติราชการ การสนับสนุนการด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาลและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
 
2.4 ตัวชี้วัด 
 1. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม เส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน  
 2. พ้ืนที่ได้รับการพัฒนาปรับปรุงสาธารณูปโภค สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 
 3. ประชาชนมีน้ าใช้ส าหรับอุปโภค บริโภค และการเกษตรอย่างพอเพียง 
 4. ประชาชนได้รับการบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 
 5. ประชาชนได้รับการสนับสนุนด้านการส่งเสริมอาชีพและมีรายได้เพ่ิมขึ้น 
 6. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 7. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน อาหารเสริมนม รวมทั้งพัฒนาอาคารสถานที่
และระบบการบริหารจัดการด้านการศึกษา 
 8. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการกิจกรรมต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 9. ประชนได้รับสวัสดิการสังคม สงเคราะห ์ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ ผู้สูงอายุ 
 10. ประชาชนได้รับการส่งเสริมขนมธรรมเนียม จารีตประเพณี ท านุบ ารุงศาสนาศิลปวัฒนธรรมอันดี
งามของท้องถิ่น 
 11. ประชาชนมีความพึงพอใจในการจัดเก็บรายได้ และการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 12. สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติแหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา ฟ้ืนฟ ูและอนุรักษ ์
 13. สภาพแวดล้อมของต าบลนางรอง สวยงาม น่าอยู่ ปลอดขยะ 
 
2.5 ค่าเป้าหมาย 
 1. ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน ปลอดภัย 
 2. มีแหล่งน้ าพอเพียงต่อการอุปโภคบริโภคและท าการเกษตร 
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 3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 4. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 5. การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 6. สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติแหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา ฟ้ืนฟ ูและอนุรักษ ์
 7. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล 
 
2.6 กลยุทธ์ 
 เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของต าบลนางรอง  จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความส าคัญกับการวางบทบาท
การพัฒนาต าบลนางรอง  ในอนาคตอย่างเหมาะสมสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชน รวมทั้ง
สอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล  เพ่ือที่จะให้ประชาชนได้รับประโยชน์
สูงสุด  ดังนั้น  จึงได้ก าหนดกลยุทธ์ ดังนี้ 
 
2.6.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
 1. จัดระบบคมนาคม พัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐานครอบคลุมทั่วถึง 
 2. พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค พัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค 
 3. พัฒนาระบบผังเมืองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 4. บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับอย่างถ้วนหน้า 
2.6.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี    

1. ส่งเสริมความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 2. การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
 3. ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
 4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนา 
          5. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 6. ปรับปรุงพัฒนาการจัดเก็บรายได้ 
 7. จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานในการจัดบริการสาธารณะ 
2.6.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุข สุขภาพอนามัย และโรคติดต่อสนับสนุนการปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
 2.ส่งเสริมสนับสนุนการสังเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่เด็ก สตรี คนชรา และ                                   
ผู้ด้อยโอกาส 
 3. ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพ และผลิตภัณฑ์ชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.6.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการ ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
 1. การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
 2. การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและการนันทนาการ 
 3. การพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 4. ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนาศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและรัฐพิธี 
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2.6.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยว  
1. สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ าและสิ่งแวดล้อม 

 2. ส่งเสริมพัฒนาการจัดการน้ าเสีย การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 3. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีสิ่งแวดล้อมที่ดีต่อการด ารงชีวิต 
 4. ส่งเสริมพัฒนาและปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว 
2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลที่มีความเชื่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์  
การพัฒนาจังหวัดและยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 2. เปูาหมาย เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่และปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานการบริการประชาชน 
 3. มุ่งมั่นพัฒนาคนและชุมชนให้เข้มแข็งและส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการ 
ศาสนา และศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
 4. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
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2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

  
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี ด้านความ 
มั่นคง 

ด้านการสร้าง 
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

ด้านการพัฒนา 
และเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย ์

ด้านการสร้างโอกาส 
และความเสมอภาค 

ทางสังคม 

ด้านการสร้างการเติบโตบน 
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม 

ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจ ฯ 
ฉบับที่ 13 

1. มิตภิาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
-หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  -หมุดหมายที ่2 ไทยเป็นจุดหมาย
ของการท่องเท่ียวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน   
-หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟูาที่ส าคัญ
ของโลก  -หมุดหมายที ่4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์
และสุขภาพมูลค่าสูง  -หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้า
การลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกสท์ี่ส าคัญของภูมิภาค  
-หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน 

2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจ
และสังคม 
-หมุดหมายที่ 7 ไทยมวีิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถ
แข่งขันได้ 
-หมุดหมายที่ 8 ไทยมพีื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่า
อยู่ปลอดภัยเติบโตได้อยา่งยั่งยืน 
-หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง
และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 

4. มิตปิัจจัยผลักดันการพลิกโฉม
ประเทศ  
-หมุดหมายที่ 12 ไทยมกี าลังคน
สมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตอบโจทยก์ารพัฒนาแห่ง
อนาคต 
-หมุดหมายที่ 13 ไทยมภีาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธภิาพและตอบ
โจทย์ประชาชน 
 

3. มิติความยั่งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
-หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
-หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความ
เส่ียงและผลกระทบจากภยัธรรมชาติ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ยุทธศาสตร์ 
กลุ่มจังหวัด 

การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ของประเทศ  เพื่อหลุดพ้นจากประเทศ 

รายได้ปานกลาง 
(Growth & Competitiveness) 

 

การลดความเหลื่อมล้ า 
(Inclusive Growth) 
 

 

การเติบโตที่เป็นมิตร 
ต่อสิ่งแวดล้อม 

(Green Growth) 
 

การสร้างความสมดุล
และปรับระบบบริหาร

จัดการ  
(Internal Process) 

 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

ด้านรักษาความสงบและ
ความมั่นคง 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

เมืองน่าอยู ่
และคุณภาพชวีิตที่ดี 

 

การพฒันาการท่องเท่ียว 
และกีฬา 

 

การพัฒนาเกษตรกรรม 
และอุตสาหกรรม 

 

การพฒันาขีดสมรรถนะ
องคก์ร 
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อนุรักษ์ป่า ประชาสุขสันต์ วัฒนธรรมก้าวไกล ผ้าไหมหลากสี 
มีการศึกษา พัฒนาชุมชนเข้มแข็ง ผลผลิตปลอดสารพิษ ต่อต้านยาเสพติด เศรษฐกิจพอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ขององค์การบริหารส่วน

ต าบลนางรอง 

ด้านการพัฒนาเมือง 
และชุมชนน่าอยู ่

ด้านการพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

 

ด้านการส่งเสริม 
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

ด้านการศึกษา กีฬา 
นันทนาการ ศาสนาและ

ศิลปวัฒนธรรม 
 

ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการ

ท่องเที่ยว 
                                 

เป้าประสงค์ ระบบโครงสร้าง
พื้นฐาน 

สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการให้
เพียงพอต่อความ

ต้องการ 
ของประชาชน 

การส่งเสริม
พัฒนาการเศรษฐกิจ 

โดยการส่งเสริม
อาชีพ การพัฒนา
ศักยภาพเกษตรกร
และการพัฒนาด้าน
การเกษตร ส่งเสริม
เศรษฐกิจพอเพียง

ตามแนว
พระราชด าร ิ

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต โดยการ
ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สิน การสังคม
สงเคราะห์ การพัฒนาและ
แก้ไขปัญหาทางสังคม การ

ส่งเสริมการดูแลรักษาสุขภาพ
อนามัย 

 
 

การอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
โดยส่งเสริมเอกลักษณ์ 

ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ส่งเสริมกิจการด้านศาสนา 
การกีฬา การส่งเสริม
การศึกษา การเรียนรู้ 

ข้อมูลข่าวสาร 
 
 

การบ ารุง รักษาสุขภาพ
สิ่งแวดล้อม โดยการ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 

การปรับปรุงภูมิทัศน ์
ก่อสร้างพัฒนาและ

ปรับปรุงสวนสาธารณะ 
รักษาสภาพแวดล้อมแม่
น้าล าคลอง จัดให้มีระบบ
การรักษาความสะอาด
และความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง 

 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ โดยการส่งเสริม

การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน การพัฒนา

บุคลากร พัฒนาสถานที่
และอุปกรณ์ในการปฏิบัติ
ราชการ การสนับสนุน
การด าเนินการตาม

นโยบายของรัฐบาลและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

จังหวัด 
 

ค่าเป้าหมาย ประชาชนได้ใช้
เส้นทางคมนาคม

ที่มีมาตรฐาน 
ปลอดภัย 

มีแหล่งน้ าพอเพยีง
ต่อการอุปโภค
บริโภคและท า

การเกษตร 
 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน 

 

การศึกษา 
ที่มีคุณภาพและ

มาตรฐาน และเกิด
การเรียนรู้อยา่ง

ต่อเนื่อง 
 

สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

แหล่งท่องเท่ียว
ไดรั้บการพฒันา 
ฟ้ืนฟ ูและอนุรักษ ์

องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น

บริหารงานด้วย 
หลักธรรมาภิบาล 
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กุลยุทธ ์ 1. จัดระบบคมนาคม พัฒนา
เ ส้ น ท า ง ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้
มาตรฐานครอบคลุมทั่วถึง 
2. พัฒนาแหล่งน้ า เพื่อการ
อุปโภคบริโภค พัฒนาปรับปรุง
ระบบสาธารณูปโภค 
3. พัฒนาระบบผังเมืองของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4 .  บ ริ ก า ร ส า ธ า ร ณ ะ ที่
ประชาชนพึงได้รับอย่างถ้วน
หนา้ 
 

1. ส่ ง เสริมความมั่นคงและ
ความปลอดภัย ในชี วิ ตและ
ทรัพย์สิน 
2. การพัฒนาและจัดระเบียบ
ของชุมชนและสังคม 
3. ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพ
ของบุคลากรและองค์กรให้มีขีด
ความสามารถในการพัฒนา 
4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและองค์กรทุกภาค
ส่วนในการพัฒนา 
5. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกิจการขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 
6. ปรับปรุงพัฒนาการจัดเก็บ
รายได้ 
7. จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ที่
จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานใน
การจัดบริการสาธารณะ 

1 .  ส่ ง เ ส ริ ม สนั บสนุ นก า ร
สาธารณสุข สุขภาพอนามัย 
และโรคติดต่อ 
2. สนับสนุนการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
3 .  ส่ ง เ ส ริ ม สนั บสนุ นก า ร
สังเคราะห์และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตแก่เด็ก สตรี คนชรา และ
ผู้ด้อยโอกาส 
4. ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพ 
และผลิตภัณฑ์ชุมชนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

1.กา รพัฒนาและส่ ง เ ส ริ ม
การศึกษา 
2.การพัฒนาและส่งเสริมด้าน
กีฬาและการนันทนาการ 
3.การพัฒนาด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
4. ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและรัฐพิธี 
 
 
 

1. สร้างจิตส านึกและความตระหนัก
ในการจัดการทรัพยากรน้ าและ
สิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริมพัฒนาการจัดการน้ าเสีย 
การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
3. อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้มีสิ่งแวดล้อมที่ดี
ต่อการด ารงชีวิต 
4. ส่งเสริมพัฒนาและปรับปรุง
สถานที่ท่องเท่ียว 
 

แผนงาน เคหะและ
ชุมชน 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

บริหารงาน
ทั่วไป 

รักษาความ
สงบภายใน 

สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

สังคม
สงเคราะห์ 

สาธารณสุข 
 

การศึกษา 
 

ศาสนา
วัฒนธรรม

และ
นันทนาการ 

 

การเกษตร 
 

งบกลาง 
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ยุทธศาสตร์ อบต.
นางรอง 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด

บุรีรัมย์ 

ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์
แผนพัฒนา  
ฉบับท่ี 13 

ยุทธศาสตร์แผน
ชาติ 20 ปี 

1. ด้านการพัฒนาเมือง
และชุมชนน่าอยู ่
 

เ มื อ ง น่ า อ ยู่ แ ล ะ
คุณภาพชีวิตที่ดี (ย.1) 

ด้านเศรษฐกิจ (ย.1) มิติที่  1  มิติภาคการ
ผลิตและเปูาหมาย 

ด้ า น ก า ร ส ร้ า ง
ความสามารถในการ
แข่งขัน (ย.2) 
 

2.ด้านการพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

-เ มื อ ง น่ า อ ยู่ แ ล ะ
คุณภาพชีวิตที่ดี (ย.1) 
-ก า ร พั ฒ น า ขี ด
สมรรถนะองค์กร (ย.
4) 

-ด้านสงัคมและ
คุณภาพชีวิต 
(ย.2) 
-ด้านรักษาความสงบ
และความมัน่คง (ย.4) 

มิติที่ 2 มิติโอกาสและ
ความเสมอภาคทาง
เศรษฐกิจและสังคม 

-ด้านการพฒันาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์(ย.
3) 
-ด้านการสรา้ง
โอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม 
(ย.4) 
 

3. ด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

เ มื อ ง น่ า อ ยู่ แ ล ะ
คุณภาพชีวิตที่ดี (ย.1) 
 

ด้านสงัคมและ
คุณภาพชีวิต 
(ย.2) 

มิติที่ 2 มิติโอกาสและ
ความเสมอภาคทาง
เศรษฐกิจและสังคม 

-ด้านการพฒันาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์(ย.
3) 
-ด้านการสรา้ง
โอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม 
(ย.4) 
 

4. ด้านการศึกษา กีฬา 
นันทนาการ ศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรม 

เ มื อ ง น่ า อ ยู่ แ ล ะ
คุณภาพชีวิตที่ดี (ย.1) 

ด้านสงัคมและ
คุณภาพชีวิต 
(ย.2) 

มิติที่ 4 ปัจจัยผลักดัน
การพลิกโฉมประเทศ 

-ด้านการพฒันาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์(ย.
3) 
 

5. ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

การพัฒนาการ
ท่องเที่ยวและกีฬา (ย.
2) 

ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม (ย.3) 

มิติที่ 3 มิติความยั่งยนื
ของ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ด้านการสรา้งการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เปน็มิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (ย.5) 
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3. การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การาบริหารส่วนต าบล  ได้ใช้การวิเคราะห์  SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา  
อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านการศึกษา ด้านผังเมือง ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
3.1.1 จุดแข็ง (S : Strength) 
 1. มีเส้นทางสัญจรเป็นไปด้วยความสะดวก  เนื่องจากมีถนนทางหลวงแผ่นดินเส้นทางจากนางรอง – บุรีรัมย์  
ถนนลาดยางเชื่อมกับจังหวัดบุรีรัมย์และอ าเภอนางรอง 
 2. มีอาคาร สถานที่ วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือใช้งานที่เพียงพอและทันสมัย 
 3. มีการแบ่งส่วนราชการชัดเจน 
 4. มีบุคลากรเพียงพอและมีศักย์ภาพ    
 5. มีสถานที่ให้ความรู้ด้านการเลี้ยงไหม และการผลิตผ้าไหม และการจ าหน่าย 
 6. กฎหมาย ระเบียบ  เอ้ือให้มีการพัฒนาได้ด้วยตัวองค์กร (จัดซื้อ จัดจ้าง การบริหาร) 
 7. มีแรงงานจ านวนมาก 
 8. ประชาชนยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 9. มีการกระจายอ านาจจากส่วนภูมิภาคสู่ท้องถิ่น 
3.1.2 จุดอ่อน (W : Weakness) 
 1. โครงสร้างพื้นฐานยังด าเนินการไม่ครบถ้วนเพราะงบประมาณมีจ านวนจ ากัด 
 2. ขาดแหล่งเก็บกักน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค และเพ่ือการเกษตรไม่เพียงพอ 
 3. ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่ ไม่มีโรงงานในเขตพ้ืนที่ 
 4. ที่ดินมีราคาสูงถ้าจะพัฒนาในด้านการเกษตรและภาคอุตสาหกรรมต้องใช้งบประมาณจ านวนมาก 
 5. แหล่งเงินทุนต่างๆ  มีน้อยประชาชนไม่ได้รับความสะดวกในการติดต่อ 
 6. ราษฎรยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวท าให้ขาดรายได ้
 7. ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง 
 8. เกษตรกรขาดการเรียนรู้ในการพ่ึงพาตนเอง 
 9. ประชาชนยังมีค่านิยมที่ใช้สารเคมีในการเพิ่มผลผลิตการเกษตร 
 10. ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ  ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล 
 11. ประชาชนยังขาดความเอาใจใส่ดูแลสุขภาพของตน 
 12. เด็กและเยาวชนบางส่วนมีพฤติกรรมที่เสี่ยงต่อการเสพสารเสพติด 
3.1.3 โอกาส (O : Opportunity) 
  1. จังหวัดบุรีรัมย์  สามารถสนับสนุนงบประมาณให้องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  
         ที่มีแผนงาน/โครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
  2. มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 
  3. ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐเป็นอย่างดีการปฏิรูประบบราชการ 
          ท าให้พนักงานเกิดความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน 
  4. รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
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 3.1.4 อุปสรรค (T : Threat) 
  1. มีปัญหาการบุกรุกแนวเขตพ้ืนที่สาธารณประโยชน์ 
  2. ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง เป็นอบต.ขนาดกลาง มีงบประมาณจ ากัด 
          เมื่อเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่างๆ ตามกฎหมายที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของอบต.ตามกฎหมายอ่ืน 
  3. งบประมาณท่ีได้รับจากส่วนกลาง ไม่เพียงพอในการบริหารงาน 
  4. กฎหมายและระเบียบต่างๆ ในการปฏิบัติงานท าให้ขาดความคล่องตัวในการบริหารงาน 
  5. การถ่ายโอนภารกิจต่างๆ ไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน ท าให้การปฏิบัติงานเกิดความ 
          ล่าช้าไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
  6. การพัฒนาบางด้านต้องเป็นไปตามข้อกฎหมาย จึงไม่สามารถด าเนินการแก้ปัญหาได้  
          ต้องอาศัยความเสียสละของหมู่บ้านเท่านั้น ซึ่งบางครั้งก็ท าได้ยากมาก 
 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
  1. ด้านสังคมและวัฒนธรรม  เป็นสังคมเกษตรกรรม มีอุปสรรคมากกว่าโอกาส คือ ประชากรส่วน
ใหญ่มีระดับการศึกษาค่อนข้างต่ า  มีอัตราการเคลื่อนย้ายประชากรวัยแรงงานสูง เข้าสู่เมืองใหญ่และต่างประเทศ 
  2. ด้านเทคโนโลยี มีสื่อและเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย ราคาประหยัด มีความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีการสื่อสารพัฒนาไปอย่างรวดเร็วและทันสมัย มีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถที่หลากหลายเป็นโอกาส
มากกว่าอุปสรรค คือ กระแสความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่น ามาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการขององค์การ
บริหารส่วนต าบล  การใช้สื่อ ICT และนวัตกรรมในการบริหารองค์กร และการจัดกิจกรรมโครงการต่างๆ เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และทันสมัย 
  3. ด้านเศรษฐกิจ  เป็นสังคมเกษตรกรรม รายได้ของประชากรค่อนข้างต่ า รายได้ส่วนใหญ่มาจาก
การปลูกพืชผลทางการเกษตร และรับราชการ  ซึ่งในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม 
  4. ด้านการเมืองและกฎหมาย  การเมืองระดับประเทศไม่มีความแน่นอน ท าให้การเมืองระดับ
ท้องถิ่นไม่มีความแน่ชัดด้านนโยบาย รวมถึงความต่อเนื่องเชิงนโยบายของรัฐบาล ท าให้การสนับสนุนโครงการบาง
โครงการลดลงหายไป 
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ส่วนที่ 3                                                                                                                                             
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ พ.ศ. 2566 - 2570 

องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง    อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

 
ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

จ านวน 
โครงการ 

1 

 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเมือง

และชุมชนน่าอยู ่
 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา 
กองช่าง 
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2 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเมือง

และชุมชนน่าอยู ่
 

ด้านเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร กองช่าง 
 

2 

3 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ด ี
 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป 
ส านักปลดั 

 
13 

4 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ด ี
 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป 
กองคลัง 

 
3 

5 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ด ี
 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ส านักปลดั 
 

4 

6 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ด ี
 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

กองสาธารณสุข 
 

1 

7 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ด ี
 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

กองสวัสดิการสังคม 
 

6 

8 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข 
 

12 

9 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

กองสวัสดิการสังคม 
 

1 
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10 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

กองสาธารณสุข 
 

1 

11 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

กองสวัสดิการสังคม 
 

3 

12 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการเกษตร ส านักปลดั 
 

3 

13 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานงบกลาง ส านักปลดั 
 

1 

14 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานงบกลาง กองสาธารณสุข 
 

1 

15 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานงบกลาง กองสวัสดิการสังคม 
 

3 

16 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การศึกษา กีฬา นันทนาการ 
ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม

ประเพณ ี

ด้านการด าเนินงาน แผนงานการศึกษา 
กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
10 

17 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การศึกษา กีฬา นันทนาการ 
ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม

ประเพณ ี

ด้านการด าเนินงาน 
แผนงานการศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
6 

18 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ด้านบริหารงานท่ัวไป 

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ส านักปลดั 
 

1 

19 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ด้านบริหารงานท่ัวไป 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

กองสาธารณสุข 
 

1 

20 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ด้านบริหารงานท่ัวไป 

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

กองช่าง 
 

2 

21 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ด้านบริหารงานท่ัวไป แผนงานการเกษตร ส านักปลดั 

 
3 

22 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ด้านบริหารงานท่ัวไป แผนงานการเกษตร กองสาธารณสุข 

 
1 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 
องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่           
-แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 33 26,572,000.00 38 46,731,200.00 36 51,675,800.00 32 26,199,000.00 31 23,644,000.00 170 174,822,000.00 

-แผนงานการเกษตร 1 3,000,000.00 1 3,000,000.00 2 4,800,000.00 1 3,000,000.00 1 3,000,000.00 6 16,800,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี            

-แผนงานบริหารงานท่ัวไป 16 1,440,000.00 16 1,440,000.00 16 1,970,000.00 16 2,080,000.00 16 1,580,000.00 80 8,510,000.00 

-แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4 320,000.00 4 320,000.00 4 380,000.00 4 380,000.00 4 430,000.00 20 1,830,000.00 

-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 7 220,000.00 7 220,000.00 7 300,000.00 7 335,000.00 7 385,000.00 35 1,460,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต            

-แผนงานสาธารณสุข 12 1,400,000.00 12 1,400,000.00 12 1,460,000.00 12 1,490,000.00 12 1,500,000.00 60 7,250,000.00 

-แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 1 100,000.00 1 100,000.00 1 100,000.00 1 200,000.00 1 200,000.00 5 700,000.00 

-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 200,000.00 4 200,000.00 4 200,000.00 4 220,000.00 4 220,000.00 20 1,040,000.00 

-แผนงานการเกษตร 3 100,000.00 3 100,000.00 3 110,000.00 3 130,000.00 3 130,000.00 15 570,000.00 

-แผนงานงบกลาง 5 16,430,000.00 5 17,185,000.00 5 17,840,000.00 5 18,495,000.00 5 19,150,000.00 25 89,100,000.00 

แบบ ผ 01 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา 
นันทนาการ ศาสนา  
และศิลปวัฒนธรรมประเพณี 

           

-แผนงานการศึกษา 10 4,520,500.00 10 4,580,500.00 10 4,690,500.00 10 4,740,500.00 10 4,850,500.00 50 23,382,500.00 

-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

6 500,000.00 6 500,000.00 6 505,000.00 6 505,000.00 6 510,000.00 30 2,520,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

           

-แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 50,000.00 1 50,000.00 1 50,000.00 1 50,000.00 1 50,000.00 5 250,000.00 

-แผนงานเคหะและชุมชน 1 20,000.00 1 20,000.00 1 30,000.00 1 30,000.00 1 30,000.00 5 130,000.00 

-แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 450,000.00 2 10,450,000.00 2 10,450,000.00 1 450,000.00 1 450,000.00 7 22,250,000.00 

-แผนงานการเกษตร 4 130,000.00 4 130,000.00 4 130,000.00 4 160,000.00 4 160,000.00 20 710,000.00 

รวมทั้งสิ้น 109 55,452,500.00 115 86,426,700.00 114 94,691,300.00 108 58,464,500.00 107 56,289,500.00 553 351,324,500.00 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 
ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอ  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  
 

หมู่บ้าน/ชุมชน 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หมู่ที่ 1 บ้านแพงพวย 1 500,000.00 1 600,000.00 1 650,000.00 1 700,000.00 1 600,000.00 5 3,050,000.00 

หมู่ที่ 2 บ้านหนองงูเหลือม 1 500,000.00 1 650,000.00 1 700,000.00 1 550,000.00 1 600,000.00 5 3,000,000.00 

หมู่ที่ 3 บ้านหนองเสม็ด 1 500,000.00 1 600,000.00 1 650,000.00 1 650,000.00 1 700,000.00 5 3,100,000.00 

หมู่ที่ 4 บ้านดอนแสลงพนัธ ์ 1 500,000.00 1 650,000.00 1 600,000.00 1 700,000.00 1 650,000.00 5 3,100,000.00 

หมู่ที่ 5 บ้านทุง่ 1 500,000.00 1 600,000.00 1 650,000.00 1 700,000.00 1 650,000.00 5 3,100,000.00 

หมู่ที่ 6 บ้านบัวตารุ้ง 1 500,000.00 1 700,000.00 1 650,000.00 1 650,000.00 1 600,000.00 5 3,100,000.00 

หมู่ที่ 7 บ้านคอกควาย 1 500,000.00 1 650,000.00 1 600,000.00 1 700,000.00 1 650,000.00 5 3,100,000.00 

หมู่ที่ 8 บ้านตากแดด 1 500,000.00 1 700,000.00 1 650,000.00 1 600,000.00 1 650,000.00 5 3,100,000.00 

หมู่ที่ 9 บ้านแพงพวย 1 500,000.00 1 600,000.00 1 650,000.00 1 600,000.00 1 650,000.00 5 3,000,000.00 

หมู่ที่ 10 บ้านหนองตาโรง 1 500,000.00 1 700,000.00 1 650,000.00 1 600,000.00 1 650,000.00 5 3,100,000.00 

หมู่ที่ 11 บ้านหนองตาเข้ม 1 500,000.00 1 600,000.00 1 650,000.00 1 650,000.00 1 700,000.00 5 3,100,000.00 

หมู่ที่ 12 บ้านหนองไทร 1 500,000.00 1 700,000.00 1 650,000.00 1 600,000.00 1 650,000.00 5 3,100,000.00 

หมู่ที่ 13 บ้านหนองงิ้ว 1 500,000.00 1 600,000.00 1 650,000.00 1 700,000.00 1 600,000.00 5 3,050,000.00 

หมู่ที่ 14 บ้านหนองเสม็ดพัฒนา 1 500,000.00 1 550,000.00 1 600,000.00 1 650,000.00 1 550,000.00 5 2,850,000.00 

รวมทั้งสิ้น 14 7,000,000.00 14 8,900,000.00 14 9,000,000.00 14 9,050,000.00 14 8,900,000.00 70 42,850,000.00 
 

แบบ ผ 01/1 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 1:  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน           แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่ 1 มิติภาคการผลิตและบริการเปูาหมาย  
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นเศรษฐกิจ                                          ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู ่   แผนงาน : แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 
โครงการจ่ายเงิน
ชดเชยสัญญาแบบ
ปรับราคาได้ (ค่าK) 

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ชดเชยสัญญาแบบ
ปรับราคาได้ (ค่าK) 

จ่ายเงินชดเชยสญัญา
แบบปรับราคาได้(คา่K)
ได้ตามกรณ ี

50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 

จ่ายเงินชดเชย
สัญญาแบบ
ปรับราคาได้
(ค่าK)ได้ตาม
กรณ ี

สามารถจ่ายเงิน
ชดเชยสัญญาแบบ
ปรับราคาได้ (ค่าK)
ตามระเบียบ
ก าหนด 

กองช่าง 

2 
โครงการติดตั้ง/
ปรับปรุงซ่อมแซม
เสียงตามสาย 

ประชาชนไดร้ับ
ข้อมูลข่าวสารอย่าง
ทั่วถึง 

ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 

อุปกรณ์ตดิตั้ง
ได้มาตรฐาน
และตรงตาม
แบบแปลนที่
ก าหนด 

ระบบเสียงตามสาย
ได้รับการปรับปรุง
ซ่อมแซม ขยายเขต 
และสามารถใช้การ
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

3 

โครงการก่อสร้าง/
การปรับปรุงและ
ซ่อมแซมทรัพยส์ินใน
ความรับผิดชอบของ 
อบต.นางรอง 

เพื่อเป็นการ
บ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมทรัพยส์ิน
ที่อยู่ในความ
รับผิดชอบ เช่น 
อาคาร ถนน  
เป็นต้น 

ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 
สภาพการใช้
งานได้หลังจาก
การซ่อมบ ารุง 

บ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมทรัพยส์ิน
ที่อยู่ในความ
รับผิดชอบให้มี
ความพร้อมในการ
ใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

แบบ ผ 02 
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4 

โครงการขยายเขต
ไฟฟูาสาธารณะ
เพื่อท่ีอยู่อาศัยและ
การเกษตรฯ 

เพื่อเป็นการขยาย
เขตไฟฟูาสาธารณะ
ให้เพียงพอในเขต
พื้นที่รับผิดชอบ 

ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 

อุปกรณ์ตดิตั้ง
ได้มาตรฐาน
และตรงตาม
แบบแปลนที่
ก าหนด 

การขยายเขตไฟฟูา
สาธารณะให้ท่ัวถึง
ครอบคลมุในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ 

กองช่าง 

5 

โครงการติดตั้ง/
ซ่อมแซมโคมไฟ
สาธารณะ/สญัญาณ
ไฟจราจร/กล้อง
วงจรปิด  

เพื่อจัดให้มีการ
ติดตั้ง/ซ่อมแซม
โคมไฟสาธารณะ/
สัญญาณไฟจราจร/
กล้องวงจรปิด 

ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 

อุปกรณ์ตดิตั้ง
ได้มาตรฐาน
และตรงตาม
แบบแปลนที่
ก าหนด 

ลดการเกิดอุบัตเิหตุ 
ความสญูเสยีต่างๆ 
ให้ประชาชนไดร้ับ
ความปลอดภัยใน
ทรัพย์สินและการ
สัญจรไปมาได้รับ
ความสะดวก 

กองช่าง 

6 
โครงการขยายเขต /
ปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบประปา 

 
เพื่อให้มีการขยาย
เขต/ซ่อมแซม
ระบบประปาให้
เพียงพอต่อความ
ต้องการของ
ประชาชนในเขต
พื้นที่รับผิดชอบ 

อุปกรณ์ตดิตั้งได้
มาตรฐานและตรงตาม
แบบแปลนที่ก าหนด 

300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 

อุปกรณ์ตดิตั้ง
ได้มาตรฐาน
และตรงตาม
แบบแปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนในเขต
พื้นที่รับผิดชอบมี
น้ าอุปโภค-บริโภคที่
สะอาดและเพยีงพอ 

กองช่าง 

7 

 
โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนแบบแอลฟัส
ติกส์คอนกรตี 
ในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบต าบล
นางรอง 

เพื่อให้มีถนนท่ีได้
มาตรฐานส าหรับ
การสญัจรไปมา
และการขนส่ง 
สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนดในเขต
พื้นที่รับผิดชอบต าบล
นางรอง หมู่ 1-14 

3,000,000.00 3,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 
ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 
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8 

โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางในเขต
พื้นที่รับผิดชอบ
ต าบลนางรอง 

 
 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้
มาตรฐานส าหรับ
การสญัจรไปมา
และการขนส่ง 
สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 
ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

9 

โครงการซ่อมแซม/
ปรับปรุง/ลงหินคลุก 
ถนนในเขตพื้นท่ี
ต าบลนางรอง 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้
มาตรฐานส าหรับ
การสญัจรไปมา
และการขนส่ง 
สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 
ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

10 
โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ า คสล.
พร้อมฝาปดิ 

เพื่อปูองกันการเกิด
น้ าท่วมผิวจราจร
และบ้านเรือน
ประชาชน 

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนดพื้นท่ี
เปูาหมาย ม.1-14 

1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 
ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

ปูองกันการเกิดน้ า
ท่วมผิวจราจรและ
บ้านเรือนประชาชน 

กองช่าง 

11 

โครงการก่อสร้าง
ปรับปรุงซ่อมแซม
คลองส่งน้ า เหมือง
คอนกรีต ฝาย ฯลฯ 

 
เพื่อขยายและ
ปรับปรุงให้เพียงพอ
ต่อการความ
ต้องการของ
ประชาชน 
 

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 
ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

มีแหล่งน้ าเพียงพอ
ในการท า
การเกษตร 

กองช่าง 
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12 

 
โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ 
 

เพื่อก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

สถานศึกษาในเขตพื้นท่ี
บริการ 

1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 
ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

สถานท่ีมีความ
พร้อมในการจัดการ
เรียนการสอน 

กองช่าง 

13 
โครงการก่อสร้าง
สนามเด็กเล่นสร้าง
ปัญญาตามรอยพ่อฯ 

เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการของเด็ก 

ศพด.ในเขตพื้นท่ีบริการ 30,000.00 
 

30,000.00 
 

30,000.00 
ตามแบบแปลน
ที่ก าหนด 

เด็กมีการส่งเสริม
ด้านการพัฒนาการ
ที่ด ี

กองช่าง 

14 
โครงการก่อสร้าง
สนามกีฬา/ลานกีฬา
เอนกประสงค์ 

เพื่อส่งเสริมการ
ออกก าลังกายและ
ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

1,000,000.00 7,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 

อุปกรณ์ตดิตั้ง
ได้มาตรฐาน
และตรงตาม
แบบแปลนที่
ก าหนด 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กองช่าง 

15 

 
โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม
ระบบประปาผิวดิน
ขนาดใหญ่/แบบน้ า
บาดาลขนาดใหญ ่
 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าเพียงพอต่อการ
อุปโภคบรโิภค 

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนด  

4,000,000.00 
 

4,000,000.00 
 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

มีระบบประปาท่ีได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 

16 

 
โครงการเสรมิผิว
จราจรแอลฟัสติก 
คอนกรีต 
บ้านแพงพวย  
หมู่ที่ 1 

เพื่อปรับปรุงผิว
จราจรเดิมที่ช ารดุ 

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนด   

1,838,000.00 
   

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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17 

 
โครงการเสรมิผิว
จราจรแอลฟัสติก 
คอนกรีต  
บ้านหนองงูเหลือม 
หมู่ที่ 2 
 

เพื่อปรับปรุงผิว
จราจรเดิมที่ช ารดุ 

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนด  

1,256,000.00 
   

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

18 

 
โครงการเสรมิผิว
จราจรแอลฟัสติกคอ
นกรีต รัหสทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ.
106-082  
บ้านหนองตาเข้ม 
หมู่ที่ 11 
 

เพื่อปรับปรุงผิว
จราจรเดิมที่ช ารดุ 

ขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 1,050 เมตร หน้า 
0.04 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 5,250 
ตารางเมตร 

 
2,088,000.00 

   

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

19 

โครงการก่อสร้าง
ถนนแอลฟัสท์ติก 
คอนกรีต รหสัทาง
หลวงท้องถิ่น สาย 
บร.ถ.106-104บ้าน
หนองง้ิว หมู่ที่ 13 

 
 
เพื่อปรับปรุงผิว
จราจรเดิมที่ช ารดุ
สายหน้าโรงเรยีน
บ้านหนองง้ิวหนอง
ไทรซึ่งเป็นเส้นทาง
เชื่อมระหว่างม.12
และ13ต าบล
นางรอง-ต าบลล า
ไทรโยง 
 
 

ถนนขนาดกว้าง 9 
เมตร ยาว 610 เมตร 
หนา 0.40 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 5,490 
ตารางเมตร 
 

  
2,646,000.00 

  

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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20 

 
โครงการก่อสร้าง
สะพาน คสล.เชื่อม
ระหว่างม.6ต าบล
นางรอง-ต าบลหนอง
ยายพิมพ ์
 

เพื่อเพ่ิมเส้นทางใน
การสญัจรไปมา
ระหว่างต าบล 

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

2,000,000.00 
  

2,000,000.00 
 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

21 

โครงการก่อสร้าง
สะพาน คสล.เชื่อม
ระหว่างม.5ต าบล
นางรอง-ต าบล
สะเดา 
 

เพื่อเพ่ิมเส้นทางใน
การสญัจรไปมา
ระหว่างต าบล 

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

2,000,000.00 
 

2,000,000.00 
  

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

22 

 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ.
106-043 
บ้านบัวตารุ้ง หมู่ที่ 6 

เพื่อให้การสัญจรไป
มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

ถนนขนาดกว้าง 5 
เมตร ยาว 1,810 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า9,050 
ตารางเมตร  

  
5,440,000.00 

  

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

23 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ. 
106-020  
บ้านหนองเสม็ด  
หมู่ที่ 3 
 

เพื่อให้การสัญจรไป
มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

ถนนขนาดกว้าง 4.50 
เมตร ยาว 1,300 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 5,850 
ตารางเมตร 

 
3,458,000.00 

   

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

62 
 

24 

 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ.
106-033  
บ้านทุ่ง หมู่ที่ 5 
 

เพื่อให้การสัญจรไป
มาไดร้ับความ
สะดวกและ
ปลอดภัย 

ถนนขนาดกว้าง 5 
เมตร ยาว 875 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 4,375 
ตารางเมตร 

 
2,632,000.00 

   

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

ประชาชนมีแหล่ง
น้ าเพียงพอต่อการ
อุปโภคบรโิภค 
ปูองกันการปัญหา
ภัยแล้งและน้ าท่วม 

กองช่าง 

25 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายบ้าน
แพงพวย หมู่ที่ 9  

เพื่อให้การสัญจรไป
มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 4 เมตร 
ยาว 920 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 3,680 
ตารางเมตร  

 
2,239,000.00 

   

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

ประชาชนมีแหล่ง
น้ าเพียงพอต่อการ
อุปโภคบรโิภค 
ปูองกันการปัญหา
ภัยแล้งและน้ าท่วม 

กองช่าง 

26 

 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ.
106-071 บ้านหนอง
ตาโรง หมู่ท่ี 10 

เพื่อให้การสัญจรไป
มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 565 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 2825 
ตารางเมตร  

   
1,699,000.00 

 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

27 

 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ. 
106-002  
บ้านหนองไทร  
หมู่ที่ 12 

เพื่อให้การสัญจรไป
มาไดร้ับความ
สะดวกและ
ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 2,000 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 10,000 
ตารางเมตร 

  
6,016,000.00 

  

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

63 
 

28 

 
 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัท้องถิ่น 
สาย บร.ถ.106-113 
บ้านหนองเสม็ด
พัฒนา หมู่ที่ 14 
 

เพื่อให้การสัญจรไป
มาสะดวกปลอดภัย 

ถนนขนาดกว้าง 5 
เมตร ยาว 585 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,925 
ตารางเมตร 

  
1,800,000.00 

  

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

29 

 
 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ.
106-070 บ้านหนอง
ตาโรง หมู่ท่ี 10 
 
 

เพื่อให้การสัญจรไป
มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 1750 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 8750 
ตารางเมตร 

    
5,264,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

เพียงพอต่อการ
ให้บริการ การ
อ านวยความ
สะดวกแกผู่้มา
ขอรับบริการ 

กองช่าง 

30 

 
 
โครงการก่อสร้าง
ถนนแอลฟัสต์
คอนกรีตเชื่อม
ระหว่าง ม.11 ต าบล
นางรอง – ต าบล
หนองยายพิมพ ์
 
 

เพื่อเพ่ิมเส้นทาง
การสญัจรไปมา
ระหว่างต าบลให้ได้
มาตรฐานเกิดความ
สะดวกและ
ปลอดภัย 

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนด   

11,004,800.00 
  

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 
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31 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ. 
106-029 บ้านดอน
แสลงพันธ์ หมู่ที่ 4 

 
 
เพื่อเพ่ิมเส้นทาง
การสญัจรไปมา
ระหว่างต าบลให้ได้
มาตรฐานเกิดความ
สะดวกและ
ปลอดภัยเป็นถนน
คอนกรีตเชือ่ม
ระหว่าง ม.4 ต าบล
นางรอง –ต าบล
หนองโบสถ ์
 

ถนนขนาดกว้าง 6 
เมตร ยาว 1,700 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
10,200 ตารางเมตร 

  
6,089,000.00 

  

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

32 

 
การจัดท าแนวเขต/
ส ารวจ/รังวัดที่ดิน
สาธารณะประโยชน์
ในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ 
 

เพื่อเป็นการกันแนว
เขตให้ชัดเจน
ปูองกันการบุกรุก
เข้าท าประโยชน ์

เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ทราบแนวเขตที่ขัด
เจน 

กองช่าง 

33 

 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ.
105-044 บ้านคอก
ควาย หมู่ท่ี 7 
 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้
มาตรฐานส าหรับ
การสญัจรไปมา
และการขนส่ง
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 
 

ถนนขนาดกว้าง 5 
เมตร ยาว 932 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 4,660 
ตารางเมตร  

 
2,803,000.00 

   

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 
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34 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก 
บ้านหนองตาโรง  
หมู่ที่ 10 

เพื่อให้มีถนนท่ีได้
มาตรฐานส าหรับ
การสญัจรไปมา
และการขนส่ง
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

 
ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 1,675 เมตร หนา
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
คอนกรีตไม่น้อยกว่า
8,375ตารางเมตร หิน
คลุกข้างละ0.50เมตร 
พร้อมวางท่อ คสล.
ขนาด0.40 เมตร 
จ านวน 14 ท่อน 
  

5,092,000.00 
    

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

35 

โครงการก่อสร้าง
ถนนเสรมิเหล็ก รหัส
เส้นทางท้องถิ่น สาย 
บร.ถ.106-050 สาย
บ้านตากแดด  
หมู่ที่ 8  

เพื่อให้การสัญจรไป
มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

ถนนขนาดกว้าง 4 
เมตร ยาว 450 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,800 
ตารางเมตร 

 
1,067,200.00 

   

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

36 
โครงการซ่อมแซม/
ปรับปรุงถนนในเขต
พื้นที่ต าบลนางรอง 

เพื่อให้การสัญจรไป
มาไดร้บความ
สะดวก ปลอดภัย 

 
ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนด
ด าเนินการตามแบบ
แปลนประมาณค่าวัสดุ
ก่อสร้างของ อบต.
นางรอง ตามล าดับของ
แผนพัฒนาหมู่บ้าน 
 

500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 
ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1:  ด้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน                   แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่ 1 มิติภาคการผลิตและบรกิารเปูาหมาย  
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นเศรษฐกิจ                              ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองนา่อยู่และคุณภาพชีวติที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่    แผนงาน : แผนงานการเกษตร 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 

 
โครงการขุดลอกสระ
น้ า/ล าน้ า/คูคลอง/
เหมืองสาธารณะ
ประโยชน์ในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ 
 

เพื่อให้มีแหล่งน้ า
ขนาดใหญ่ส าหรับเก็บ
กักน้ าในการอุปโภค-
บริโภค 

ด าเนินการตาม
แบบแปลนที่
ก าหนด 

3,000,000.00 3,000,000.00 3,000,000.00 3,000,000.00 3,000,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนมีแหล่งน้ า
เพียงพอต่อการอุปโภค
บริโภค ปูองกันการ
ปัญหาภัยแล้งและน้ า
ท่วม 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13  มิติที่ 2  มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสงัคม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นสงัคมและคณุภาพชีวิต ยทุธศาสตร์ที่ 4 ด้านรักษาความสงบและความมัน่คง      
ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวติที่ดี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร  
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการบ้านเมืองที่ดี     แผนงาน : แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 
โครงการจดัการ
เลือกตั้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
เพื่อเป็นการจัดการ
เลือกตั้งในกรณีครบวาระ 
ยุบสภา กรณีแทน
ต าแหน่งท่ีว่างและกรณีที่
คณะกรรมการการ
เลือกตั้งให้มีการเลือกตั้ง
ใหม ่

การจัดการการ
เลือกตั้งขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นไปตาม
กฎหมายก าหนด 

500,000.00 500,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 500,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

การจัดการเลือกตั้ง
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นไปตาม
กฎหมายก าหนดและ
บรรลตุาม
วัตถุประสงค์ 

ส านักปลดั  

2 

โครงการปกปูอง
เทิดทูน/กิจกรรม
เฉลิมพระเกียรต/ิ
งานรัฐพิธีส าคัญของ
สถาบันหลักของชาต ิ
 

เพื่อจัดงาน/กิจกรรม/รัฐ
พิธี เนื่องในวันส าคัญของ
ชาติตามที่ก าหนด 

เข้าร่วมกิจกรรม/รัฐ
พิธี ตามที่ก าหนด 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 

การเข้าร่วม
กิจกรรมตรงตาม
วัตถุประสงค์
ก าหนด 

การมีส่วนร่วมในการ
ท ากิจกรรมต่างๆและ
แสดงถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
หลักของชาติ 

ส านักปลดั  

3 

โครงการเกีย่วกับการ
สร้างความปรองดอง
สมานฉันท์/กิจกรรม
สร้างความรักสามัคค ี
 

เพื่อสร้างความปรองดอง 
ความสามัคคีในเขตพื้นที ่

ผู้เข้าร่วมอบรม/
กิจกรรมตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 
จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ผู้เข้ารับการอบรม/
ร่วมกิจกรรมเกดิความ
รักสามคัค ี 

ส านักปลดั  



 

68 
 

4 
โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
เพื่อเป็นการช่วยเหลือ
ฟื้นฟูและส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตหลัง
ประสบภัย  

ผู้ไดร้ับผลกระทบ
จากภัยพิบัตติ่างๆ
ในเขตพื้นที
รับผิดชอบ 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 
ร้อยละของประ
ข่าชนท่ีได้รับ
ความช่วยเหลือ 

ผู้ประสบภยัได้รับ
ความช่วยเหลือ หลัง
ประสพภัย 

ส านักปลดั 

5 

 
โครงการอบต.
สัญจร/อบต.
เคลื่อนที ่
 

เพื่อเป็นการลงพื้นที่
ให้บริการประชาชน 

ผู้เข้ารับบริการใน
เขตพื้นท่ีรับผดิชอบ 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 
จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ประชาชนไดร้ับบริการ
จากหน่วยงานได้อยา่ง
ทั่วถึง 

ส านักปลดั  

6 

 
โครงการประชุม
ประชาคมต าบล/การ
จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
 

เพื่อเป็นการเปดิโอกาสให้
ประชาชนไดเ้สนอปัญหา
และความต้องการ 

ปัญหาในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบได้รับการ
แก้ไข 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 
จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

การแก้ไขปัญหาใน
พื้นที่ได้ตรงตามความ
ต้องการและมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั  

7 

 
โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายเบื้องต้น 
กฎหมายที่ประชาชน
ควรรู ้ 
 

เพื่อเป็นการให้ความรู้
เกี่ยวกับกฎหมายแก่
ประชาชน 

ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับกฎหมาย
มากขึ้น 

20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

สามารถน าเอาความรู้
ที่ได้มาปรับใช้ให้เกิด
ประโยชน ์

ส านักปลดั  

8 

 
อุดหนุนส่วนราชการ
เพื่อด าเนินงานรัฐพิธี
ที่ส าคัญ 
 

เพื่อการจัดการราชพิธีและ
งานรัฐพิธี 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

บรรลุวตัถุประสงค์
ตามที่ก าหนด 

ส านักปลดั  
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9 

 
โครงการจดัท า/
ปรับปรุงแผนทีภ่าษี
และทะเบยีน
ทรัพย์สิน 
 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การจัดเก็บภาษ ี

การจัดเก็บภาษีมี
ประสิทธิภาพ 
มากขึ้น 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 200,000.00 200,000.00 
ร้อยละของผูเ้ข้า
ข่ายในการเสยี
ภาษี 

การจัดเก็บภาษีมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

กองคลัง 

10 
อุดหนุนกรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ตามวัตถุประสงค์ของการ
ที่ขอรับการอุดหนุน 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

15,000.00 15,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการที่
ขอรับการ
อุดหนุน 
 

ตรงตามวตัถุประสงค์
ของโครงการที่ขอรับ
การอุดหนุน 

กองคลัง 

11 

 
โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บภาษ ี
 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การจัดเก็บภาษ ี

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

15,000.00 15,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

การเก็บภาษมีี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

กองคลัง 

12 

 
โครงการส่งเสริม
คุณธรรมและ
จริยธรรมในองค์กร 
 

เพื่อให้เกิดการปฏิบัติงาน
ที่โปร่งใสปูองกันการทุจรติ 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรมภายใน
องค์กร 

ส านักปลดั  

13 

 
โครงการติดตั้งการ
บริการดา้นการ
สื่อสารและ
โทรคมนาคม 
 

เพื่อเป็นการให้บริการด้าน
การสื่อสารโทรคมนาคม 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ตรงตามวตัถุประสงค ์ ส านักปลดั  
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14 

 
โครงการปรับปรุง
และลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 
 

เพื่อเป็นการอ านวยความ
สะดวกในการให้บริการ
ประชาชน 

เกิดความพึงพอใจ
แก่ผู้มาขอรับบริการ 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ประชาชนเกิดความพึง
พอใจในการขอรับ
บริการ 

ส านักปลดั  

15 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

เพื่อให้บุคลากรในสังกัด
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ที่ดีขึ้น 

บุคลากรในสังกัด 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับการเพิ่มขดี
ความสามารถ พร้อม
ในการปฎิบัติหนา้ที่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั  

16 

โครงการปรับปรุงภมูิ
ทัศน์สถานท่ีราชการ
และพื้นที่สาธารณะ
ประโยชน ์

 
เพื่อปรับปรุงภมูิทัศน์
สถานท่ีราชการให้ดู
สวยงาม เหมาะสมแก่การ
ไว้รองรับการบริการแก่
ผู้ใช้บริการ 
 

ด าเนินการตามแบบ
แปลนที่ก าหนด 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 
ได้มาตรฐานตรง
ตามแบบแปลน
ที่ก าหนด 

ได้รับความ
สะดวกสบาย สถานท่ี
เป็นระเบียบสวยงาม 

ส านักปลดั 
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ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13  มิติที่ 2  มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสงัคม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นสงัคมและคณุภาพชีวิต ยทุธศาสตร์ที่ 4 ด้านรักษาความสงบและความมัน่คง      
ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวติที่ดี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร  
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการบ้านเมืองที่ดี     แผนงาน : แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 
โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 

เพื่อเป็นการลด
อุบัติเหต ุ

 
อ านวยความสะดวก
และอุบัตเิหตุในเขต
พื้นที่รับผิดชอบลดลง 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 
ร้อยละของการเกิด
อุบัติเหตลุดลง 

ลดการเกิดอุบัตเิหตุ
การสญูเสยีทั้งชีวิต
และทรัพยส์ิน 

ส านักปลดั  

2 
โครงการฝึกอบรมจิต
อาสาภัยพิบตัิประจ า
ต าบลนางรอง 

เพื่อให้มีความรู้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้อง 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

100,000.00 100,000.00 150,000.00 150,000.00 200,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

ส านักปลดั  

3 
โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพด้านการปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภยั 

เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัตตินเมื่อ
ประสพภัยต่างๆ 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ตรงตาม
วัตถุประสงค ์

ส านักปลดั 

4 

โครงการฝีกอบรม อป
พร./อบรมทบทวน อป
พร./ลูกเสือชาวบ้าน และ
อาสาสมัครอื่นๆ 

เพื่อเป็นการฝึก/ฝึก
ทบทวนเตรียมความ
พร้อมในการปฎิบตัิ
หน้าท่ี 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 
จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

ส านักปลดั  
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ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13  มิติที่ 2  มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสงัคม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นสงัคมและคณุภาพชีวิต ยทุธศาสตร์ที่ 4 ด้านรักษาความสงบและความมัน่คง      
ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวติที่ดี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร  
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการบ้านเมืองที่ดี      แผนงาน : แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 

 
โครงการกิจกรรมเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งแก่สถาบัน
ครอบครัว 

เพื่อเป็นการลดปัญหาที่
เกิดจากความขดัแย้ง
ภายในครอบครัว 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 50,000.00 50,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ปัญหาที่เกิดจาก
สถาบันครอบครัวใน
เขตพื้นท่ีลดลง 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

2 

 
โครงการเพิม่พูนพัฒนา
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน
ของ อสม.และแกนน า
สุขภาพ 

เพื่อพัฒนาศักยภาพใน
การปฏิบัติงาน 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

100,000.00 100,000.00 150,000.00 150,000.00 200,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

กอง
สาธารณสุข 

3 

 
โครงการ/กิจกรรมเพื่อ
สนับสนุนและส่งเสริมการ
ท ากิจกรรมของกลุม่สตรี
ต าบลนางรอง 

สนับสนุนกิจกรรมทีเ่ป็น
ประโยชน์ของกลุ่มสตรี
ต าบลนางรอง 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตามวตัถุประสงค ์
กอง
สวัสดิการ
สังคม 

4 

 
อุดหนุนองค์กรประชาชน/
กลุ่มองค์กรเพื่อการกศุลฯ 
 

เพื่อการด าเนินงานท่ีเป็น
ประโยชน์แก่ส่วนร่วม 

หน่วยงานท่ีขอรับ
อุดหนุน  

10,000.00 10,000.00 10,000.00 15,000.00 15,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตามวตัถุประสงค์
ที่ขอรับการอุดหนุน 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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5 

 
โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การออม/การจัดตั้งธนาคาร
เพื่อประชาชน 

เพื่อสนับสนุนการจัดตั้ง
กลุ่ม การออม 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตามวตัถุประสงค ์
กอง
สวัสดิการ
สังคม 

6 

 
โครงการสนับสนุนและ
ส่งเสริมกิจกรรมของ
วิสาหกิจชุมชน 

เพื่อให้วิสาหกิจชุมชน
ด าเนินกิจกรรมได้อย่าง
เข้มแข็ง 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตามวตัถุประสงค ์
กอง
สวัสดิการ
สังคม 

7 
อุดหนุนองค์กรการกุศล/
เหล่ากาชาด เป็นต้น 

เพื่อการด าเนินการที่เป็น
ประโยชน์ของหน่วยงาน
องค์กรการกุศล 

หน่วยงานท่ีขอรับ
อุดหนุน  

20,000.00 20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตามวตัถุประสงค์
ของโครงการที่ขอรับ
การอุดหนุน 
 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

 
ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13  มิติที่ 2  มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสงัคม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นสงัคมและคณุภาพชีวิต ยทุธศาสตร์ที่ 4 ด้านรักษาความสงบและความมัน่คง      
ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวติที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต    แผนงาน : แผนงานสาธารณสุข 
  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 
โครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับปูองกันและก าจดั
โรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อปูองกันการเกิดโรค
ระบาดต่างๆในเขตพื้นที่
รับผิดชอบ 

ปูองกันและยับยั้ง
การเกิดโรค
ระบาด 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 
การเกิดโรค
ระบาดลดลง 

สามารถปูองกัน 
ยับยั้งการเกิดโรค
ระบาดได ้

กอง
สาธารณสุข 

2 
โครงการปูองกันและระงับ
โรคตดิต่อ 

เพื่อปูองกันการเกิดโรค
ระบาดต่างๆในเขตพื้นที่
รับผิดชอบ 

ปูองกันและยับยั้ง
การเกิดโรค
ระบาด 

500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 
การเกิดโรค
ระบาดลดลง 

สามารถปูองกัน 
ยับยั้งการเกิดโรค
ระบาดได ้

กอง
สาธารณสุข 



 

74 
 

3 
โครงการปูองกันและระงับ
โรคไม่ตดิต่อ 

 
เพื่อให้ประชาในกลุ่มเสี่ยง
ได้รับการคัดกรองและตรวจ
สุขภาพปูองกันการเกดิโรค 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สาธารณสุข 

4 
โครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภยัจากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามพระปณิธานฯ 

โรคระบาดที่เกดิจากสัตว์
ลดลง 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

100,000.00 100,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

การระบาดของโลก
ลดลง 

กอง
สาธารณสุข 

5 
อุดหนุนโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุขฯ 

เพื่ออุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บา้น
ด าเนินโครงการ 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

280,000.00 280,000.00 280,000.00 280,000.00 280,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สาธารณสุข 

6 
โครงการเฝูาระวังควบคุม
ความปลอดภัยดา้น
อาหาร 

เพื่อสร้างความมั่นใจแก่
ผู้บริโภคในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สาธารณสุข 

7 
อุดหนุนส่วนราชการ
ด าเนินโครงการเกีย่วกับ
ยาเสพตดิ 

เพื่อสนับสนุน/กิจกรรมใน
การด าเนินการเกี่ยวกับยา
เสพติด 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สาธารณสุข 

8 
โครงการดูแลเกีย่วกับ
สุขภาพจิต เช่น โรค
ซึมเศรา้ฯ 

เพื่อเป็นการลดปัญหาการท า
ร้ายตัวเองและคนในชุมชน 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สาธารณสุข 

9 

 
โครงการเกีย่วกับการ
สนับสนุนและส่งเสริม
แพทย์แผนไทย/แพทย์
ทางเลือก 

เพื่อเป็นการส่งเสรมิ
ทางเลือกในการรักษา 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สาธารณสุข 

10 
โครงการปูองกันและ
ก าจัดโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อปูองกันการเกิดโรค
ระบาดต่างๆในเขตพื้นที่
รับผิดชอบ 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

120,000.00 120,000.00 130,000.00 140,000.00 150,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

 
กอง
สาธารณสุข 



 

75 
 

11 

 
โครงการส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมส าหรับผูสู้งอายุ 
เช่น (Long Term Care)  

เพื่อเป็นการดูแลสุขภาพและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
ท ากิจกรรม 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สาธารณสุข 

12 
โครงการปูองกันและ
ก าจัดโรคไข้เลือดออก 

เพื่อปูองกันการการเกิดโรค
ระบาดในพ้ืนท่ี 

ปูองกันและยับยั้ง
การเกิดโรค
ระบาด 

150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 
การเกิดโรค
ระบาดลดลง 

สามารถปูองกัน 
ยับยั้งการเกิดโรค
ระบาดได ้

 
กอง
สาธารณสุข 
 

     
 
ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13  มิติที่ 2  มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสงัคม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นสงัคมและคณุภาพชีวิต ยทุธศาสตร์ที่ 4 ด้านรักษาความสงบและความมัน่คง      
ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวติที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต    แผนงาน : แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 

 
โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีในระดับพื้นท่ี 
 

เพื่อช่วยเหลือประชาชนท่ีได้รับ
ความเดือดร้อนหรือไมส่ามารถ
ช่วยเหลือตนเองได้ในการด ารงชีพ 

ให้ความช่วยเหลือ
ด้านต่างๆตาม
อ านาจหน้าที ่

100,000.00 100,000.00 100,000.00 200,000.00 200,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13  มิติที่ 2  มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสงัคม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นสงัคมและคณุภาพชีวิต ยทุธศาสตร์ที่ 4 ด้านรักษาความสงบและความมัน่คง      
ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวติที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต    แผนงาน : แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 

โครงการ/กิจกรรมเพื่อเป็นการ
ส่งเสริมสนับสนุนปูองกันและ
ควบคุมยาเสพติด 
 

เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ปูองกันและควบคุมยาเสพติด 
เช่น กิจกรรมทูบีนัมเบอร์วัน 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สาธารณสุข 

2 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมส าหรับเด็กและ
เยาวชน เช่น คาราวานเด็ก 
สภาเด็กฯ เป็นต้น 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนใน
พื้นที่มีส่วนร่วมในการด าเนิน
กิจกรรมต่างๆ 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 50,000.00 50,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

3 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมส าหรับผูด้้อยโอกาส
ทางสังคม  
ผู้พิการ กลุม่เปราะบาง 
 

เพื่อให้ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
ผู้พิการในพื้นที่ไดร้ับการดูแล
และเข้าถึงการบริการทาง
สังคม 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

4 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
สร้างอาชีพต่างๆ/กลุ่ม
วิสาหกิจชุมชน 
 

เพื่อเป็นการส่งเสรมิอาชีพ
สร้างรายได ้

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

สร้างรายได้ 
สร้างอาชีพ 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่ 1 มิติภาคการผลิตและบรกิารเปูาหมาย   มิติที่ 2  มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นสงัคมและคณุภาพชีวิต ยทุธศาสตร์ที่ 4 ด้านรักษาความสงบและความมัน่คง      
ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวติที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต    แผนงาน : แผนงานการเกษตร 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 

 
โครงการส่งเสริมอาชีพตามศาสตร์
พระราชาโดยน้อมน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เพื่อให้ประชาชนปฏิบัติ
ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

ส านักปลดั  

2 

 
โครงการส่งเสริมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การเพิ่มมลูค่าผลติภณัฑ์และการแปร
รูปผลิตผลทางการเกษตร 
 

เพื่อเป็นการเพิ่มมูลคา่
ผลิตภณัฑ์ทาง
การเกษตร 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 50,000.00 50,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

ส านักปลดั  

3 

 
โครงการส่งเสริมให้ความรู้เกี่ยวกับ
พลังงานทดแทนประเภทต่างๆ 
 

เพื่อเป็นการลดต้นทุน
ด้านพลังงาน 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

ส านักปลดั  

      
 
 
 



 

78 
 

ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่ 1 มิติภาคการผลิตและบรกิารเปูาหมาย   มิติที่ 2  มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นสงัคมและคณุภาพชีวิต ยทุธศาสตร์ที่ 4 ด้านรักษาความสงบและความมัน่คง      
ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวติที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต    แผนงาน : แผนงานงบกลาง 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 
เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่น 

 
เพื่อสนับสนุนและ
ส่งเสริมการบริการ
สาธารณสุขในเขตพื้นท่ี
และการเข้าถึงการ
บริการดา้นสาธารณสุข 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สาธารณสุข 

2 
โครงการสร้าง
หลักประกันรายได้
แก่ผู้สูงอาย ุ

เพื่อสนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุตามนโยบาย 

ผู้สูงอายุท่ีมีอายุ
ครบ 60ปีขึ้นไป
และได้มาขึ้น
ทะเบียน 

12,000,000.00 12,500,000.00 13,000,000.00 13,500,000.00 14,000,000.00 

กลุ่มเปูาหมาย
ได้รับสิทธ์
สวัสดิการ
ครบถ้วน 

ได้รับสวัสดิการ
ตามสิทธิ 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

3 

 
โครงการสร้าง
หลักประกันรายได้
ส าหรับสนับสนุนการ
เสรมิสร้างสวัสดิการ
ทางสังคมให้แก่ผู้
พิการหรือทุพพล
ภาพ 
 
 

เพื่อสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบี้ยคนพิการ 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

3,500,000.00 3,700,000.00 3,800,000.00 3,900,000.00 4,000,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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4 
การสงเคราะหเ์บี้ยยัง
ชีพส าหรับผู้ปุวย
เอดส ์

 
เพื่อสนับสนุนการ
เสรมิสร้างสวัสดิการ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ส าหรับผู้ปุวยเอดส ์
 

ผู้ที่ข้ึนทะเบียน
เพื่อขอรับสิทธ์ิ 

180,000.00 185,000.00 190,000.00 195,000.00 200,000.00 
ได้รับสิทธ์ิตามที่
ลงทะเบียนไว ้

ได้รับสวัสดิการ
ตามสิทธิ 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

5 เงินส ารองจ่าย 

 
เพื่อจ่ายเป็นกรณี
ฉุกเฉินท่ีมีเหตสุาธารณ
ภัยเกิดขึ้นหรือกรณี
ปูองกันและยับยั้งก่อน
เกิดสาธารณภัยที่เกดิ
แก่ประชาชนโดย
ส่วนรวม 
 

ช่วยเหลือ
บรรเทาทุกข์
กรณีฉุกเฉิน 

600,000.00 650,000.00 700,000.00 750,000.00 800,000.00 

กลุ่มเปูาหมายที่
ได้รับการ
สงเคราะห์
ช่วยเหลือ 

ประชาชนไดร้ับ
ความช่วยเหลือ
ตามอ านาจ
หน้าท่ี 

ส านักปลดั  
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ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่  4 มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นสงัคมและคณุภาพชีวิต    ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวติที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา กีฬา นนัทนาการ ศาสนา และศลิปวฒันธรรมประเพณี 
แผนงาน : แผนงานการศึกษา 
   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 

 
โครงการสนับสนุน
กิจกรรมส าหรับเด็ก
และเยาวชน 

เพื่อเป็นการจัดกจิกรรมให้แก่
เด็กและเยาวชน เช่น 
กิจกรรมวันเด็ก เป็นต้น 

เด็กและเยาวชน
ได้ท ากิจกรรม
ร่วมกัน 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

2 
โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา 

 
เพื่อเด็กปฐมวัย (ช่วงอายุ 3-5 
ปี)ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
เขตพื้นท่ีรับผดิชอบ 
ประกอบด้วย  
-ค่าหนังสือเรียน  
-ค่าอุปกรณ์การเรยีน 
 -ค่าเครื่องแบบนักเรียน  
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
-ค่าจัดการเรียนการสอน  
(รายหัว) 
 

สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหาร
สถานศึกษาใน
เขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

800,000.00 830,000.00 850,000.00 870,000.00 900,000.00 
ส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก
ในทุกๆด้าน 

เด็กได้รับการ
พัฒนาในทุกด้าน 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

3 
สนับสนุนอาหาร
เสรมิ(นม) 

เพื่อสนับสนุนอาหารเสรมิ
(นม)แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และสถานศึกษาในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและ
สถานศึกษาใน
เขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

1,360,000.00 1,370,000.00 1,380,000.00 1,390,000.00 1,400,000.00 
ได้รับการดูแล
ด้านโภชนาการ 

ได้รับการ
ส่งเสริมด้าน
โภชนาการที่ด ี

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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4 
อุดหนุนส่วนราชการ
(สนับสนุนการ
อาหารกลางวัน) 

อุดหนุนอาหารกลางวันให้กับ
สถานศึกษาในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

สถานศึกษาใน
เขตพื้นท่ีบริการ 

1,680,000.00 1,700,000.00 1,720,000.00 1,740,000.00 1,760,000.00 

สถานศึกษาใน
เขตพื้นท่ี
บริการได้รับ
การอุดหนุน
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ที่
ขอรับการ
อุดหนุน 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

5 

โครงการจดัหาและ
สนับสนุนวสัด ุ
อุปกรณ์การเรียน 
สื่อการเรียนการสอน
ส าหรับการ
การศึกษาท้ังในและ
นอกระบบ 

เพื่อให้ผู้เรียนมีความพร้อมใน
การศึกษา 

มีอุปกรณ์และสื่อ
การเรยีนการสอน
ส าหรับการศึกษา
ทั้งในและนอก
ระบบ 

100,000.00 100,000.00 150,000.00 150,000.00 200,000.00 
นักเรียนมีความ
พร้อมใน
การศึกษา 

มีความพร้อมใน
การจัด
การศึกษา 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

6 

โครงการนิเทศระบบ
ประกันคณุภาพ
หลักสตูรการจัดการ
เรียนการสอนของ 
ศพด. 

เพื่อนิเทศระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 

ศพด.ในเขตพื้นท่ี
บริการ 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

คุณภาพการ
จัดการเรียนการ
สอนมีคณุภาพ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

7 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรยีนผูส้อนด้าน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ (ICT) 

เพื่อพัฒนาผู้เรียนผูส้อนด้าน
เทคโนโลย ี

น าเทคโนโลยีมา
ใช้ในการเรียน
การสอน 

265,500.00 265,500.00 265,500.00 265,500.00 265,500.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ผู้เรยีนผูส้อน
ได้รับการพัฒนา
ด้านเทคโนโลยีที่
เหมาะสม 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

8 

โครงการส่งเสริม
ประเมินพัฒนาการ
ของเด็ก/ประเมิน
มาตรฐานการศึกษา 
สถานศึกษา 

เพื่อให้สถานศึกษา ผูส้อน 
และผูเ้รียนไดร้ับการพัฒนา
ให้มีมาตรฐาน 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและ
สถานศึกษาใน
เขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานทั้ง
ผู้เรยีน ผู้สอน 
สถานศึกษา 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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9 

 
โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมส าหรับ
บุคลากรทาง
การศึกษา 
 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
คุณธรรมและจรยิธรรม
บุคลากรทางการศึกษา 

บุคลากรในสังกัด
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในความ
รับผิดชอบ 

20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรมภายใน
องค์กร 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

10 
โครงการสนับสนุน
การจัดกิจกรรมของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรม 
ศพด.ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ 
อบต.นางรอง ในการส่งเสริม
พัฒนาการตามวัยส าหรับเด็ก
อย่างรอบด้าน เช่น -กิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนาจัดแหล่ง
เรียนรู้ใหเ้หมาะสมและรู้รักษ์
ท้องถิ่น –กิจกรรมส่งเสริม
และพัฒนาคณุธรรม
จริยธรรมส าหรับคร ู-
กิจกรรมทัศนศึกษานอก
สถานท่ี  
-กิจกรรมสืบสานอนรุักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  
-กิจกรรมออกเยีย่มบ้าน  
-กิจกรรมส่งเสริมการพูด  
เป็นต้น 
 

เพื่อสนับสนุนการ
จัดกิจกรรม ศพด.
ในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ อบต.
นางรอง ในการ
ส่งเสริม
พัฒนาการตามวัย
ส าหรับเด็กอย่าง
รอบด้าน  

200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ
และกิจกรรมที่
จัดท าขึ้น 

เพิ่ม
ประสิทธิภาพทั้ง
ผู้สอนและ
ผู้เรยีน ส่งเสริม
ด้านพัฒนาการ
ตามวัยให้
เหมาะสม 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่  4 มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นสงัคมและคณุภาพชีวิต    ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวติที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา กีฬา นนัทนาการ ศาสนา และศลิปวฒันธรรมประเพณี 
แผนงาน : แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 
โครงการจดัการแข่งขัน
กีฬาประจ าต าบลนางรอง 

 
เพื่อจัดกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพและ
การออกก าลังกาย 
สร้างความสามัคค ี
 

จัดการแข่งขันกีฬา
ระดับต าบลและจดัการ
แข่งขันกีฬาระหว่าง 
ศพด.ในเขตบริการ 

200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 
จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

เสรมิสร้างสุขภาพ
และความสามคัค ี

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

2 

 
โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมเกี่ยว
ประเพณีส าคญั ประเพณี
ประจ าท้องถิ่น 

เพื่อเป็นการอนุรักษ์
ประเพณีที่ดีงามให้คง
อยู ่ 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิและ
อนุรักษป์ระเพณีที่ดีงาม
ประเพณีวันลอยกระทง 
ประเพณีสงกรานต์ ฯ 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ประเพณีที่ดีงาม
ยังคงอยู่สืบไป 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

3 
โครงการจดังานวันส าคญั
ทางพระพุทธศาสนา 

เพื่อส่งเสริมและ
อนุรักษ์กิจกรรมด้าน
ศาสนา 

จัดกิจกรรมหล่อเทียน
พรรษาวันเข้าพรรษา  
จัดกิจกรรมวันมาฆบูชา
,วิสาขบูชา ตลอดจน
กิจกรรมอื่นท่ีเกีย่วข้อง 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 
จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ประชาชนตระหนัก
ถึงวันส าคัญทาง
พุทธศาสนา 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

4 
อุดหนุนส่วนราชการใน
การจัดงานประเพณีต่างๆ 

เพื่อด าเนินการจัดกิจ
กรรประเพณีทีด่ีงาม 
เช่น ประเพณีขึ้นเขา
พนมรุ้ง เป็นต้น 

ตรงตามวตัถุประสงค์
ของโครงการที่ขอรับ
การสนับสนุน 

20,000.00 20,000.00 25,000.00 25,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการที่ขอรับ
การอุดหนุน 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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5 

โครงการส่งเสริมและ
อนุรักษ์ภูมิปัญญา 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี
ของท้องถิ่น 

เพื่อให้มีการถ่ายทอด
ภูมิปัญญาท้องถิ่นจาก
รุ่นสู่รุ่น 

อนุรักษ์ภูมิปัญญาของ
คนในท้องถิ่น 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

บรรลุวตัถุประสงค์
ตามที่ก าหนด 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

6 
โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์ 

เพื่อพัฒนาด้านสุขกาย
และใจของเด็กตาม
พัฒนาการที่เหมาะสม 

ศพด.ในเขตพื้นท่ีบริการ 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 
จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

เด็กมีกิจกรรม
สันทนาการและ
กิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพกายและใจ 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
 
ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่  3 มิติความยั่งยนืของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพฒันาการท่องเที่ยวและกีฬา 
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยว  แผนงาน : แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
    

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาด

ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 

โครงการปูองกันและ
แก้ไขปัญหาไฟปุาหมอก
ควันขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพื่อลดปัญหาการเกิดมลพิษ
ทางอากาศและส่งผลกระทบ
ต่อสุขภาพอนามยัของ
ประชาชน 

 
จัดอบรมให้ความรู้เกีย่วกับการ
ปูองกันและแก้ไขปัญหาไฟปุา พรอ้ม
ทั้งจัดหาอุปกรณ/์เครื่องมือในการ
ปูองกันและและควบคุมไฟปุา ฯลฯ 
เป็นต้น 
 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

มลพิษ
ทาง
อากาศ
ลดลง  

ส านักปลดั  
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ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่  3 มิติความยั่งยนืของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพฒันาการท่องเที่ยวและกีฬา 
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยว  แผนงาน : แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 

 
โครงการรณรงค์สรา้ง
จิตส านึกและการบริหาร
จัดการขยะภายในชุมขน 
 

เพื่อด าเนินการเกี่ยวกับ
ขยะมูลฝอยในเขตพื้นท่ี 

ขยะในพ้ืนท่ีได้รับการ
จัดเก็บและท าลาย
อย่างถูกวิธี 

20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ขยะในพ้ืนท่ีได้รับ
การจัดเก็บและ
ท าลายอย่างถูกวิธ ี

กองสาธารณสุข 
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ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่  3 มิติความยั่งยนืของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพฒันาการท่องเที่ยวและกีฬา 
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยว  แผนงาน : แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 

 
โครงการก่อสร้างบ่อ
บ าบัดน้ าเสีย/การ
จัดการระบบน้ าเสียใน
เขตพื้นท่ีรับผดิชอบ 
 

เพื่อด าเนินการแกไ้ขปัญหา
น้ าเสียไหลลงสู่แหล่งน้ า
สาธารณะประโยชน์ 

ด าเนินการ
ตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

450,000.00 450,000.00 450,000.00 450,000.00 450,000.00 

อุปกรณ์ตดิตั้งได้
มาตรฐานและตรง
ตามแบบแปลนท่ี
ก าหนด 

แก้ไขปัญหาระบบ
น้ าเสียอย่างเป็น
ระบบ 

กองช่าง 

2 
โครงการปรับปรุงภมูิ
ทัศน์อ่างเก็บน้ าหนอง
ทะลอก 

เพื่อเป็นการปรับปรุงเป็น
สถานท่ีพักผ่อนส าหรับ
ประชาชนพร้อมส่งเสรมิการ
ท่องเที่ยวและเศรษฐกจิ 

ด าเนินการ
ตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

 
10,000,000.00 10,000,000.00 

  

ได้มาตรฐานตรง
ตามแบบแปลนท่ี
ก าหนด 

มีสถานท่ีพักผ่อน 
ภูมิทัศน์สวยงาม 
ส่งเสริมการ
เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

กองช่าง 

      
 
 
 
 
 
 
 
 



 

87 
 

 
ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่  3 มิติความยั่งยนืของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพฒันาการท่องเที่ยวและกีฬา 
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยว   แผนงาน : แผนงานการเกษตร 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 โครงการบริหารจัดการน้ า 
เพื่อแก้ไขปัญหาภัยแล้ง
และปัญหาน้ าท่วม 

ส่งเสริมการจัดการน้ า
อย่างเป็นระบบ เช่น 
การจัดท าธนาคารน้ า
ใต้ดิน 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

สามารถแก้ไขปัญหา
ภัยแล้งและปัญหาน้ า
ท่วมในเขตพื้นที่ได ้

ส านักปลดั  

2 
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชด ารฯิ 

เพื่อเป็นการอนุรักษ์พันธุ์
ไม้หายาก และพันธไ์ม้
ประจ าถิ่น 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 50,000.00 50,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ตรงตามวตัถุประสงค ์ ส านักปลดั  

3 

โครงการสร้างจติส านึกในการ
บริหารจดัการและอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อสร้างจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ประชาชนในเขตพื้นท่ี
ช่วยกันดูแลรักษาและ
อนุรักษ์ทรัพยากรใน
เขตพื้นท่ี 

กอง
สาธารณสุข 

4 
โครงการ อบต.นางรอง  
รวมใจภักดิ์ รักษ์พ้ืนท่ีสีเขียว 

เพื่อด าเนินการสนองตาม
แนวพระราชด าริ การ
อนุรักษ์ปุาและธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 30,000.00 30,000.00 
ตรงตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ตรงตามวตัถุประสงค ์ ส านักปลดั  
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน   (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 1:  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน           แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่ 1 มิติภาคการผลิตและบริการเปูาหมาย  
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นเศรษฐกิจ                                          ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่    แผนงาน : แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านแพงพวย 
หมู1่ 

เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของอบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 
 

500,000.00 600,000.00 650,000.00 700,000.00 600,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ถนนได้มาตรฐาน 
เกิดความสะดวก
และปลอดภัยในการ
ใช้เส้นทาง 

กองช่าง 

2 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านหนองงู
เหลือม หมู่ 2 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของอบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 
 

500,000.00 650,000.00 700,000.00 550,000.00 600,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

3 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านหนอง
เสมด็ หมู่ 3 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของอบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 
 

500,000.00 600,000.00 650,000.00 650,000.00 700,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

แบบ ผ 02/1 
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4 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านดอน
แสลงพันธ์ หมู่ 4 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

 
ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของอบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 
 

500,000.00 650,000.00 600,000.00 700,000.00 650,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

5 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านทุ่ง หมู่ 5 

เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

 
 
ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของอบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 
 

500,000.00 600,000.00 650,000.00 700,000.00 650,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

6 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านบัวตารุ้ง 
หมู่ 6 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของอบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 

500,000.00 700,000.00 650,000.00 650,000.00 600,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

7 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านคอก
ควาย หมู่ 7 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

 
ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของอบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 
 

500,000.00 650,000.00 600,000.00 700,000.00 650,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 
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8 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านตากแดด 
หมู่ 8 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

 
ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของอบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 
 

500,000.00 700,000.00 650,000.00 600,000.00 650,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

9 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านแพงพวย 
หมู่ 9 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

 
ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของอบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 
 

500,000.00 600,000.00 650,000.00 600,000.00 650,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

10 

 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านหนองตา
โรง หมู่ 10 

 
 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

 
ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของอบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 

500,000.00 700,000.00 650,000.00 600,000.00 650,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

11 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านหนองตา
เข้ม หมู่ 11 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

 
ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของอบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 
 

500,000.00 600,000.00 650,000.00 650,000.00 700,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 
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12 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านไทร  
หมู่ 12 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของอบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 

500,000.00 700,000.00 650,000.00 600,000.00 650,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

13 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านหนองง้ิว 
หมู่ 13 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของ อบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 

500,000.00 600,000.00 650,000.00 700,000.00 600,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 

14 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านหนอง
เสมด็พัฒนา  
หมู่ 14 

 
เพื่อให้มีถนนท่ีได้มาตรฐาน
ส าหรับการสญัจรไปมาและ
การขนส่ง สะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ประมาณค่าวสัดุก่อสร้าง
ของ อบต.นางรอง 
ตามล าดับของแผนพัฒนา
หมู่บ้าน 

500,000.00 550,000.00 600,000.00 650,000.00 550,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสญัจรไปมา 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 

ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 1:  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน           แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่ 1 มิติภาคการผลิตและบริการเปูาหมาย  
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นเศรษฐกิจ                                          ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่    แผนงาน : แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 

 
โครงการก่อสร้าง
ปรับปรุงซ่อมแซม
คลองส่งน้ า เหมือง
คอนกรีต ฝาย ฯลฯ 

เพื่อขยายและปรับปรุง
ให้เพียงพอต่อการ
ความต้องการของ
ประชาชน 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ที่ก าหนด 

1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

มีแหล่งน้ า
เพียงพอในการ
ท าการเกษตร 

กองช่าง 

2 

 

โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม
ระบบประปาผิวดิน
ขนาดใหญ่/แบบน้ า
บาดาลขนาดใหญ ่

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
เพียงพอต่อการอุปโภค
บริโภค 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ที่ก าหนด  

4,000,000.00 
 

4,000,000.00 
 

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

มีระบบประปา
ที่ได้มาตรฐาน 

กองช่าง 

3 

 

โครงการเสรมิผิว
จราจรแอลฟัส 
ติกคอนกรีต  
บ้านแพงพวย  
หมู่ที่ 1 
 

เพื่อปรับปรุงผิวจราจร
เดิมที่ช ารุด 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ที่ก าหนด   

1,838,000.00 
   

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

แบบ ผ 02/2 
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4 

โครงการเสรมิผิว
จราจรแอลฟัสติก 
คอนกรีต 
บ้านหนองงูเหลือม  
หมู่ที่ 2 
 

เพื่อปรับปรุงผิวจราจร
เดิมที่ช ารุด 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ที่ก าหนด  

1,256,000.00 
   

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

5 

โครงการเสรมิผิว
จราจรแอลฟัส 
ติกคอนกรีต รหัส
ทางหลวงท้องถิ่น 
สาย บร.ถ.106-082 
บ้านหนองตาเข้ม 
หมู่ที่ 11 
 

เพื่อปรับปรุงผิวจราจร
เดิมที่ช ารุด 

ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
1,050 เมตร หน้า 0.04 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 5,250 ตารางเมตร 

 
2,088,000.00 

   

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

6 

โครงการก่อสร้าง
ถนนแอลฟัสท์ติกคอ
นกรีต รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ.
106-104 
บ้านหนองง้ิว  
หมู่ที่ 13 
 

เพื่อปรับปรุงผิวจราจร
เดิมที่ช ารุดสายหน้า
โรงเรียนบ้านหนองง้ิว
หนองไทรซึ่งเป็น
เส้นทางเชื่อมระหว่าง
ม.12และ13ต าบล
นางรอง-ต าบลล าไทร
โยง 

ถนนขนาดกว้าง 9 เมตร 
ยาว 610 เมตร หนา 0.40 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 5,490 ตารางเมตร 

  
2,646,000.00 

  

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

7 

โครงการก่อสร้าง
สะพาน คสล.เชื่อม
ระหว่างม.6ต าบล
นางรอง-ต าบลหนอง
ยายพิมพ ์
 

เพื่อเพ่ิมเส้นทางในการ
สัญจรไปมาระหว่าง
ต าบล 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ที่ก าหนด 

2,000,000.00 
  

2,000,000.00 
 

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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8 

 
โครงการก่อสร้าง
สะพาน คสล.เชื่อม
ระหว่างม.5ต าบล
นางรอง-ต าบล
สะเดา 
 

เพื่อเพ่ิมเส้นทางในการ
สัญจรไปมาระหว่าง
ต าบล 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ที่ก าหนด 

2,000,000.00 
 

2,000,000.00 
  

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

9 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ.
106-043บ้านบัวตา
รุ้ง หมู่ท่ี 6 
 

เพื่อให้การสัญจรไปมา
สะดวกและปลอดภยั 

ถนนขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 1,810 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า9,050 ตาราง
เมตร  

  
5,440,000.00 

  

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

10 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ. 
106-020 บ้านหนอง
เสมด็ หมู่ที่ 3 
 

เพื่อให้การสัญจรไปมา
สะดวกและปลอดภยั 

ถนนขนาดกว้าง 4.50 
เมตร ยาว 1,300 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 5,850 
ตารางเมตร 

 
3,458,000.00 

   

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

11 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ.
106-033 บ้านทุ่ง  
หมู่ที่ 5 
 

เพื่อให้การสัญจรไปมา
ได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย 

ถนนขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 875 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 4,375 ตารางเมตร 

 
2,632,000.00 

   

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

95 
 

12 

 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายบ้าน
แพงพวย 
หมู่ที่ 9  

เพื่อให้การสัญจรไปมา
สะดวกและปลอดภยั 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 
920 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพิ้นท่ีไม่น้อย
กว่า 3,680 ตารางเมตร  

 
2,239,000.00 

   

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

13 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ.
106-071 บ้านหนอง
ตาโรง หมู่ท่ี 10 
 

เพื่อให้การสัญจรไปมา
สะดวกและปลอดภยั 

ขนาดกว้าง 5 เมตร บาว 
565 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 2825 ตารางเมตร  

   
1,699,000.00 

 

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

14 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ. 
106-002 บ้านหนอง
ไทร หมู่ที่ 12 

เพื่อให้การสัญจรไปมา
ได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
2,000 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 10,000 ตารางเมตร 

  
6,016,000.00 

  

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

15 

 
 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัท้องถิ่น 
สาย บร.ถ.106-113 
บ้านหนองเสม็ด
พัฒนา หมู่ที่ 14 
 

เพื่อให้การสัญจรไปมา
สะดวกปลอดภยั 

ถนนขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 585 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 2,925 ตารางเมตร 

  
1,800,000.00 

  

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

 
กองช่าง 
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16 

 
 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ.
106-070 บ้านหนอง
ตาโรง หมู่ท่ี 10 
 

เพื่อให้การสัญจรไปมา
สะดวกและปลอดภยั 

ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
1750 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 8750 ตารางเมตร 

    
5,264,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

17 

 
โครงการก่อสร้าง
ถนนแอลฟัสต์
คอนกรีตเชื่อม
ระหว่าง ม.11 ต าบล
นางรอง – ต าบล
หนองยายพิมพ ์
 
 

เพื่อเพ่ิมเส้นทางการ
สัญจรไปมาระหว่าง
ต าบลใหไ้ด้มาตรฐาน
เกิดความสะดวกและ
ปลอดภัย 

ด าเนินการตามแบบแปลน
ที่ก าหนด   

11,004,800.00 
  

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก
และปลอดภัย
ในการใช้
เส้นทางสญัจร
ไปมา 

กองช่าง 
 

18 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ. 
106-029 บ้านดอน
แสลงพันธ์ หมู่ที่ 4 

 
 
เพื่อเพ่ิมเส้นทางการ
สัญจรไปมาระหว่าง
ต าบลใหไ้ด้มาตรฐาน
เกิดความสะดวกและ
ปลอดภัยเป็นถนน
คอนกรีตเชือ่มระหว่าง 
ม.4 ต าบลนางรอง –
ต าบลหนองโบสถ ์
 

ถนนขนาดกว้าง 6 เมตร 
ยาว 1,700 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 10,200 ตาราง
เมตร 

  
6,089,000.00 

  

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก
และปลอดภัย
ในการใช้
เส้นทางสญัจร
ไปมา 

กองช่าง 
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19 

 
โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สาย บร.ถ.
105-044 บ้านคอก
ควาย หมู่ท่ี 7 
 

เพื่อให้มีถนนท่ีได้
มาตรฐานส าหรับการ
สัญจรไปมาและการ
ขนส่งสะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

ถนนขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 932 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 4,660 ตารางเมตร  

 
2,803,000.00 

   

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก
และปลอดภัย
ในการใช้
เส้นทางสญัจร
ไปมา 

กองช่าง 

20 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านหนองตา
โรง ม.10 

เพื่อให้มีถนนท่ีได้
มาตรฐานส าหรับการ
สัญจรไปมาและการ
ขนส่งสะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาด
กว้าง 5 เมตร ยาว 1,675 
เมตร หนา0.15 เมตร หรือ
มีพื้นท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า
8,375ตารางเมตร หินคลุก
ข้างละ0.50เมตร พร้อม
วางท่อ คสล.ขนาด0.40 
เมตร จ านวน 14 ท่อน  

5,092,000.00 
    

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก
และปลอดภัย
ในการใช้
เส้นทางสญัจร
ไปมา 

กองช่าง 

21 

 
โครงการก่อสร้าง
ถนนเสรมิเหล็ก รหัส
เส้นทางท้องถิ่น สาย 
บร.ถ.106-050  
สายบ้านตากแดด 
หมู่ที่ 8  
 

เพื่อให้การสัญจรไปมา
สะดวกและปลอดภยั 

ถนนขนาดกว้าง 4 เมตร 
ยาว 450 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 1,800 ตารางเมตร 

 
1,067,200.00 

   

ได้มาตรฐาน
ตรงตาม
แบบแปลน
ที่ก าหนด 

การสญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 1:  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน           แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่ 1 มิติภาคการผลิตและบริการเปูาหมาย  
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นเศรษฐกิจ                                          ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่    แผนงาน  : แผนงานการเกษตร 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1 

โครงการขุดลอกสระ
น้ า/ล าน้ า/คูคลอง/
เหมืองสาธารณะ
ประโยชน์ในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

เพื่อให้มีแหล่งน้ า
ขนาดใหญ่ส าหรับเก็บ
กักน้ าในการอุปโภค-
บริโภค 

ด าเนินการตาม
แบบแปลนที่
ก าหนด 

3,000,000.00 3,000,000.00 3,000,000.00 3,000,000.00 3,000,000.00 

ได้มาตรฐาน
ตรงตามแบบ
แปลนที่
ก าหนด 

 
ประชาชนมีแหล่งน้ า
เพียงพอต่อการอุปโภค
บริโภค ปูองกันการ
ปัญหาภัยแล้งและน้ า
ท่วม 

กองช่าง 

 
ยุทธศาสตร์แผนชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 1:  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน           แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบบัที่ 13 มิติที่ 1 มิติภาคการผลิตและบริการเปูาหมาย  
ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นเศรษฐกิจ                                          ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี   
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่    แผนงาน : แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ ปี 

2566 
ปี 2567 ปี 2568 

ปี 
2569 

ปี 
2570 

1 
โครงการปรับปรุงภมูิ
ทัศน์อ่างเก็บน้ า
หนองทะลอก 

 
เพื่อเป็นการปรับปรุงเป็นสถานท่ี
พักผ่อนส าหรบัประชาชนพร้อม
ส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกจิ 

ด าเนินการตาม
แบบแปลนที่
ก าหนด 

 
10,000,000.00 10,000,000.00 

  

ได้มาตรฐานตรง
ตามแบบแปลนท่ี
ก าหนด 

 
มีสถานท่ีพักผ่อน  
ภูมิทัศน์สวยงาม 
ส่งเสริมการเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 

กองช่าง 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 

องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

 

ที ่ แผนงาน ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 
งบประมาณและเวลาที่ผ่านมา หน่วยงาน

รับผิดชอบ
หลัก 

ประเภท
โครงการ 

2566 2567 2568 2569 2570 
 

1. 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ครุภณัฑ์ส านักงาน 

 
จัดหาครภุณัฑ์ได้เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงาน โดยมีคุณสมบตัิตรง
ตามมาตรฐานครุภณัฑ์ก าหนด 
 
 

1,000,000.00  1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 กองคลัง จัดซื้อตรง 

2. 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ครุภณัฑ์เครื่อง
ดับเพลิง 

 
จัดหาครภุณัฑ์ที่จ าเป็นในงานปูองกันและบรรเทา
สาธารณะภัยด้านต่างๆ ตามความจ าเป็นและ
เหมาะสมกับการปฏิบตัิงานโดยคณุสมบัติตรงตาม
มาตรฐานครุภณัฑ์ที่ก าหนด 
 
 

100,000.00  0.00 100,000.00 0.00 100,000.00 กองคลัง จัดซื้อตรง 

3. 
แผนงาน
สาธารณสุข 

ครุภณัฑ์
วิทยาศาสตร์และ
การแพทย์ 

 
จัดหาเครื่องพ่นหมอกควัน/เครื่องพ่นยา ฯลฯ เพื่อให้
ในการปูองกันและควบคุมการเกดิโรคระบาด ตาม
ความจ าเป็นและเหมาะสม โดยมคีุณสมบัติตรงตาม
มาตรฐานครุภณัฑ์ก าหนด 
 

75,000.00  0.00 75,000.00 0.00 75,000.00 กองคลัง จัดซื้อตรง 

แบบ ผ 03 



 

100 
 

ที ่ แผนงาน ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 
งบประมาณและเวลาที่ผ่านมา หน่วยงาน

รับผิดชอบ
หลัก 

ประเภท
โครงการ 

2566 2567 2568 2569 2570 
 

4. 
แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

ครุภณัฑ์
การเกษตร 

 
จัดหาเครื่องสูบน้ าเพื่อใช้ในงานปูองกันและบรรเทา
สาธารณะภัยต่างๆ โดยมีคุณสมบตัิตรงตามมาตรฐาน
ครุภณัฑ์ก าหนด 
 

0.00  0.00 100,000.00 0.00 100,000.00 กองคลัง จัดซื้อตรง 

5. 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ครุภณัฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

 
เพื่อจัดหารถบรรทุกน้ า รถกู้ชีพ รถยนต์ส่วนกลางฯ 
ให้เกิดความเหมาะสม มปีระสิทธิภาพการท างาน  
โดยมีคณุสมบัตติรงตามมาตรฐานครุภณัฑ์ก าหนด 
 

0.00  1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 กองคลัง จัดซื้อตรง 

6. 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ครุภณัฑ์โฆษณา
และเผยแพร ่

 
เพื่อจัดหาเครื่องมัลติมีเดีย โปรเจคเตอร์ ฯ ให้
เหมาะสมแก่การปฏิบตัิงาน โดยมคีุณสมบัติตรงตาม
มาตรฐานครุภณัฑ์ก าหนด 
 

0.00  0.00 100,000.00 100,000.00 0.00 กองคลัง จัดซื้อตรง 
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ส่วนที่ 4 
 
 

   
   การบริหารงานที่ประสบความส าเร็จนั้น ส่วนหนึ่งมาจากการน านวัตกรรม ( Innovation) และ 
กระบวนการบริหารใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้ในองค์กร ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่ก าหนดไว้ การติดตาม และ
ประเมินผลก็เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารงาน ซึ่งมีหลักการส าคัญ คือ การติดตามความก้าวหน้าในการ
ปฏิบัติงานและประเมินผลความส าเร็จของงาน อันจะน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไขปัญหาร่วมกันให้บรรลุ เปูาหมาย จึง
ต้องมีการติดตามและประเมินผล เพื่อให้ทราบประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานของ องค์กรว่าอยู่ในระดับ
ใด เหมาะสมหรือสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือไม่ 
 
   
   

กระบวนการของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) มีองค์ประกอบ 3 ส่วน คือ การวางแผน  
(Planning) การน าแผนไปปฏิบัติ (Implementation)  และการติดตามประเมินผล (Monitor and  Evaluation) 
ฉะนั้นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ สามารถด าเนินการได้ดังนี้    
  1) ติดตามและประเมินผลกระบวนการ (Process) จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยตรวจสอบ
กระบวนการด าเนินการว่าเป็นไปตามวิธีการและขั้นตอนที่ก าหนดไว้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561  และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0808.3/ว 2931  ลงวันที่  15 พฤษภาคม เป็นกรอบ ในการปฏิบัติงานติดตาม
และประเมินผล       
  2) ติดตามประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานตามนโยบายขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนางรอง เป็นการประเมินผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยออกแบบส ารวจความ
พึงพอใจ ของประชาชน   
 
 

 
เป็นการประเมินผลที่ช่วยให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการด าเนินงานว่าแผนงานหรือโครงการ 

ที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ มีผลส าเร็จมากน้อย 
เพียงใดเมื่อเปรียบเทียบกับเปูาหมาย หากมีความล่าช้ามีสาเหตุมาจากอะไร สมควรที่จะได้รับการแก้ไขด้วยวิธีการใด 
เพ่ือให้โครงการดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่ก าหนดไว้ และยังเป็นเครื่องมือชี้วัด ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ โดยมีประเด็นในการติดตามประเมินผล คือ    
   1) การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน โดยมีตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คุณภาพ ความพึงพอใจ และ
ขั้นตอนการด าเนินงานซึ่งผู้รับผิดชอบโครงการจะเป็นผู้ก ากับตัวชี้วัด       
   2) การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานประจ าปีและเพ่ิมเติม  
 
 
 

การติดตามและประเมินผล 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
  

4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ  101
 

102
 102
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   ทั้งนี้องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง จะน าข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลโครงการ มา
ใช้ในการ ปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และเปูาหมายที่ได้ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ให้สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนเป็นสิ่งส าคัญ  
   
 
 
   1. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 2 ประเภท  คือ         
    1.1  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)                   
  1.2  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 
       2. ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
     3. ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม   
 
 
     
    
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้มีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard Criteria) และ ตัวชี้วัด 
(Indicators)  เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินให้เกิดความชัดเจน  เป็นระบบมีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยใช้
เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด ดังนี้ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน  
(Standard Criteria) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) กรอบตัวแปร (Attributes) 

สั ม ฤ ท ธิ ผ ล แ ล ะ ก า ร บ ร ร ลุ 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

ผลผลิต  ผลลัพธ์ ผลต่างระหว่างจ านวนโครงการที่
แล้ ว เสร็ จกับจ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

การสนองตอบความต้องการของ 
ประชาชน 

ระดับความพึงพอใจ       สั ด ส่ ว น ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
กลุ่มเปูาหมายที่พึงพอใจและไม่
พอใจผลสะท้อนกลับ 

 
 

 
  
   
  การวางระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสมมุติฐานว่าระบบติดตาม
และประเมินผลไม่อาจแยกตัวเองออกจากระบบการบริหารแผนทั้งหมด ดังนั้นระบบอ่ืน ๆ ที่เกิดขึ้นก่อน หน้าที่
แผนพัฒนาจะด า เนินการจึงเป็นเหมือนบริบทที่ย่อมจะส่งผลต่อการบริหารแผน และจะส่งผลต่อการติดตาม และ
ประเมินผลด้วยเช่นกัน ดังนั้น ระบบติดตามและประเมินผลครั้งนี้สรุปเป็นแผนภาพได้ดังนี้ 
 
 

ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 

เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด 
 

ระบบติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
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แบบรายงาน 

แบบประเมินผลแผนฯ 

(Input) 

แบบที่ 1 

การประเมินการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

แบบติดตามแผนฯ 

(Process) 

แบบที่ 2 

แบบติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบประเมินผลแผนฯ 

(Output) 

แบบที่ 3/1 

แบบประเมินการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

แบบที่ 3/2 

แบบประเมินความพอใจต่อผล
การด าเนินงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ระบบติดตามและ 
ประเมินผลแผน 

4.3 แบบสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
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 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต   
   องค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง ได้จัดบริการสาธารณะเพ่ืออ านวยความสะดวกและตอบสนองต่อ
ความต้องการของประชาชนไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การศึกษา เศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น ทั้งนี้มุ่งหวังให้ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ในส่วนของการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นการแปลง 
แผนไปสู่การปฏิบัติ ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม (Output) ได้ก่อให้เกิดผลกระทบ (Impact) ทั้ง 3 ระดับ คือ ระยะ
สั้น สามารถเห็นผลส าเร็จได้ทันทีเมื่อด าเนินโครงการ/กิจกรรม แล้วเสร็จ ระยะกลางและยาว ต้องใช้เวลาใน การ
พัฒนาและด าเนินการ  โดยในอนาคตองค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง ได้วางแผนด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นในด้าน
ต่างๆ สามารถสรุปได้ ดังนี้    
 

ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. พัฒนาการศึกษาและ
สังคมให้มีคุณภาพ 

-ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้ 
มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น  
-ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน  อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
-ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว  
-ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  ยาวชน สตรี   ผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาส  
-ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ  การปูองกัน   
และการแก้ไขปัญหายาเสพติด  
-การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
-ปรับปรุงจัดหาปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และการพัฒนาอาคารสถานที่ตลอดจน
สภาพแวดล้อมภายในสถานที่ปฏิบัติงาน  

2 .  พัฒนา โค ร งส ร้ า ง
พ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 

-ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบาย
น้ า  
-จัดให้มีไฟฟูาใช้อย่างทั่วถึง ขยายเขตไฟฟูาตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและ
ทั่วถึงทั้งต าบล  
-ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ าอุปโภค บริโภค  

3. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

-ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
-ก่อสร้าง ปรับปรุงและบ ารุงรักษาแหล่งน้ าธรรมชาติ  

4. พัฒนาเศรษฐกิจและ
เอาชนะความยากจน 

-ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ  ให้กับประชาชนในท้องถิ่น ตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
-ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตรและปศุสัตว์ตามแนวเกษตรทฤษฎีใหม่  
-ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชด าริ  
-ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่นและส่งเสริมสินค้า OTOP 

 
 

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
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ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

5. พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
และส่งเสริมการท่องเที่ยว 

- ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา  นันทนาการให้กับประชาชนทุก
ระดับและพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ  
- ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา สถานที่
นันทนาการ  
- ส่งเสริมประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์   โดยให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมในการท่องเที่ยว  
 

6. ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและ
เสริมสร้างสันติสุข 

- ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
- ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงาน
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อย
ในท้องถิ่น 
- ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและปูองกันภัยพิบัติ 
 

 
 
   
   
   หากพิจารณากระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นพบว่า ในขั้นตอนการจัดท าแผนนั้น เป็นไปตาม
ระเบียบระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 รวมถึงหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย โดยค านึงถึงหลักประชารัฐผ่านกระบวนการมีส่วน
ร่วมของประชาชนเป็นส าคัญ ในส่วนของ การน าแผนไปสู่การปฏิบัติรอบปีที่ผ่านมาพบว่า การด าเนินงานบาง
โครงการ/กิจกรรม ยังเกิดความล่าช้าไม่เป็นไปตามแผนการด าเนินงาน โดยเฉพาะโครงการก่อสร้างทั้งถนน ทางเท้า 
และท่อระบายน้ า อันเนื่องมาจากปัจจัยทั้ง ภายในและภายนอก และสุดท้ายการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ในทางปฏิบัติองค์การบริหารส่วนต าบลนางรอง  ได้ติดตามประเมินผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม เป็นประจ าทุกๆ 
เดือน เพ่ือให้ทราบสถานการณ์ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ว่าอยู่ในขั้นตอนใด เป็นไปตาม แผนการด าเนินงานหรือไม่ มี
ปัญหาหรืออุปสรรคอย่างไร พร้อมจัดท ารายงานเสนอให้ผู้บริหารได้รับทราบ ทั้งนี้เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาความล่าช้า
ในขั้นตอนการน าแผนไปสู่ปฏิบัติ ให้สามารถอ านวยความสะดวกและตอบสนองต่อความต้องการแก่ประชาชนได้
รวดเร็วยิ่งขึ้น   
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
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 เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตาม
เกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบ
วัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 
 

    
1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

   (1)    ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
   (2)    ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
   (3)    ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
   (4)    วิสัยทัศน์  5 คะแนน 
   (5)    กลยุทธ์ 5 คะแนน 
   (6)    เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 คะแนน 
   (7)    จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
   (8)    แผนงาน 5 คะแนน 
   (9)    ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
   คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80  
 
 

 
 
 2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 คะแนน 
 2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
 2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
 2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 คะแนน 
 2.5 โครงการพัฒนา  60 คะแนน ประกอบด้วย 
  (1)   ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5 คะแนน 
  (2)   ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
  (3)   เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง    5 คะแนน 
  (4)   โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 

 

1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา 
    ท้องถิ่น ประกอบด้วย 

 

2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา      
    ท้องถิ่น  ประกอบด้วย 
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   (5)    เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 5 คะแนน 

  (6)    โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
  (7)    โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
   (8)    โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้

หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
  (9)    งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
  (10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
  (11)  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ   5 คะแนน 
  (12)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
 
 

   คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
    3.5 กลยุทธ์  (5) 
    3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
    
 
 
 
 
 
 
 

3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
1.ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ 
เช่น ท่ีตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมื อง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ  

20 
(3) 
 
 
 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับ
จ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟูา การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2) 
 

 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 
 

 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  

2 . ก า รวิ เ ค ร า ะ ห์
สภาวการ ณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี (1) การวิเคราะห์ท่ีครอบคลุม
ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

20 
5 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 

3  

 

4. แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
2 . ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์
ส ภ า ว ก า ร ณ์ แ ล ะ
ศักยภาพ(ต่อ) 

(3)  การวิ เคราะห์ทางสังคม เ ช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด   เทคโนโลยี  จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 
 

3  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 
 

3  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
 

3  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผล
ต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง )W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ
T-Threat (อุปสรรค) 
 

3  

3. ยุทธศาสตร์  
3 .1  ยุทธศาสตร์ ของ
องค์ ก รปกครองส่ วน
ท้องถิ่น 
 
 
3 .2  ยุทธศาสตร์ ของ
องค์ ก รปกครองส่ วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกจิ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ   และ Thailand 4.0 
 

60 
(10) 

 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ    และ 
Thailand 4.0 
 

10  

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ 
คสช. และนโยบายรัฐบาล  หลักประชารัฐ  แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 
 

10 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
3. ยุทธศาสตร์(ต่อ) 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
 
3.6  
เปูาประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 
 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร ์
(Positioning) 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
 
 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่ เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

5 
 
 

 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
น าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 
 
 

 

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่ง
ใดท่ีชัดเจน  
 

5  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จ
ทางยุทธศาสตร์ 

5  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่
เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวช้ีวัด   ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์
จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุ
แผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 
 
 
 

 

ความเช่ือมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5  

รวมคะแนน 100  
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ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 
5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 
5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 
5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

5 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
ภายใต้หลักประชารัฐ  

5 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 
5.11 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 
 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 

รวมคะแนน 100 

5. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแน

นเต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1.การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  ( ใ ช้ ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์  SWOT 
Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ ย นแปล งที่ มี ผ ลต่ อก ารพัฒนา  อย่ า งน้ อ ยต้ อ ง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ , ด้าน
สังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  

10 
 
 
 
 
 

 

2.การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลใน
เชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่
จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่
ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 
 
 

 

3. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ
การน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่นั้นๆ  ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ด าเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตาม
หลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่
บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
มิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ 
SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) 
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้อง
กับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  
 

10  

6. แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแน
นเต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความ 
ชัดเจนของชื่อโครงการ 
 
 
 
5.2 ก าหนด 
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 
 
5.3 เปูาหมาย ผลผลิต
โครงการมีความชัดเจน
น า ไ ป สู่ ก า ร ตั้ ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
 
5 .4  โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน 
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
 
5.5 เปูาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มี 
ค ว า ม ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 .6  โครงการมีความ
สอดคล้องกับ 
Thailand4.0 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต 

60 
5 
 
 
 

 

มีวั ตถุประสงค์ ชั ดเจน (clearobjective) โครงการต้ องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน   มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5  

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมาย
ต้องชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าไร  กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย่างไรกลุ่มเปูาหมายพ้ืนที่ด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ ไหนเร่ิมต้นใน
ช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไรใครคือกลุ่มเปูาหมายของโครงการหาก
กลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่มให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมาย
หลักใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

5  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6)การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือให้เกิดความมั่นคงมั่งคั่ง 
ยั่งยืน 

5  

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (4) ยึดเปูาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่
การปฏิบัติ ให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปาน
กลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ า
ทางสังคม                (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความ
เป็นเมือง(5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่าง
เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม (6 )  การบริหารราชการแผ่นดินที่ มี
ประสิทธิภาพ 

5  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรมท าน้อย ได้มากเช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภค
ภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศ
ด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิด
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า 
ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่ เติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

5  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา 
(ต่อ) 
5.7 โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลา
ของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่ ง ไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ งออกจากกันได้ 
นอกจากนี้ โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

 
5 
 
 
 

 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรื อกา ร
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้
หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่
ประชาชนด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการ
ต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการ
เพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

5  

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเปูาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 
ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความ
มีประสิทธิผล (Effectiveness)   (4) ความเหลื่อมล้ าในการ
พัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่ความยุติธรรม (Equity)   (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) 

5  

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถู กต้ อ งตามหลั ก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคา
กลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนด
ราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์                

5  

5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI)         ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์
ที่เกิดขึ้นสิ่งท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5  

5 .12 ผล ท่ีคาดว่ าจะ
ได้ รั บ  สอดคล้ อ งกั บ
วัตถุประสงค์ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถงึ 
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของ
ความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผล
ต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5  

รวมคะแนน 100  
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โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติรูปภาพกราฟข้อมูลต่างๆ จาก 
     7.1 ใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 (1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
 (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard  Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton  
 (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
 (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model  
 (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System (PPMS)) ระบบ
การวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS 
 (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Problem-Solving Method  
 (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) 
 (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
 (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
 (10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ 
 (11) แบบอ่ืนๆ ที่ องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้ งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ                
(1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
     7.2 เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆ คืออะไรค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา  (Time) เป็นไป
ตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 
     7.3 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
     7.4 วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key  Performance  Indicators  : KPIs) 
    7.5 ผลกระทบ (Impact) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
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