
 
 
 
 
 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 
เรื่อง มาตรการใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการดําเนินการ 

..................................................... 
 

ตามยุทธศาสตรชาติวาดวย การปองกันและปราบปรามการทุจริต และการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ( ITA) ประจําป 256 6 ไดกําหนดใหหนวยงานของรัฐมี
มาตรการใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการดําเนินงาน ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลนางรอง จึงได
ประกาศมาตรการใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลนางรอง และ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลนางรอง ดังนี้ 

แนวทางใหประชาชนและผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวม 
1. เขารวมการแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลนางรองในการ

จัดทําแผน การจัดการงานประเพณี โครงการงานวันสําคัญ กิจกรรมตาง ๆ ขององคกร  
2. เขารวมกิจกรรม และโครงการตาง ๆ โดยการลงทะเบียนเขารวมการตรวจสอบ  
3. เขารวมเปนคณะกรรมการในการตรวจสอบ ตรวจรับงานในสวนของภาคประชาชน 
4. เขารวมประเมินองคการบริหารสวนตําบล ดานตาง ๆ จากการตอบแบบประเมิน 

ท้ังนี้ องคการบริหารสวนตําบลนางรอง จะเปดโอกาสใหประชาชนและผูมีสวนไดสวนเสียเขามามี 
สวนรวมในการดําเนินการขององคการบริหารสวนตําบลไมวาจะเปนในลักษณะการเขารวมในการจัดทํา
แผนงาน  การประชาคม การวางแผน หรือการดําเนินงานอยางสมํ่าเสมอ 

 

ประกาศ  ณ วันท่ี  10  มกราคม  พ.ศ. 2566  
 

      
(นางผาสุก  ประทุมทอง)  

            นายกองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 


