
การมีส่วนร่วมในการดําเนินการจัดทําแผนชุมชน/แผนพัฒนาท้องถิ่น

กิจกรรมการประชาคมท้องถิ่น(ประชาคมระดับตําบล)

วันที่ 6 ธันวาคม 2566

ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตําบลนางรอง อําเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์

การจัดทําโครงการจัดทําแผนชุมชน/แผนพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น
(ประชาคมระดับตําบล) ประจําปีงบประมาณ ๒๕67 มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลปัญหาความ
ต้องการของประชาชนมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท่ีกําหนดไว้ เพื่อ
ประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คํานึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การจัดทําแผนพัฒนาตําบล การจัดทํางบประมาณ การจัดซ้ือจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน
และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนผู้เป็นตัวแปรสําคัญในการพัฒนาที่ย่ังยืนให้ได้รับทราบข่าวสารมีส่วนรับรู้
แสดงความคิดเห็น และนําข้อมูลจากเวทีประชาคมดังกล่าวมาจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินและจัดทําเป็นงบประมาณ
ประจําปี ต่อไป

ประเด็นในการมีส่วนร่วม

1.เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการของประชาชนในชุมชนแต่ละพื้นท่ี

2.เพื่อพิจารณาแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ครั้งท่ี 2 / 2567

การมีส่วนร่วมของประชาชน

คือ การให้โอกาสประชาชนเป็นฝ่ายตัดสินใจกําหนดปัญหาความต้องการของตนเองอย่างแท้จริง

เป็นการเสริมพลังอํานาจให้แก่ประชาชน/กลุ่มองค์กรชุมชนให้สามารถระดมขีดความสามารถในการจัดการทรัพยากร

การตัดสินใจ และการควบคุมดูแลกิจกรรมต่างๆ ในชุมชนมากกว่าท่ีจะเป็นฝ่ายตั้งรับ สามารถกําหนดการดํารงชีวิตได้

ด้วยตนเอง ให้มีความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นตามความจําเป็นอย่างมีศักดิ์ศรีและสามารถพัฒนาศักยภาพของประชาชน/ชุมชน

ในด้านภูมิปัญญา ทักษะ ความรู้ ความสามารถ และการจัดการและรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกได้ และ

ประชาชนจะต้องเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการอย่างมีอิสระ การทํางานต้องเน้นในรูปกลุ่มหรือองค์กรชุมชนท่ีมี

วัตถุประสงค์ในการเข้าร่วมอย่างชัดเจน เนื่องจากพลังกลุ่มจะเป็นปัจจัยสําคัญท่ีทําให้งานพัฒนาต่างๆ บรรลุสําเร็จ

ตามความมุ่งหมายได้

จํานวนของผู้มีส่วนร่วม
โดยมีกลุ่มเป้าหมายจัดประชาคมระดับตําบลขององค์การบริหารส่วนตําบลนางรอง จํานวน 55 คน

ประกอบด้วย
1. สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลนางรอง ได้แก่ ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลนางรอง

รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลนางรอง เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบลนางรอง และสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบลนางรอง จํานวน 14 คน

2. ผู้ใหญ่บ้าน/หัวหน้าสถานีอนามัย/ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล/ผู้อํานวยการ
โรงพยาบาล /ผู้อํานวยการโรงเรียนของรัฐหรือเอกชนหรือหัวหน้าหน่วยงานการศึกษาอื่นๆที่มีหน่วยงานตั้งอยู่ในพื้นที่
จํานวน 20 คน

3. หัวหน้าส่วนหรือตัวแทนราชการ / รัฐวิสาหกิจ ท่ีมีหน่วยงานตั้งอยู่ในพ้ืนที่ จํานวน 5 คน
4. คัดเลือกจากอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) /สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายผลเรือน

(อปพร.) /คณะกรรมการหมู่บ้าน/คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน /กลุ่มอาชีพต่างๆในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตําบล
จํานวน 16 คน



ผู้เข้าร่วมประชุมมีข้อเสนอแนะและมติท่ีประชุม ดังนี้
๑. โครงการท่ีเสนอเข้าท่ีประชุมต้องผ่านการจัดทําประชาคมระดับหมู่บ้านมาแล้วและมีบรรจุใน

แผนพัฒนาหมู่บ้าน เสนอเข้าบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ินหมู่บ้านละ 5 โครงการ พร้อมจัดลําดับความสําคัญของ
โครงการเพ่ือเข้าบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ครั้งท่ี 2 / 2567

2. เสนอโครงการเพื่อเสนอจัดทํางบประมาณประจําปี 2568 หมู่บ้านละ 1 โครงการ เพื่อรวบรวม
ข้อมูลให้ทางกับกองช่าง ออกสํารวจเพื่อจัดทําเป็นประมาณการต่อไป

3. ตัวแทนผู้บริหารสถานศึกษา ขอให้ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดการขยะสถานศึกษา และติดตั้ง
ไฟสัญญาณจราจรเพ่ือความปลอดภัยทางถนนสําหรับเด็กและผู้ปกครอง

4. ตัวแทนจากสถานีตํารวจภูธรนางรอง ขอความอนุเคราะห์ติดตั้งกล้องวงจรปิดและไฟส่องสว่างเพิ่มเติม
เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และแนวทางการการตั้งจุดบริการช่วงเทศกาลปีใหม่

5. ตัวแทนหน่วยงานราชการ ฝ่ายส่งน้ําและบํารุงรักษาท่ี 3 อ่างเก็บน้ําหนองทะลอก รายงานสถานะ
เกี่ยวกับปริมาณน้ําในอ่างเก็บน้ําหนองทะลอก แจ้งหมู่บ้านในเขตบริเวณรอบอ่างเก็บน้ําเตรียมรับสถานะการภัยแล้ง

ผลจากการมีส่วนร่วม

ได้ข้อมูลท่ีมาจากความต้องการของประชาชน สําหรับนํามาจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดยกระบวนการ

แผนชุมชนประชาชนมีส่วนร่วม ในการพัฒนาท้องถ่ิน เกิดธรรมาภิบาล ตามแนวทางประชารัฐ ประชาชนมีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน แผนชุมชนมากยิ่งข้ึน มีแผนงานโครงการจากหมู่บ้านที่เกินขีด

ความสามารถของชุมชน มาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนา

ตําบล การจัดทํางบประมาณ การจัดซ้ือจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผย

ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนผู้เป็นตัวแปรสําคัญในการพัฒนาที่ยั่งยืนให้ได้รับทราบข่าวสารมีส่วนรับรู้แสดงความคิดเห็น

และนําข้อมูลจากเวทีประชาคมดังกล่าวมาจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินและจัดทําเป็นงบประมาณประจําปี ต่อไป

การนําผลของการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงาน

1. เกิดการประสานการทํางานร่วมกันบนพ้ืนฐานความเสมอภาคและเท่าเทียมกัน

2. แผนพัฒนาท้องถ่ินเกิดจากการบูรณาการกันในหลายภาคส่วน

3. ผู้บริหารท้องถ่ินได้รับฟังปัญหาความคิดเห็นเพื่อเป็นแนวทางในการจัดทํานโยบายและการพัฒนาต่อไป

4. บรรจุโครงการพัฒนาเข้าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) ฉบับแก้ไขเพิ่มเติมครั้งท่ี 2 / 2567

สรุปข้อมูลจากข้อเสนอแนะจากการประชุม ดังนี้

1. มีโครงการบรรจุเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับแก้ไขเพิ่มเติมครั้งท่ี 2 /

2567 โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพื่อนําเสนอโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจําปี

2568 จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน จํานวน 14 โครงการ

2. มีโครงการท่ีเสนอเพ่ือจัดทํางบประมาณประจําปี 2568 จํานวน 14 โครงการ จาก 14

หมู่บ้านๆละ 1 โครงการ

3. โครงการท่ีตัวแทนจากหน่วยงานราชการ / ส่วนราชการในเขตพ้ืนที่เสนอนั้นมีบรรจุในแผนพัฒนา

ท้องถิ่นแล้ว นําข้อมูลที่ได้รวบรวมเสนอเพื่อจัดทําเป็นงบประมาณต่อไป



ภาพประกอบการดําเนินโครงการ


